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OTRAS ADMINISTRACIONES

Universidad de Castilla-La Mancha

Resolucion de 27-03-2007, de la
Universidad de Castilla-La Man-
cha, por la que se modifica el
reglamento de los concursos
convocados por esta universi-
dad para la seleccion de perso-
nal docente e investigador tem-
poral.

Con esta fecha se resueive dar publici-
dad, mediante su publicacion en el
Diario Oficial de Castilla-La Mancha, a
la modificacion del Reglamento de los
concursos convocados por la Universi-
dad de Castilla-La Mancha para la
seleccion de personal docente e inves-
tigador temporal que a continuacién se
transcribe.

En su virtud, a propuesta del Vicerrec-
tor de Profesorado y previa delibera-
cién del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Castilla-La Mancha, en
su reunion de 27 de marzo de 2007-
04-12

Dispongo:

Articulo Gnicc.- Queda aprebada la
modificacion del articulo 6.2 del Regla-
mento de los concursos convocados
por la Universidad de Castilla-La Man-
cha para la seleccion de personal
docente e investigador temporal, apro-
bados por Resolucion de 20/07/2008,
en el siguiente sentide:

Uno: Se modifica el punte dos del
articuio 6, que quedara redactado
como sigue:

“Esta resolucién sera publicada en los
Tabjones de Anuncios del Registro
General del Rectorado y en los de los
Registros Auxiliares de los Vicerrecto-
rados de los campus de Albacete,
Cuenca y Toledo, asi como en los
tablones de anuncios de los Departa-
mentos afectados, de todos los Cen-
tros de la Universidad vy en la Web de
ta UCLM, y contra la misma se podra
presentar reciamacién ante el Rector,
en el plazo de cinco dias habiles, a
contar desde el dia siguiente al de
publicacién de la lista en el Tablén de
Anuncios del Registro General del
Rectorado y en los de los Registros
Auxiliares de los Vicerrectorados de
los campus de Albacete, Cuenca y
Toledo (excluyéndose de este compu-

to los sabados, domingos y festivos). A
efectos del computo del plazo indica-
do, el tablén de anuncios del rectorado
sera la danica publicacién valida.
Resueltas las reclamaciones o trans-
currido el plazo para efectuar las
mimas sin que se haya producido algu-
na, la relacion de admitidos y excluidos
adquirira caracter definitivo. Si se
hubieran producido variaciones en la
relacion provisional, se publicara, en
los lugares mencionados anteriormen-
te, la lista definitiva de admitides y
excluidos, con indicacion de las cau-
sas de exclusion.”

Disposicion final. La presente modifica-
cién de este reglamento entrara en
vigor al dia siguiente de su publicacién
en el Diario Oficial de Castilla-La Man-
cha.

Ciudad Real, 27 de marzo de 2007
El Rector
P.D. (Resol. 07/05/2004
DOCM 27/05/2004)
El Vicerrector de Profesorado
PABLO CANIZARES CANIZARES
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Resolucion de 11-04-2007, de la
Universidad de Castilla-La Man-
cha, por la que se convocan a
concurso plazas para la contra-
tacién laboral con caracter inde-
finido de Profesores Contrata-
dos Doctores.

En cumplimiento de lo dispuesto en la
Ley Organica 6/2001, de 21 diciembre,
de Universidades y a tenor de lo esta-
blecido en los Estatutos de La Univer-
sidad de Castilla-La Mancha aproba-
dos por Decreto 160/2003, de 22 de
julic (Diario Oficial de Castilla-La Man-
cha del 24 de Julio),

Este Rectorado, conforme al acuerdo
de! Consejo de Gobiernc de esta Uni-
versidad de fecha 27 de marzo de
2007, ha resuelto convocar pruebas
selectivas para la provisién de las pla-
zas que figuran como Anexo |, a la
presente Resclucidn, con sujecion a
ias siguientes

Bases de convocatoria

1. Normas generales

1.1 A los presentes concursos les sera
aplicable la Ley QOrganica de 6/2001,

de 21 de diciembre, de Universidades
(Boletin Oficial del Estado de 24 de

diciembre); el Decreto 303/2003, de 11
de noviembre, (Diaric Oficial de Casti-
lla-La Mancha de 14 de noviembre),
sobre régimen de personal docente e
investigador contratade de la Universi-
dad de Castilla-La Mancha; los Estatu-
tos de la Universidad de Castilla-La
Mancha aprobados por Decreto
160/2003, de 22 de julio (Diario Oficial
de Castilla-La Mancha de 24 de julio});
el Reglamento para la contratacion
laboral con caracter indefinido de Pro-
fesores Colaboradores y de Profesores
Contratados Doctores (aprobado por el
Consejo de Gobierno de 24 de mayo
de 2004 y publicado en el Diario Oficial
de Castilla-La Mancha de 11 de junio
de 2004}, v las disposiciones vigentes
que regulan el régimen general de
ingreso del personal al servicio de las
Administraciones Publicas y las demas
normas de general aplicacion.

1.2 El procedimientc de los concursos
serd independiente cuando se trate de
proveer plazas de distinta categoria y
area de conocimiento.

1.3 El tiempo transcurrido entre la
publicacién de esta convocatoria en el
Diario Oficial de Castilla-La Mancha y
la resolucién del concurso no podra
exceder de cuatro meses. A estos
efectos no se computara el mes de
agosto.

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitido a las presentes
pruebas selectivas los aspirantes
deberan reunir los siguientes requisi-
tos:

a) Ser espaiol o nacicnal de alguno de
los demas Estados miembros de la
Unién Europea o nacional de algdn
Estado, al que en virtud de los Trata-
dos Internacionales celebrados por la
Unién Europea y ratificados por
Espafa, sea de aplicacién la libre cir-
culacion de trabajadores.

También podran participar el cényuge
de los esparfioles, de los nacionales de
alguno de los demés Estados miem-
bros de la Unién Europea y de los
nacionales de algan Estado, al que en
virtud de los Tratados Internacionales
celebrados por la Union Europea y rati-
ficados por Espaia, sea de aplicacion
la libre circulacién de trabajadores,
siempre que no estén separados de
derecho, asi como sus descendientes
y los del conyuge, menores de veintion
afios o mayores de dicha edad que
vivan a sus expensas.

b) Los nacicnales de Estado no miem-
bro de la Unidén Eurcpea podran parti-
cipar en los concursos, y ser contrata-
dos, siempre que se encuentren en




