
 

NOTA ACLARATORIA 

 

Estas retribuciones incluyen una subida acumulada del 2,5% sobre las 
vigentes a 31 de diciembre de 2023: 

 

• Incremento del 2 % aprobado por el Real Decreto-ley 4/2024, de 26 
de junio (BOE de 27 de junio de 2024)  
 

• Incremento del 0,5 % aprobado por la Orden PJC/681/2025, de 1 de 
julio (BOE de 2 de julio de 2025) 

 

Los datos relativos a la cotización a la seguridad social están actualizados 
conforme a lo establecido en la Orden PJC/178/2025, de 25 de febrero, por 
la que se desarrollan las normas legales de cotización a la Seguridad Social, 
desempleo, protección por cese de actividad, Fondo de Garantía Salarial y 
formación profesional para el ejercicio 2025. 



00000 05001 PAGA EXTRA
 SUELDO 
MENSUAL 

  TRIENIOS 
MENSUAL 

SUELDO TRIENIOS

8 231,74              Grupo Tramo1 y 2 Tramo3 y 4

9 245,27              A1 1.333,40    51,32         822,83  31,68  A1 1.863,48 2.795,24
10 258,75              A2 1.152,97    41,85         840,88  30,51  A2 1.623,01 2.434,56
11 285,71              B 1.007,85    36,72         871,09  31,75  B 0,00 0,00
12 312,72              C1 865,68       31,68         748,21  27,35  C1 1.382,57 2.073,89
13 339,73              C2 720,49       21,57         713,92  21,34  C2 1.142,12 1.713,21
14 366,76              

15 393,70              

13/Grupo E 353,96              
14/Grupo E 382,14              

15/Grupo E 410,22              NIVEL  E1 / 204  E2 / 160 E3 / 100 E4 / 40 L1 / 50 L2 / 140 M1 M2
16/Grupo E 438,40              

16 420,74              30 681,58           408,96           255,59  102,25  186,24         521,44      - -             
17 447,68              29 658,90           395,33           247,05  98,81  180,01         504,04      - -             
18 474,69              28 636,15           381,66           238,55  95,41  173,83         486,64      - -             
19 501,69              27 613,45           368,06           230,05  92,02  167,61         469,30      - -             
20 528,66              26 590,70           354,42           221,51  88,61  161,37         451,91      - -             
21 569,13              25 567,98           340,77           213,00  85,17  155,20         434,51      - -             
22 612,99              24 545,28           327,16           204,48  81,79  148,99         417,12      - -             
23 656,96              23 522,55           313,53           195,97  78,40  142,78         399,77      - -             
24 700,84              22 499,85           299,90           187,42  74,98  136,57         382,37      629,04            788,72        
25 744,79              21 477,12           286,26           178,92                71,56  130,36         364,98      629,04            788,72        
26 839,48              20 454,40           272,63           170,40                68,16  124,16         347,59      629,04            788,72        
27 956,84              19 431,66           259,00           161,87                64,75  117,94         330,20      629,04            788,72        
28 1.000,81           18 408,96           245,35           153,36  61,36  111,73         312,85      629,04            788,72        
29 1.044,71           17 386,21           231,75           144,85  57,93  105,51         295,49      629,04            788,72        
30 1.164,74           16 363,52           218,10           136,32  54,52  99,32           278,11      629,04            788,72        
31 1.384,10           15 340,77           204,47           127,79  51,12  93,08           260,68      629,04            788,72        

14 318,07           190,83           119,27  47,71  86,91           243,34      629,04            788,72        
13 - 177,30 110,82  44,32  80,75           226,09      629,04            788,72        

Empresa Trabajador Total Empresa Trabajador Total
CNAE "85" General 26,37 4,93 31,30 31,87 6,48 38,35
Ocupación "A" Trab.Oficina 26,37 4,93 31,30 31,87 6,48 38,35
Ocupación "D" Pers.  Oficios 31,57 4,93 36,50 37,07 6,48 43,55Ocupación "D" Pers.  Oficios

Func.  Interinos
CNAE "85" General

COTIZACION SEGURIDAD SOCIAL
Func. Carrera

Ocupación "A" Trab.Oficina

Carrera Profesional

Jornadas especiales Laboratorios

Agrup.  Profes.     

Ley 7/2007
659,44

Agrup.  
Profes. Ley 

7/2007
1.352,52

Conductores

RETRIBUCIONES BASICAS

COMPLEMENTO  POR TIPOS DE  JORNADAS  MENSUAL/PRODUCTIVIDAD 10002

RETRIBUCIONES POR CONCEPTOS  PAS-FUNCIONARIOS - ENERO 2025

16,24  659,44                

GRUPO 

COMPLEMENTO 

DESTINO 10000

16,24         901,69

NIVEL



PUESTO CODIGO
 IMPORTE ANUAL    

(14 pagas) 
IMPORTE 
MENSUAL

GRUPO E

Director D1-1 30.181,17            2.155,79              -                         
Director D1-2 32.255,48            2.303,96              -                         

Director Ejecutivo D2-1 27.171,58            1.940,83              -                         
Director Ejecutivo D2-2 27.463,80            1.961,70              -                         
Director Ejecutivo D2-3 27.842,83            1.988,78              -                         
Director Técnico D3-1 20.380,50            1.455,77              -                         
Director Técnico D3-2 21.943,16            1.567,36              -                         
Director Técnico D3-3 23.029,75            1.644,98              -                         

Subdirector D4-1 15.321,02            1.094,34              -                         
Subdirector U. Apoyo * D4-1F 16.925,13            1.208,93              -                         

Subdirector D4-2 15.720,08            1.122,86              -                         
Subdirector D4-3 16.822,65            1.201,63              -                         

Administrador D5-1 15.956,23            1.139,74              -                         
Administrador D5-2 17.244,91            1.231,77              -                         

Ejecutivo EE-1 10.174,43            726,74                 -                         
Ejecutivo U. Apoyo * EE-1F 11.549,15            824,95                 -                         

Ejecutivo EE-2 11.693,38            835,24                 -                         
Ejecutivo EE-3 12.540,64            895,77                 -                         

Ejecutivo Cargo EC-1 10.100,43            721,46                 -                         
Ejecutivo Cargo EC-2 11.430,70            816,48                 -                         
Ejecutivo Cargo EC-3 12.588,72            899,19                 -                         

Gestor EG-1 8.745,59              624,69                 -                         
Gestor Apoyo * EG-1F 10.005,33            714,66                 -                         

Gestor EG-2 9.373,88              669,55                 -                         
Gestor EG-3 9.992,83              713,78                 -                         

Técnico I T1-1 19.390,51            1.385,03              -                         
Técnico I T1-2 20.518,84            1.465,62              -                         
Técnico I T1-3 22.308,01            1.593,43              -                         
Técnico II T2-1 13.750,97            982,22                 -                         
Técnico II T2-2 14.715,48            1.051,10              -                         
Técnico II T2-3 15.811,71            1.129,42              -                         
Técnico II T2-4 18.136,93            1.295,50              -                         
Técnico III T3-1 10.161,77            725,83                 -                         
Técnico III T3-2 10.601,08            757,22                 -                         
Técnico III T3-3 11.118,14            794,15                 -                         
Técnico III T3-4 12.041,82            860,13                 -                         
Técnico III T3-5 12.477,50            891,24                 -                         
Técnico III T3-6 12.988,70            927,76                 -                         
Técnico III T3-7 13.551,73            967,99                 GRUPO E

Técnico Oficial TO-1 9.512,97              679,50                 -                         
Técnico Oficial TO-2 11.471,54            819,40                 853,88                   

Responsable Edificio * SE-1T 12.521,36            894,38                 932,04                   
Responsable Edificio * SE-2T 14.380,16            1.027,17              -                         

Responsable Edif/Campus * SE-3T 15.631,62            1.116,55              -                         
Responsable Edificio SE-1 11.605,07            828,93                 -                         
Responsable Edificio SE-2 13.464,02            961,71                 -                         

Responsable Edif/Campus SE-3 14.715,48            1.051,10              -                         
Conductores SC-1 12.366,28            883,32                 -                         
Conductores SC-2 15.233,16            1.088,07              -                         
Digitalización TD-1 11.859,46            847,11                 -                         
Digitalización TD-2 15.507,13            1.107,66              -                         
Digitalización TD-3 17.871,26            1.276,51              -                         

Gestores Servicios SG-1 8.189,78              584,99                 -                         
Gestores Servicios SG-2 10.705,82            764,70                 -                         

Gestores Servicios * SG-1T 9.106,22              650,44                 677,84                   
Gestores Servicios * SG-2T 11.622,25            830,17                 865,13                   

COMPLEMENTOS  ESPECIFICOS PAS FUNCIONARIO - ENERO 2025    C-10001

* Incluye complemento personal Unidad de Apoyo (Subdirector 1.094,34 + 114,59 € / Ejecutivo 726,74 + 98,21 € / Gestor 624,69 + 89,97 €)

* Incluye complemento Turnicidad  (916,85/14€)



NIVEL DIA NOCHE (Desde 22:00 Hr)
13 24,54 36,84
14 26,43 39,63
15 28,32 42,47
16 30,20 45,31
17 32,09 48,12
18 33,97 50,96
19 35,86 53,79
20 37,75 56,65
21 39,63 59,45  
22 41,52 62,29
23 43,41 65,14
24 45,31 67,96
25 47,19 70,80
26 49,08 73,61
27 50,96 76,44
28 52,85 79,29
29 54,75 82,12
30 56,65 84,96

NIVEL E2 / 160 IMPORTE IMPORTE
 anual/12 Meses HORA/DIURNA HORA/NOCTURNA

30 4.907,51           30,67                       46,00                                         
29 4.743,88           29,64                       44,48                                         
28 4.579,99           28,63                       42,94                                         
27 4.416,71           27,60                       41,40                                         
26 4.253,07           26,58                       39,87                                         
25 4.089,30           25,55                       38,34                                         
24 3.926,04           24,54                       36,81                                         
23 3.762,39           23,51                       35,27                                         
22 3.598,87           22,49                       33,73                                         
21 3.435,12           21,46                       32,21                                         
20 3.271,59           20,45                       30,67                                         
19 3.108,07           19,42                       29,14                                         
18 2.944,18           18,40                       27,60                                         
17 2.781,04           17,38                       26,08                                         
16 2.617,28           16,36                       24,54                                         
15 2.453,63           15,33                       23,00                                         
14 2.289,99           14,31                       21,46                                         
13 2.127,71           13,29                       19,95                                         

CONCEPTO 40042 - C. PRODUCTIVIDAD REPARTO
Anual 1.370,64
Mensual 114,22

VALOR HORA BOLSAS ECONOMICAS CENTROS/ENERO 2025     20,92 €

40024 - TARIFA APERTURAS SABADOS/DOMINGOS Y FESTIVOS 
ENERO 2025

CONCEPTO 40044/ PROLONGACIONES DE JORNADA  Y   BOLSAS 
ECONOMICAS ENERO 2025

VALOR HORA PROLONGACIONES DE JORNADA / ENERO 2025



  GRUPO SUELDO SUELDO C.NOCT. C.NOCT. C.PELIG. C.PELIG. C.DIR/M.TAR. C.DIR/M.TAR. C.INFORM. C.INFORM.
CONVENIO MES/TIEMPO C. ANUAL MES ANUAL MES ANUAL MES ANUAL MES ANUAL

C00000 15 pagas C20007 12 pagas C20002 12 pagas C20001/8 12 pagas C20005 12 pagas
25% 20% 15%  

I 2.011,66   30.174,90      502,91       6.034,96    402,33       4.827,91    301,75          3.621,00    500,09 6.001,09    
II 1.688,94   25.334,10      422,24       5.066,83    337,79       4.053,46    253,34          3.040,10    250,04 3.000,43    
III 1.486,47   22.297,05      371,61       4.459,35    297,29       3.567,48    222,97          2.675,61    125,05 1.500,58    
IV 1.234,19   18.512,85      308,54       3.702,57    246,84       2.962,11    185,12          2.221,52    - -
V 1.162,35   17.435,25      290,59       3.487,02    232,47       2.789,69    174,35          2.092,24    - -

70,04         

 
42,01     

RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL - CONVENIO 930
TIEMPO COMPLETO

ENERO 2025

IMPORTE TRIENIO MENSUAL

C. HOMOLOGACION PAS LABORAL FIJO  C-00010 MENSUAL
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