
       
 

 
 

 

NOTA ACLARATORIA 

 

Estas retribuciones incluyen una subida acumulada del 3,5% sobre las vigentes a 31 de diciembre de 2022: 

• Incremento del 2'5 % aprobado por la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos 
Generales del Estado para el año 2023. 

• Incremento del 0'5 % aprobado por Resolución de 4 de octubre de 2023, de la Secretaría de Estado 
de Función Pública. 

• Incremento del 0'5 % aprobado por Resolución de 7 de febrero de 2024, de la Secretaría de Estado 
de Presupuestos y Gastos. 

 

Respecto al incremento del 2% recogido en el Acuerdo Marco para una Administración del siglo XXI 
(Resolución de 14 de noviembre de 2022, de la Secretaría de Estado de Función Pública), queda pendiente 
hasta su aprobación en PGE 2024. 

 

Los datos relativos a la cotización a la seguridad social están actualizados conforme a lo establecido en la 
Orden PJC/51/2024, de 29 de enero, por la que se desarrollan las normas legales de cotización a la 
Seguridad Social, desempleo, protección por cese de actividad, Fondo de Garantía Salarial y formación 
profesional para el ejercicio 2024. 

 



00000 05001 PAGA EXTRA
 SUELDO 
MENSUAL 

  TRIENIOS 
MENSUAL 

SUELDO TRIENIOS

8 226,09                Grupo Tramo1 y 2 Tramo3 y 4

9 239,29              A1 1.300,88    50,07         802,76               30,91                  A1 1.818,04 2.727,06
10 252,44              A2 1.124,85    40,83         820,37               29,77                  A2 1.583,43 2.375,19
11 278,74              B 983,27       35,82         849,84               30,98                  B 0,00 0,00
12 305,09              C1 844,57       30,91         729,96               26,68                  C1 1.348,85 2.023,31
13 331,44              C2 702,92       21,04         696,51               20,82                  C2 1.114,27 1.671,43
14 357,81              

15 384,10              

13/Grupo E 345,32              
14/Grupo E 372,82              

15/Grupo E 400,22              NIVEL  E1 / 204  E2 / 160 E3 / 100 E4 / 40 L1 / 50 L2 / 140 M1 M2
16/Grupo E 427,71               

16 410,48               30 664,96          398,99          249,35               99,75                  181,70        508,73     -                  -               
17 436,76              29 642,83          385,68          241,03               96,41                  175,62        491,74     -                  -               
18 463,11              28 620,64          372,36          232,73               93,08                  169,59        474,77     -                  -               
19 489,45              27 598,49          359,08          224,44               89,77                  163,52        457,85     -                  -               
20 515,77              26 576,29          345,78          216,10               86,45                  157,43        440,89     -                  -               
21 555,25              25 554,13          332,46          207,80               83,09                  151,41        423,92     -                  -               
22 598,04              24 531,98          319,19          199,49               79,80                  145,35        406,95     -                  -               
23 640,94              23 509,80          305,89          191,18               76,49                  139,29        390,02     -                  -               
24 683,75              22 487,65          292,59          182,85               73,14                  133,23        373,05     613,69           769,49        
25 726,62              21 465,48          279,28          174,56               69,82                  127,17        356,08     613,69           769,49        
26 819,00              20 443,31          265,98          166,24               66,50                  121,12        339,12     613,69           769,49        
27 933,50              19 421,13          252,69          157,92               63,16                  115,07        322,15     613,69           769,49        
28 976,40              18 398,99          239,37          149,62               59,86                  109,01        305,21     613,69           769,49        
29 1.019,23           17 376,80          226,10          141,31               56,52                  102,94        288,28     613,69           769,49        
30 1.136,33           16 354,65          212,79          133,00               53,19                  96,90           271,32     613,69           769,49        
31 1.350,35           15 332,46          199,48          124,67               49,87                  90,82           254,33     613,69           769,49        

14 310,32          186,18          116,36               46,54                  84,79           237,41     613,69           769,49        
13 -                 172,99          108,12               43,24                  78,78           220,57     613,69           769,49        

Empresa Trabajador Total Empresa Trabajador Total
CNAE "85" General 26,28 4,92 31,20 31,78 6,47 38,25
Ocupación "A" Trab.Oficina 26,28 4,92 31,20 31,78 6,47 38,25
Ocupación "D" Pers.  Oficios 31,48 4,92 36,40 36,98 6,47 43,45

RETRIBUCIONES BASICAS

COMPLEMENTO  POR TIPOS DE  JORNADAS  MENSUAL/PRODUCTIVIDAD 10002

RETRIBUCIONES POR CONCEPTOS  PAS-FUNCIONARIOS - ENERO 2023

15,84                  643,36               

GRUPO 

COMPLEMENTO 

DESTINO 10000

15,84         879,70

NIVEL

Carrera Profesional

Jornadas especiales Laboratorios

Agrup.  Profes.     

Ley 7/2007
643,36

Agrup.  
Profes. Ley 

7/2007
1.319,54

Conductores

Ocupación "D" Pers.  Oficios

Func.  Interinos
CNAE "85" General

COTIZACION SEGURIDAD SOCIAL
Func. Carrera

Ocupación "A" Trab.Oficina



PUESTO CODIGO
 IMPORTE ANUAL    

(14 pagas) 
IMPORTE 
MENSUAL

GRUPO E

Director D1-1 29.445,08             2.103,22         
Director D1-2 31.468,78             2.247,77         

Director Ejecutivo D2-1 26.509,00             1.893,50         
Director Ejecutivo D2-2 26.794,04             1.913,86         
Director Ejecutivo D2-3 27.163,92             1.940,28         
Director Técnico D3-1 19.883,64             1.420,26         
Director Técnico D3-2 21.407,96             1.529,14         
Director Técnico D3-3 22.468,04             1.604,86         

Subdirector D4-1 14.947,24             1.067,66         
Subdirector U. Apoyo * D4-1F 16.512,30             1.179,45         

Subdirector D4-2 15.336,72             1.095,48         
Subdirector D4-3 16.412,48             1.172,32         

Administrador D5-1 15.567,16             1.111,94         
Administrador D5-2 16.824,36             1.201,74         

Ejecutivo EE-1 9.926,28               709,02           
Ejecutivo U. Apoyo * EE-1F 11.267,62             804,83           

Ejecutivo EE-2 11.408,18             814,87           
Ejecutivo EE-3 12.234,86             873,92           

Ejecutivo Cargo EC-1 9.854,04               703,86           
Ejecutivo Cargo EC-2 11.151,98             796,57           
Ejecutivo Cargo EC-3 12.281,64             877,26           

Gestor EG-1 8.532,30               609,45           
Gestor Apoyo * EG-1F 9.761,36               697,24           

Gestor EG-2 9.145,22               653,23           
Gestor EG-3 9.749,18               696,37           

Técnico I T1-1 18.917,50             1.351,25         
Técnico I T1-2 20.018,32             1.429,88         
Técnico I T1-3 21.763,98             1.554,57         
Técnico II T2-1 13.415,64             958,26           
Técnico II T2-2 14.356,58             1.025,47         
Técnico II T2-3 15.426,18             1.101,87         
Técnico II T2-4 17.694,60             1.263,90         
Técnico III T3-1 9.913,82               708,13           
Técnico III T3-2 10.342,50             738,75           
Técnico III T3-3 10.846,92             774,78           
Técnico III T3-4 11.748,24             839,16           
Técnico III T3-5 12.173,14             869,51           
Técnico III T3-6 12.671,96             905,14           
Técnico III T3-7 13.221,32             944,38           GRUPO E

Técnico Oficial TO-1 9.281,02               662,93           
Técnico Oficial TO-2 11.191,88             799,42           833,06                  

Responsable Edificio * SE-1T 12.215,98             872,57           909,31                  
Responsable Edificio * SE-2T 14.029,68             1.002,12         

Responsable Edif/Campus * SE-3T 15.250,48             1.089,32         
Responsable Edificio SE-1 11.321,94             808,71           
Responsable Edificio SE-2 13.135,64             938,26           

Responsable Edif/Campus SE-3 14.356,58             1.025,47         
Conductores SC-1 12.064,78             861,77           
Conductores SC-2 14.861,56             1.061,54         
Digitalización TD-1 11.570,30             826,45           
Digitalización TD-2 15.129,10             1.080,65         
Digitalización TD-3 17.435,32             1.245,38         

Gestores Servicios SG-1 7.990,22               570,73           
Gestores Servicios SG-2 10.444,70             746,05           

Gestores Servicios * SG-1T 8.884,12               634,58           661,31                  
Gestores Servicios * SG-2T 11.338,88             809,92           844,02                  

COMPLEMENTOS  ESPECIFICOS PAS FUNCIONARIO - Enero 2023    C-10001



NIVEL DIA NOCHE (Desde 22:00 Hr)
13 23,95 35,94
14 25,78 38,67
15 27,62 41,43
16 29,46 44,20
17 31,30 46,95
18 33,14 49,72
19 34,99 52,48
20 36,84 55,27
21 38,67 58,00  
22 40,51 60,77
23 42,35 63,55
24 44,20 66,30
25 46,04 69,07
26 47,88 71,82
27 49,72 74,58
28 51,56 77,35
29 53,41 80,12
30 55,27 82,89

NIVEL E2 / 160 IMPORTE IMPORTE
 anual/12 Meses HORA/DIURNA HORA/NOCTURNA

30 4.787,83           29,92                       44,89                                         
29 4.628,18           28,93                       43,39                                         
28 4.468,29           27,93                       41,89                                         
27 4.309,00           26,93                       40,40                                         
26 4.149,35           25,93                       38,90                                         
25 3.989,58           24,93                       37,40                                         
24 3.830,29           23,94                       35,91                                         
23 3.670,64           22,94                       34,41                                         
22 3.511,11           21,94                       32,92                                         
21 3.351,34           20,95                       31,42                                         
20 3.191,81           19,95                       29,92                                         
19 3.032,28           18,95                       28,43                                         
18 2.872,39           17,95                       26,93                                         
17 2.713,22           16,96                       25,44                                         
16 2.553,45           15,96                       23,94                                         
15 2.393,80           14,96                       22,44                                         
14 2.234,15           13,96                       20,95                                         
13 2.075,82           12,97                       19,46                                         

CONCEPTO 40042 - C. PRODUCTIVIDAD REPARTO
Anual 1.337,13
Mensual 111,43

VALOR HORA BOLSAS ECONOMICAS CENTROS/ENERO 2023    20,41 €

40024 - TARIFA APERTURAS SABADOS/DOMINGOS Y FESTIVOS 
ENERO 2023

CONCEPTO 40044/ PROLONGACIONES DE JORNADA  Y   BOLSAS 
ECONOMICAS ENERO 2023

VALOR HORA PROLONGACIONES DE JORNADA / ENERO 2023



  GRUPO SUELDO SUELDO C.NOCT. C.NOCT. C.PELIG. C.PELIG. C.DIR/M.TAR. C.DIR/M.TAR. C.INFORM. C.INFORM.
CONVENIO MES/TIEMPO C. ANUAL MES ANUAL MES ANUAL MES ANUAL MES ANUAL

C00000 15 pagas C20007 12 pagas C20002 12 pagas C20001/8 12 pagas C20005 12 pagas
25% 20% 15%  

I 1.962,59   29.438,85      490,65       5.887,80    392,51       4.710,12    294,39          3.532,68    487,90 5.854,80    
II 1.647,75   24.716,25      411,94       4.943,28    329,55       3.954,60    247,16          2.965,92    243,94 2.927,28    
III 1.450,21   21.753,15      362,55       4.350,60    290,04       3.480,48    217,53          2.610,36    122,00 1.464,00    
IV 1.204,09   18.061,35      301,02       3.612,24    240,82       2.889,84    180,61          2.167,32    
V 1.134,00   17.010,00      283,50       3.402,00    226,80       2.721,60    170,10          2.041,20    

68,33         

 
40,99     

RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL - CONVENIO 930
TIEMPO COMPLETO

ENERO 2023

IMPORTE TRIENIO MENSUAL

C. HOMOLOGACION PAS LABORAL FIJO  C-00010 MENSUAL



 

 TIPO SUELDO FLEXIBILIDAD ESPECIAL TOTAL IMPORTE RETRIBUCION BASE CUOTA % COSTE
CATEGORIA CATEGORIA HORARIA RESPONSABILIDAD MES PAGA EXTRA (*) ANUAL COTIZACION PATRONAL ANUAL

00000 20009 20010 (2 anuales) (14 pagas) MENSUAL
Cuarta-I 746,53       77,58     266,43          1.090,54  2.181,08   15.267,56   1.272,30 406,88       31,98 20.150,12    
Cuarta-II 746,53       77,58     337,96          1.162,07  2.324,14   16.268,98   1.355,75 433,57       31,98 21.471,82    
Cuarta-III 746,53       77,58     506,99          1.331,10  2.662,20   18.635,40   1.552,95 496,63       31,98 24.594,96    
Cuarta-IV 746,53       77,58     757,32          1.581,43  3.162,86   22.140,02   1.845,00 590,03       31,98 29.220,38    
Tercera-I 838,35       86,21     253,50          1.178,06  2.356,12   16.492,84   1.374,40 439,53       31,98 21.767,20    
Tercera-II 838,35       86,21     506,99          1.431,55  2.863,10   20.041,70   1.670,14 534,11       31,98 26.451,02    
Tercera-III 838,35       86,21     760,49          1.685,05  3.370,10   23.590,70   1.965,89 628,69       31,98 31.134,98    
Segunda 1.089,34    112,06   -                    1.201,40  2.402,80   16.819,60   1.401,63 448,24       31,98 22.198,48    

Segunda-I 1.089,34    112,06   337,96          1.539,36  3.078,72   21.551,04   1.795,92 574,34       31,98 28.443,12    
Segunda-II 1.089,34    112,06   676,01          1.877,41  3.754,82   26.283,74   2.190,31 700,46       31,98 34.689,26    
Segunda-III 1.089,34    112,06   1.013,98       2.215,38  4.430,76   31.015,32   2.584,61 826,56       31,98 40.934,04    
 Segunda-M 1.262,19    136,74   -                    1.398,93  2.797,86   19.585,02   1.632,09 521,94       31,98 25.848,30    

 Segunda-M-I 1.262,19    136,74   365,59          1.764,52  3.529,04   24.703,28   2.058,61 658,34       31,98 32.603,36    
 Segunda-M-II 1.262,19    136,74   731,22          2.130,15  4.260,30   29.822,10   2.485,18 794,76       31,98 39.359,22    
 Segunda-M-III 1.262,19    136,74   884,05          2.282,98  4.565,96   31.961,72   2.663,48 851,78       31,98 42.183,08    

Primera 1.632,35    172,36   -                    1.804,71  3.609,42   25.265,94   2.105,50 673,34       31,98 33.346,02    
Primera-I 1.632,35    172,36   422,51          2.227,22  4.454,44   31.181,08   2.598,42 830,98       31,98 41.152,84    
Primera-II 1.632,35    172,36   845,01          2.649,72  5.299,44   37.096,08   3.091,34 988,61       31,98 48.959,40    
Primera-III 1.632,35    172,36   1.013,98       2.818,69  5.637,38   39.461,66   3.288,47 1.051,65    31,98 52.081,46    

(*) Periodo de devengo de la paga extraordinaria de junio: de 1 de julio del año anterior a 30 de junio del año corriente
Periodo de devengo de la paga extraordinaria de diciembre: de 1 de enero a 31 de diciembre del año corriente

PRIMERA 
(DOCTOR)

CONTRATOS DE DURACIÓN INDEFINIDA

CUARTA
(FPII-BACHILLER 
SUPERIOR)

TERCERA
(DIPLOMADO)

RETRIBUCIONES CONTRATOS LABORALES CON CARGO A PROYECTOS DE INVESTIGACION  ENERO 2023

Tipo de contrato: 100 TC / 200 TP

SEGUNDA   
(LICENCIADO)

SEGUNDA-M 
(MASTER)



 

 TIPO SUELDO FLEXIBILIDAD ESPECIAL TOTAL IMPORTE RETRIBUCION BASE CUOTA % COSTE
CATEGORIA CATEGORIA HORARIA RESPONSABILIDAD MES PAGA EXTRA (*) ANUAL COTIZACION PATRONAL ANUAL

00000 20009 20010 (2 anuales) (14 pagas) MENSUAL
Cuarta-I 746,53       77,58      266,43           1.090,54   2.181,08   15.267,56   1.272,30 422,15       33,18 20.333,36     
Cuarta-II 746,53       77,58      337,96           1.162,07   2.324,14   16.268,98   1.355,75 449,84       33,18 21.667,06     
Cuarta-III 746,53       77,58      506,99           1.331,10   2.662,20   18.635,40   1.552,95 515,27       33,18 24.818,64     
Cuarta-IV 746,53       77,58      757,32           1.581,43   3.162,86   22.140,02   1.845,00 612,17       33,18 29.486,06     
Tercera-I 838,35       86,21      253,50           1.178,06   2.356,12   16.492,84   1.374,40 456,03       33,18 21.965,20     
Tercera-II 838,35       86,21      506,99           1.431,55   2.863,10   20.041,70   1.670,14 554,15       33,18 26.691,50     
Tercera-III 838,35       86,21      760,49           1.685,05   3.370,10   23.590,70   1.965,89 652,28       33,18 31.418,06     
Segunda 1.089,34    112,06    -                     1.201,40   2.402,80   16.819,60   1.401,63 465,06       33,18 22.400,32     

Segunda-I 1.089,34    112,06    337,96           1.539,36   3.078,72   21.551,04   1.795,92 595,89       33,18 28.701,72     
Segunda-II 1.089,34    112,06    676,01           1.877,41   3.754,82   26.283,74   2.190,31 726,75       33,18 35.004,74     
Segunda-III 1.089,34    112,06    1.013,98        2.215,38   4.430,76   31.015,32   2.584,61 857,57       33,18 41.306,16     
 Segunda-M 1.262,19    136,74    -                     1.398,93   2.797,86   19.585,02   1.632,09 541,53       33,18 26.083,38     

 Segunda-M-I 1.262,19    136,74    365,59           1.764,52   3.529,04   24.703,28   2.058,61 683,05       33,18 32.899,88     
 Segunda-M-II 1.262,19    136,74    731,22           2.130,15   4.260,30   29.822,10   2.485,18 824,58       33,18 39.717,06     
 Segunda-M-III 1.262,19    136,74    884,05           2.282,98   4.565,96   31.961,72   2.663,48 883,74       33,18 42.566,60     

Primera 1.632,35    172,36    -                     1.804,71   3.609,42   25.265,94   2.105,50 698,60       33,18 33.649,14     
Primera-I 1.632,35    172,36    422,51           2.227,22   4.454,44   31.181,08   2.598,42 862,16       33,18 41.527,00     
Primera-II 1.632,35    172,36    845,01           2.649,72   5.299,44   37.096,08   3.091,34 1.025,71    33,18 49.404,60     
Primera-III 1.632,35    172,36    1.013,98        2.818,69   5.637,38   39.461,66   3.288,47 1.091,11    33,18 52.554,99     

(*) Periodo de devengo de la paga extraordinaria de junio: de 1 de julio del año anterior a 30 de junio del año corriente
Periodo de devengo de la paga extraordinaria de diciembre: de 1 de enero a 31 de diciembre del año corriente

RETRIBUCIONES CONTRATOS LABORALES CON CARGO A PROYECTOS DE INVESTIGACION  ENERO 2023

Tipo de contrato: 406 TC / 506 TP

SEGUNDA   
(LICENCIADO)

PRIMERA 
(DOCTOR)

SEGUNDA-M 
(MASTER)

CONTRATOS DE DURACIÓN DETERMINADA

CUARTA
(FPII-BACHILLER 
SUPERIOR)

TERCERA
(DIPLOMADO)
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