ANEXO T

PRUEBAS SELECTIVAS CONVOCADAS POR RESOLUCION DE 30/06/2017 DE LA
UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA (D.O.C.M. DE 7de Julio) PARA EL INGRESO, EN

LA

ESCALA TECNICA, POR EL TURNO DE PROMOCION INTERNA VERTICAL EN EL

PUESTO DE TRABAJO, DE LA UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA (Cddigo A7461)

INSTRUCCIONES PARA LOS OPOSITORES SOBRE LA REALIZACION DE LA PRIMERA
PRUEBA
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Por favor, apague su moévil, durante la duracién de la prueba, no esta permitido el uso del
mismo. No deje ninguna pertenencia encima de la mesa.

No pase esta pagina hasta que el Tribunal se lo indique.

La duracién del ejercicio es de 90 minutos como maximo. El Tribunal avisara cuando falten
10 minutos para finalizar el ejercicio.

La prueba consiste en contestar a un cuestionario de preguntas con cuatro respuestas
alternativas de las que solo una de ellas es la correcta. Las preguntas se distribuyen en
cuatro bloques de la parte especifica del programa y cada opositor elegira tres bloques de
los cuatro propuestos.

El numero de preguntas es 80. Ademas, se incluyen 8 preguntas de reserva, 2 por cada
bloque, que se utilizaran por orden de numeracion, en caso de que alguna de las preguntas
de cada uno de los bloques fuese anulada.

La prueba se calificara de 0 a 40 puntos, obteniéndose su calificacion final de la media
aritmética de las calificaciones alcanzadas en cada uno de los bloques, puntuados de 0 a
40 puntos cada uno de ellos, siendo necesario un minimo de 20 puntos de media para
superarla, y debiendose obtener un minimo de 12 puntos en cada uno de los bloques.

El valor de cada respuesta es de 2 puntos. Por cada respuesta incorrecta se penaliza con
0,50 puntos sobre el valor de cada respuesta correcta. Las respuestas no contestadas no
puntdan.

En la hoja de examen no se podra incluir ninglin dato personal o marca que permita la
identificacion del aspirante. En caso contrario, el ejercicio quedara automaticamente
anulado.

La hoja de respuestas consta de dos partes, una con los datos personales, y otra para
cumplimentar con sus respuestas.

Comenzado el ejercicio no podra realizar ninguna pregunta al Tribunal sobre el contenido
del examen.

Si el opositor, una vez marcada una casilla, desea modificar su contestacion, borrara en la
hoja en blanco la que debe desaparecer marcando la que considere oportuna. En la hoja
amarilla apareceran dos casillas sombreadas, el opositor marcara con un circulo la que se
considere correcta. Recuerde que en el ejemplar blanco no puede poner ninguna marca y
solo puede haber una respuesta sombreada por cada pregunta.

Los opositores podran abandonar el aula del examen cuando terminen su gjercicio aunque
no haya finalizado el plazo maximo establecido para su realizaciéon. En tal caso deberan
entregar la hoja de respuestas a un miembro del Tribunal que procedera a entregarle la
copia amarilla y a guardar la copia blanca en un sobre delante del opositor y del resto de los
presentes.

El aspirante se podra quedar con el cuestionario de preguntas.

Finalizado el tiempo se recogeran las restantes hojas de examen completas. Un miembro
del Tribunal separara la hoja amarilla que entregara al opositor para la comprobacion
posterior una vez que se publique en la web la plantilla de respuestas.

Las hojas de examen seran descabezadas por el Tribunal delante de dos o mas testigos,
procediendo a meter en sobres separados las cabeceras y la parte de las respuestas. Dichos
sobres seran cerrados en publico y firmados por el Tribunal y dos testigos.

La plantila correctora provisional se publicara en la direccion electronica
hitp://www.uclm.es/rrhh/ .

El resultado del ejercicio se publicara en los tablones de anuncios del rectorado,
Vicerrectorados de Campus y Centros de la Universidad, y en la pagina web de la
Universidad de Castilla-La Mancha http://www.uclm.es/es/rrhh.

.Cualquier opositor que necesite un justificante de asistencia a la prueba, debe hacerlo saber
al Tribunal en este momento.

Se ruega el estricto cumplimiento de las normas dictadas por el Tribunal.
GRACIAS POR SU COLABORACION.
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ANEYO

PRIMERA PRUEBA PROCESO SELECTIVO ESCALA DE ADMINISTRACION:

ESCALA TECNICA A SUBGRUPO A1

BLOQUE |

1. La Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun
se aplica:

a) A las personas fisicas en la esfera privada de sus relaciones.
b) A las Universidades Privadas, cuando ejerzan potestades publicas.
c) A la Administracion General del Estado, a las Administraciones de

las Comunidades Auténomas a las Entidades que integran la
Administracion Local y al sector publico institucional.

d) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

2. Las Administraciones Publicas requerirdn a los interesados el uso
obligatorio de firma:

a) Para cualquier actuacién administrativa prevista en el procedimiento

administrativo.

b) Cuando sean menores de edad incapacitados para cualquier

c)

actuacion prevista en el procedimiento administrativo.
Unicamente cuando el interesado solicite la realizacion de pruebas

en el procedimiento que implique gastos que no deba soportar la
Administracion.

d) Para formular solicitudes, presentar declaraciones responsables o

comunicaciones, interponer recursos, desistir de acciones y
renunciar a derechos.

3. La notificacion de una resolucion o acto administrativo:

a) Debera contener el texto integro de la resolucion que se notifica,

debiendo cursarse para que surta efecto Unicamente en los dos dias
siguientes de que se dicte el acto administrativo.

b) Debera contener un resumen del acto administrativo en el caso de

poder ser impugnada en via administrativa o judicial,
correspondiéndole al destinatario conocer los plazos para
interposicion de los recursos pertinentes.

c) Si contiene al menos el texto integro de la resolucién, asi como el

intento de notificacion debidamente acreditado, sera suficiente para
entender cumplida la obligacion de notificar dentro del plazo maximo
de duracion de los procedimientos.
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d) Nunca surtira efectos salvo que el interesado realice actuaciones
que supongan el conocimiento de su contenido o interponga
cualquier recurso que proceda.

4. Los actos administrativos seran objeto de publicacion:

a) Cuando se trate de actos integrantes de un procedimiento selectivo
o de concurrencia competitva en el medio que indique la
convocatoria del procedimiento.

b) Solo si se realiza a peticion del interesado en cualquier momento del
procedimiento.

c) Cuando el acto tenga por destinatario a una pluralidad
indeterminada de personas o cuando la Administracion estime que
la notificacion efectuada a un solo interesado es insuficiente para
garantizar la notificacion a todos, siendo, en este ultimo caso,
adicional a la individualmente realizada.

d) Las respuestas a) y c) son correctas.

5. Los plazos en el procedimiento administrativo podran fijarse:

a) Por horas, entendiéndose que son habiles todas las horas del dia
que formen parte de un dia habil, y no podran tener una duracién
superior a veinticuatro horas, en cuyo caso se expresaran en dias.

b) Sélo por dias, entendiéndose que éstos son habiles, excluyendo del
coémputo solo los domingos y los declarados festivos,

c) Por dias, entendiéndose que éstos son habiles, excluyendo del
cémputo los sabados, los domingos y los declarados festivos, y si
sefialan los dias naturales se hara constar esta circunstancia en las
correspondientes notificaciones.

d) Las respuestas a) y c) son correctas.

6. Pondran fin al procedimiento administrativo:

a) La resolucion.

b) El desistimiento y la renuncia al derecho en que se funde la solicitud,
cuando tal renuncia no esté prohibida por el ordenamiento juridico.

c) La declaracion de caducidad.

d) Todas las respuestas anteriores son correctas.

7. Si la solicitud de iniciacion de un procedimiento no retine los requisitos que
sefiala el art. 66 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas:
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a) Sera inadmitida por incumplimiento de dicho precepto,

b) Se requerira al interesado para que, en un plazo de quince dias,
subsane la falta o acompaiie los documentos preceptivos.

c) Se requerird al interesado para que, en un plazo de diez dias,
subsane la falta o acompafie los documento preceptivos, con
indicacion de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de
su peticion.

d) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

8. En los procedimientos en materia de responsabilidad patrimonial de las
Administraciones  Publicas, una vez iniciado el procedimiento
administrativo, el 6rgano competente para su tramitacion:

a) Nunca podra acordar la tramitacion simplificada al no ser aplicable
en dicha materia.

b) Podra, en cualquier caso, acordar de oficio la suspension del
procedimiento general y la iniciaciéon de un procedimiento
simplificado.

c) Podra acordar de oficio la suspension del procedimiento y la
iniciacion de un procedimiento simplificado si considera inequivoca
la relacion de causalidad entre el funcionamiento del servicio publico
y la lesién, asi como la valoracion del dafio y el calculo de la cuantia
de la indemnizacion.

d) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

9. La declaracion de lesividad para el interés publico, que contempla el Art.
107 de la Ley 39/2015:

a) Sera instada a peticion del interesado ante la Administracion autora
del acto administrativo cuando concurran errores materiales, de
hecho o aritméticos.

b) Sera instada siempre a peticion del interesado ante el orden
jurisdiccional  contencioso-administrativo  cuando el  acto
administrativo sea nulo de pleno derecho conforme a lo dispuesto en
el art. 47.1 de la Ley 39/2015, aun cuando no sea firme en via
administrativa.

c) Es la declaracién que realiza una Administracion Publica si aprecia
que un acto favorable para los interesados es anulable conforme a
lo dispuesto en el articulo 48, previamente a su impugnacién ante el
orden jurisdiccional civil.



d) Es la declaracion que realiza una Administracion Publica si aprecia
que un acto favorable para los interesados es anulable conforme a
lo dispuesto en el Art. 48, previamente a su impugnacion ante el
orden jurisdiccional contencioso-administrativo.

10.Los Juzgados y Tribunales del orden contencioso-administrativo conoceran
de las pretensiones que se deduzcan en relacion con:

a) La actuacion de las Administraciones publicas sujetas al Derecho
Administrativo y las disposiciones generales de rango inferior a la
Ley.

b) Los Decretos legislativos cuando excedan los limites de la
delegacion.

c) La actuacion de la Administracion electoral, en los términos
previstos en la Ley Organica del Régimen Electoral General.

d) Todas las respuestas anteriores son correctas.

11.No corresponden al orden jurisdiccional contencioso-administrativo:

a) Las cuestiones expresamente atribuidas a los drdenes
jurisdiccionales civil, penal y social, aunque estén relacionadas con
la actividad de la Administracion Publica.

b) Los contratos administrativos y los actos de preparacion vy
adjudicacién de los demas contratos sujetos a la legislacion de
contratacién de las Administraciones Publicas.

c) Los actos y disposiciones de las Corporaciones de Derecho publico,
adoptados en el ejercicio de funciones publicas.

d) La proteccién jurisdiccional de los derechos fundamentales, los
elementos reglados y la determinacién de las indemnizaciones
procedentes, todo ello en relacién con los actos del Gobierno o de
los Consejos de Gobierno de las Comunidades Auténomas,
cualquiera que fuese la naturaleza de dichos actos.

12.Conforme a lo dispuesto en la Ley 33/2003, de 3 de noviembre del
Patrimonio de las Administraciones Publicas, no se encuentran incluidos en
el patrimonio de las Administraciones Publicas:

a) El conjunto de los bienes y derechos cualquiera que sea su
naturaleza y el titulo de su adquisicion o aquel en virtud del cual les
hayan sido atribuidos a las Administraciones Publicas;

b) Los inmuebles de titularidad de la Administracion General del Estado

o de los organismos publicos vinculados a ella o dependientes de la
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misma en que se alojen servicios, oficinas o dependencias de sus
érganos o de los érganos constitucionales del Estado.

c) El dinero, los valores, los créditos y los demas recursos financieros
de la hacienda de las Administraciones Publicas.

d) Todas las respuestas anteriores son correctas.

13.Segun el art. 36 de la Ley 40/2015, de Régimen Juridico del Sector
Publico, para la exigencia de responsabilidad patrimonial de las
autoridades y personal al servicio de las Administraciones Publicas y, en su
caso, para su cuantificacion, ¢qué criterios se ponderaran?:

a) El resultado dafioso producido.

b) El grado de culpabilidad.

c) La responsabilidad profesional del personal al servicio de las
Administraciones publicas y su relacién con la produccion del
resultado dafioso.

d) Todas las respuestas anteriores son correctas.

14.Segln el art. 7 de la Ley 19/2013, de Transparencia, acceso a la
informacion publica y buen gobierno, ¢las Administraciones Plblicas en el
ambito de sus competencias han de publicar la informacion relativa a las
funciones que desarrollan, la normativa que les sea de aplicacion, asi como
su estructura organizativa?:

a) No, porque son datos protegidos contemplados en la Ley
15/1999 de Proteccién de Datos personales.

b) Unicamente, si tienen consecuencias econémicas.

c) Si, desde la entrada en vigor de dicha norma.

d) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

15.Segln establece el art. 14 de la Ley 19/2013, de Transparencia, acceso a
la informacion publica y buen gobierno, el derecho de acceso podra ser
limitado cuando el acceso a la informacién suponga un perjuicio para:

a) La igualdad de las partes en los procesos judiciales y la tutela
judicial efectiva,

b) Las funciones administrativas de vigilancia, inspeccién y control.

c) Los intereses econémicos y comerciales.

d) Todas las respuestas anteriores son correctas.



16.Segun el art. 32 de la Ley 19/2013, de Transparencia, acceso a la
informacién publica y buen gobierno, el plazo de prescripcion de las
infracciones previstas en el Titulo || del Buen Gobierno, sera:

a) 5 afios para las infracciones muy graves, 3 para las graves y 1
ano para las leves.

b) 5 afios para las graves, 3 para las muy graves y 6 meses para
las leves.

c) 3 afios para las muy graves, 2 afos para las graves y 6 meses
para las leves.

d) Todas las respuestas anteriores son incorrrectas.

17.De conformidad con el art. 111 del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14
de noviembre, la tramitacion del expediente en los contratos menores
¢exigira?:

a) Siempre, la incoacion de expediente de contratacién regulado en el
art. 109 de dicha norma.

b) Unicamente la aprobacién del gasto si se tramita a través de un
procedimiento negociado.

c) La aprobacion del gasto y la incorporacién al mismo de la factura
correspondiente.

d) Siempre presupuesto, con independencia del tipo de contrato menor
de que se trate.

18.Segun el art. 150 del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos del Sector
Publico, (TRLCSP) para la valoracién de las proposiciones y la
determinacion de la oferta econémicamente mas ventajosa ;debera

atenderse a criterios directamente vinculados al objeto del contrato tales
como?:

a) el plazo de ejecucién o entrega de la prestacion,

b) el coste de utilizacién y las caracteristicas medioambientales o
vinculadas con la satisfaccion de exigencias sociales que respondan
a necesidades, definidas en las especificaciones del contrato,
propias de las categorias de poblacion especialmente
desfavorecidas a las que pertenezcan los usuarios o beneficiarios de
las prestaciones a contratar,

c) el precio y el coste de utilizacion

d) Todas las respuestas anteriores son correctas.
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19.Conforme establece el articulo 170 del Real Decreto Legislativo 3/2011, de
14 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de
Contratos del Sector Publico, los contratos que celebren las
Administraciones Publicas¢ podran adjudicarse mediante procedimiento
negociado?:

a) En casos excepcionales, cuando se trate de contratos en los que,
por razon de sus caracteristicas o de los riesgos que entrarien, no
pueda determinarse previamente el precio global.

b) Cuando, tras haberse seguido un procedimiento abierto o
restringido, no se haya presentado ninguna oferta o candidatura, o
las ofertas no sean adecuadas, siempre que las condiciones
iniciales del contrato no se modifiquen sustancialmente.

c) Cuando, por razones técnicas o artisticas o por motivos
relacionados con la protecciéon de derechos de exclusiva el contrato
so6lo pueda encomendarse a un empresario determinado.

d) Todas las respuestas anteriores son correctas.

20.El informe del Consejo de Estado u 6rgano consultivo equivalente de la
Comunidad Auténoma respectiva al que se refiere el art. 211 del RDL
3/2011 ¢ que caracter tiene?:

a) En ningun caso es preceptivo.

b) Sera preceptivo cuando se formule oposicién por parte del
contratista en casos de interpretacion, nulidad y resolucién.

c) Sera preceptivo en los casos de modificaciones de contrato, cuando
su cuantia, aislada o conjuntamente, sea superior a un 10 por ciento
del precio primitivo del contrato, cuando éste sea igual o superior a
6.000.000 de euros, y en aquellos supuestos previstos en la
legislacion especifica.

d) Las respuestas b) y c) son correctas.

BLOQUE I
21. Segun la vigente Ley General Tributaria, los tributos:

a) Podran ser medios para obtener los recursos necesarios para el
sostenimiento de los gastos publicos.
b) Podran servir como instrumentos de la politica econémica general.
c) Podran atender a la realizacién de los principios y fines contenidos en la
Constitucién.
d) Las tres respuestas anteriores son correctas.
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22.Dentro del Derecho Financiero, se pueden distinguir otras ramas como:

a) El derecho Civil.

b) El Derecho constitucional.

c) El Derecho presupuestario y el derecho Tributario.

d) Ninguna de las tres respuestas anteriores son correctas.

23.La Ley de Presupuestos Generales del Estado ¢ Puede crear tributos?:

a) Si, siempre.

b) No, nunca.

c) Los podrad modificar, cuando una ley tributaria sustantiva asi lo
prevea.

d) Segun lo determine el Gobierno.

24 .El derecho supletorio de las normas financieras esta constituido:

a) Por las disposiciones generales del derecho administrativo.

b) Por los preceptos del derecho comun.

c¢) En ningun caso, por las disposiciones del Derecho Administrativo y
del derecho comun, al ser ramas del derecho auténomas.

d) Las respuestas a) y b) son correctas.

25.El principio de reserva de ley implica que se regularan en todo caso por
ley:

a) El establecimiento, modificacion, supresion y prérroga de las
exenciones y reducciones.

b) El establecimiento, modificaciéon, supresién o prérroga de las
bonificaciones.

c) El establecimiento, modificacion, supresiéon o prérroga de las
deducciones y demas beneficios o incentivos fiscales.

d) Las tres respuestas anteriores son correctas.

26.En el ambito de las competencias del Estado, la facultad de dictar
disposiciones interpretativas o aclaratorias de las leyes y demas normas en
materia tributaria corresponde:

a) Al Consejero de la Comunidad Autbnoma competente.
b) Al Ministro del ramo que sea competente, por razén de la materia.
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c) Al Ministro de Hacienda y Administraciones Publicas y a los 6érganos
de la Administracion Tributaria a los que se refiere el articulo 88.5 de
esta Ley.

d) Al Presidente del Gobierno.

27.La analogia en el ambito financiero es aplicable:

a) Al hecho imponible.

b) A las exenciones.

¢) A los demas beneficios o incentivos fiscales.

d) Ninguna de las tres respuestas anteriores es correcta.

28.La programacion presupuestaria se regira:

a) Por el principio de lealtad institucional.

b) Por el principio de transparencia.

c) Por el principio de sujecion a los tributos del Estado.
d) Las respuestas a) y b) son correctas.

29.Por el principio de desafectacion en materia presupuestaria se entiende:

a) Que los gastos soélo pueden financiarse con ingresos especificos.

b) Que los ingresos se destinaran a financiar el conjunto de los gastos.

¢) Que los ingresos se destinaran a financiar el conjunto de los gastos,
salvo que una ley establezca afectaciones especificas.

d) Ninguna de las tres respuestas anteriores son correctas.

30.El impuesto sobre la Renta de no residentes es un impuesto:

a) Indirecto y personal.

b) Directo y sujeto a la legislacion propia del pais en el que se
encuentre el contribuyente.

c) Es un tributo directo que grava la renta obtenida en territorio espafiol
por las personas fisicas y entidades no residentes en Espafia.

d) Ninguna de las tres respuestas anteriores es correcta.

31.Las operaciones sujetas al Impuesto sobre el Valor Afiadido:

a) Estaran sujetas al Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales.
b) Estaran sujetas al Impuesto sobre Actos Juridicos Documentados.
c) Estaran sujetas al Impuesto establecido en la Union Europea.
d) Las tres respuestas anteriores son incorrectas.
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32.Segun el articulo 135 de la Constitucién Espariola, el Estado y las
Comunidades Autonomas ;han de estar autorizados por ley para emitir
deuda publica o contraer credito?:

a) Si, siempre.

b) No, nunca.

c) En algunas ocasiones.

d) En funcion del importe a financiar.

33.El capitulo 7 de la clasificacion econdémica de los ingresos, con arreglo a la
clasificacion por capitulos, articulos conceptos y subconceptos
corresponde a:

a) Tasas, precios publicos y otros ingresos.
b) Transferencias de capital.

c) Pasivos financieros.

d) Ingresos patrimoniales.

34.Las generaciones de crédito son:

a) Modificaciones que incrementan los gastos.

b) Modificaciones que incrementan los gastos, previa autorizacion del
Gobierno o Ministro competente.

c) Modificaciones que incrementan los créditos como consecuencia de
la realizacion de ingresos no previstos.

d) Ninguna de las tres respuestas anteriores son correctas.

35.Segun los Estatutos de la Universidad de Castilla-La Mancha, los
remanentes de crédito derivados de recursos afectados:

a) No son incorporables.

b) Son incorporables, sin mantener el destino especifico para el que
fueron autorizados.

c) Son incorporables de conformidad con la normativa interna, y
seguiran manteniendo el destino especifico para el que fueron
autorizados.

d) Todas las respuestas anteriores son correctas.

36. En aplicacidén de lo establecido en el articulo 52.3 de las Bases de
Ejecucion del Presupuesto de la Universidad de Castilla-La Mancha en

relacion con el 170.4 de los Estatutos, segun modificacion aprobada en
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Decreto 25/2014 de 14 de abril, el porcentaje de gastos indirectos a
imputar a los contratos de caracter cientifico, técnico o artistico quedara
fijado:

a) En el 10% del total de gastos directos presupuestados en los
mismos.

b) En el 15% del total de gastos directos presupuestados en los
mismos.

c) En el 21% del total de gastos directos presupuestados en los
mismos.

d) Ninguna de las tres respuestas anteriores son correctas.

37.En el ambito de control interno, el control que tratara de verificar que los
actos, operaciones y procedimientos de gestién se han desarrollado de
conformidad con las normas, disposiciones y directrices que resulten de
aplicacion se denomina:

a) Control de legalidad.

b) Control de gestion.

c) Control de economia y eficiencia.
d) Control patrimonial.

38.Dentro de la jurisdiccién contable atribuida al Tribunal de Cuentas, se
incluyen los procedimientos de reintegro por alcance. ¢Que debe
entenderse por alcance seglin el articulo 72 de la Ley 7/88, de
Funcionamiento del Tribunal de Cuentas?:

a)

b)

d)

La sustraccién de caudales o efectos publicos, o el consentimiento para
que ésta se verifique, o su aplicacién a usos propios o ajenos por parte
de quien los tenga a su cargo.

El saldo deudor injustificado de una cuenta o, en términos generales, la
ausencia de numerario o de justificacion en las cuentas que deban
rendir las personas que tengan a su cargo el manejo de caudales o
efectos publicos, ostenten o no la condiciéon de cuentadantes ante el
Tribunal de Cuentas.

La falta de justificacion, por parte de personas o Entidades perceptoras,
de la aplicacion de subvenciones, créditos, avales o ayudas
procedentes del sector publico.

La infraccion de precepto legal regulador del régimen presupuestario o
de contabilidad que resulte aplicable.
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39.En caso de liquidacién del presupuesto con remanente de tesoreria
negativo, el articulo 81.5 del texto consolidado de la Ley Orgéanica 6/2001,
de 21 de diciembre, de Universidades fija:

a)

d)

Que el Consejo Social debera proceder en la primera sesion que
celebre a la anulaciéon de obligaciones de ese presupuesto por cuantia
igual al déficit producido.

Que el Consejo de Gobierno, a propuesta del Gerente, debera proceder
en la primera sesion que celebre a la anulacién de obligaciones de ese
presupuesto por cuantia igual al déficit producido.

Que el Consejo Social debera proceder en la primera sesion que
celebre a la reduccién de gastos del nuevo presupuesto por cuantia
igual al déficit producido.

Que el Consejo de Gobierno, a propuesta del Gerente, debera proceder
en la primera sesién que celebre a la reduccion de gastos del nuevo
presupuesto por cuantia igual al déficit producido.

40.Segun la Ley General Tributaria, arts 235 y 240, indica el plazo para la
interposicién de la reclamacién econémico-administrativa en Unica o
primera instancia y el plazo para su resolucién a partir del cual se
entendera desestimada la peticion:

a) Veinte dias y seis meses, respectivamente

b) 1 mes para la interposicion y 1 afio para la resolucion

c) 2 meses para la interposicion y 3 meses para la resolucion
d) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

BLOQUE Il

41.La reserva de ley establecida en el articulo 103 de la Constitucion
Espafiola alcanza a:

a) El Estatuto de los funcionarios publicos.

b) El sistema de incompatibilidades.

c) A las garantias para la imparcialidad en el ejercicio de sus funciones.
d) Todas las respuestas anteriores son correctas.

42.Segun la Constitucién Espafiola ;Cual de los siguientes derechos y
libertades son desarrollados por Ley Organica?:

a)
b)

El derecho a la negociacion colectiva laboral.
El derecho a sindicarse libremente.
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c) El derecho de los trabajadores y empresarios a adoptar medidas de
conflicto colectivo.
d) El derecho al trabajo.

43.Son funciones reservadas al personal funcionario, de acuerdo con la Ley
4/2011, de 10 de marzo, de Empleo Publico de Castilla-La Mancha (por
implicar la participacion directa o indirecta en el ejercicio de las potestades
publicas o en la salvaguardia de los intereses generales):

a) Reproduccién de documentos.

b) Mantenimiento y conservacion de edificios, equipos, instalaciones o vias
publicas.

a) Tareas de vigilancia y conduccién de vehiculos.

b) La contabilidad.

44 De acuerdo con la Ley de Empleo Publico de Castilla-La Mancha, el
personal funcionario de carrera que en virtud de un proceso de
transferencias, obtenga destino en una Administracién Publica distinta,
sera declarado en la situacion de:

a) Servicios especiales

b) Excedencia voluntaria por prestacion de servicios en el sector publico
c) Servicio en otras Administraciones Publicas

d) Excedencia por interés particular

45.Cuando una persona sea, haya sido o pueda ser tratada, en atencion a su
sexo, de manera menos favorable que en otra situacion comparable, se
denomina:

a) Discriminacion directa.

b) Accidn positiva.

c¢) Discriminacion indirecta.

d) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

46.Segun la Ley Orgénica de igualdad efectiva de mujeres y hombres, cual de
las siguientes se considera una accion positiva en materia de formacion:

a) Se otorgara preferencia, durante un afio, en la adjudicacion de las plazas
para participar en cursos de formacién a quienes se hayan incorporado al
servicio activo procedentes del permiso de maternidad o paternidad o
hayan reingresado desde la situacion de excedencia por razones de
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guarda legal y atenciéon a personas mayores dependientes o personas con
discapacidad.

b) En las convocatorias de los correspondientes cursos de formacion se
reservara al menos un 40% de las plazas para su adjudicacion a las
empleadas publicas que reunan los requisitos establecidos.

c) No se contempla ninguna accion positiva en materia de formacion.

d) Laa)y lab) son correctas.

47.;Segun la Ley Orgéanica 1/2004, de medidas de proteccion integral contra
la violencia de género, quién establece, en las Fuerzas y Cuerpos de
Seguridad del Estado, unidades especializadas en la prevencion de la
violencia de género y en el control de la ejecucién de medidas judiciales?:

a) El Gobierno.

b) El Ministerio del Interior.

c) Las Comunidades Auténomas.
d) Los érganos judiciales.

48. ;Qué derechos otorga la Ley Organica 1/2004, 28 diciembre, de medidas
de proteccion integral contra la violencia de género, a las funcionarias
publicas victimas de Violencia de Género?:

a) A la reduccién o a la reordenacién de su tiempo de trabajo, a la
movilidad geografica de centro de trabajo y a la excedencia en los
términos que se determinen en su legislacion especifica.

b) La suspension y la extincion del contrato de trabajo daran lugar a la
situacion legal de desempleo.

c) El tiempo de suspension se considera como periodo de cotizacion
efectiva a los efectos de prestaciones de la Seguridad social.

d) Todas las respuestas anteriores son correctas.

49.Segun el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, los funcionarios se agrupan:

a) Cuerpos, escalas, especialidades u otros sistemas que incorporen
competencias, capacidades y conocimientos comunes acreditados a
través de un proceso selectivo.

b) Grupos, cuerpos, escalas, especialidades u otros sistemas que
incorporen competencias, capacidades y conocimientos comunes
acreditados a través de un proceso selectivo.

14



50.

51.

52,

c) Cuerpos, escalas, opciones de acceso u otros sistemas que
incorporen competencias, capacidades y conocimientos comunes
acreditados a través de un proceso selectivo.

d) Ninguna es correcta.

De acuerdo con la ley 53/1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidades
del personal al servicio de las Administraciones Publicas, los servicios
prestados en un segundo puesto o actividad publica:

a) No se computaran a efectos de trienios ni de derechos pasivos,
pudiendo suspenderse la cotizacion a este Ultimo efecto. Las pagas
extraordinarias, asi como las prestaciones de caracter familiar, sélo
podran percibirse por uno de los puestos, cualquiera que sea su
naturaleza.

b) No se computaran a efectos de trienios ni de derechos pasivos,
pudiendo suspenderse la cotizacién a este Ultimo efecto. Las pagas
extraordinarias, asi como las prestaciones de caracter familiar, podran
percibirse por ambos puestos de trabajo, siempre que la cantidad total
percibida por dichos conceptos no supere la remuneracion prevista en
la ley de Presupuestos generales del estado para el cargo de Director
general.

c) Se computara a efectos de trienios, carrera administrativa y derechos
pasivos, siempre que la compatibilidad de ambos puestos de trabajo o
actividades haya sido previamente autorizada por el érgano
competente.

d) Quedan exceptuados del régimen de incompatibilidades por tratarse de
la prestacion de un servicio publico.

La Universidad de Castilla-La Mancha podra contratar personal
investigador por tiempo determinado, conforme a las siguientes
modalidades, sefiale |la respuesta incorrecta:

a) Contrato de Investigador de Excelencia.

b) Contrato de acceso al sistema espafiol de la Ciencia, Tecnologia e
Innovacién.

c) Contrato de Investigador Distinguido.

d) Contrato Predoctoral,

La Universidad de Castilla-La Mancha, podra contratar personal
investigador, dentro de las siguientes tipologias:

a) Podra ser por tiempo indefinido o temporal.
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El personal contratado tendra exclusivamente caracter investigador.
Siempre y cuando la UCLM sea perceptora de fondos cuyo destino
incluya la contrataciéon de personal investigador o para el desarrollo de
sus programas propios de [+D+i.

Todas las respuestas anteriores son correctas.

53.Segun el Real Decreto 898/1985, de 30 de abril, sobre régimen del
profesorado universitario, los funcionarios de los cuerpos docentes
universitarios, deberan solicitar el reingreso al servicio activo en su
universidad y plaza del profesorado, una vez hayan de incorporarse de la
situacién de servicios especiales:

a)

En el plazo maximo de un mes, a contar desde la fecha en que cese la
circunstancia que justificé dicha situacién y, de no producirse la
reincorporacion, pasara a la situacion de excedencia voluntaria.

En el plazo maximo de tres meses, a contar desde la fecha en que cese
la circunstancia que justificd dicha situacion y, de no producirse la
reincorporacion, pasara a la situaciéon de excedencia voluntaria.

En el plazo maximo de un mes, a contar desde la fecha en que cese la
circunstancia que justificé dicha situacién y, de no producirse la
reincorporacion, pasara a la situacién de comision de servicios.

En el plazo maximo de tres meses, a contar desde la fecha en que cese
la circunstancia que justificé dicha situacion y, de no producirse la
reincorporacion, pasara a la situacién de jubilacién anticipada.

54.¢Cual de las siguientes retribuciones complementarias no son percibidas
por los funcionarios interinos?:

a) Los servicios extraordinarios prestados fuera de la jornada normal de
trabajo.

b) La progresion alcanzada dentro del sistema de carrera administrativa.
c) El grado de interés, iniciativa o esfuerzo con que desemperfia su trabajo.

d)

La especial dificultad técnica, responsabilidad, dedicacion,

incompatibilidad.

55.La carrera horizontal consiste en:

a) La progresion de grado, categoria, escalon u otros conceptos analogos

sin

necesidad de cambiar de puesto de trabajo.

b) El ascenso en la estructura de puestos de trabajo tras la superacién de
procedimiento de concurso y de libre designacién en convocatoria publica.
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c) Ascenso desde un cuerpo o escala de un subgrupo o grupo de
clasificacion profesional a otro superior, superando las correspondientes
pruebas.

d) Ascenso a cuerpos o escalas del mismo subgrupo profesional.

56. Por nacimiento de hijos prematuros o que, por cualquier otra causa
deban permanecer hospitalizados a continuacion del parto, la funcionaria o
el funcionario tendran derecho a ausentarse del trabajo:

a) Durante un maximo de tres horas diarias percibiendo las
retribuciones integras.
b) Durante un maximo de dos horas diarias percibiendo las retribuciones
integras.
c) Durante un maximo de tres horas diarias sin derecho a retribucién de las
mismas.
d) durante un maximo de dos horas diarias sin derecho a retribucion de las
mismas.

57. Segun el Estatuto de los Trabajadores, ¢ cual de las siguientes afirmaciones
es falsa respecto del contrato para la formacién y el aprendizaje?:

a)

b)
c)

d)

Se podra celebrar con trabajadores mayores de dieciséis y menores de
veinticinco afios que carezcan de cualificacion profesional reconocida por
el sistema de formacién profesional para el empleo o del sistema educativo
requerida para concertar un contrato en practicas.

El tiempo de trabajo efectivo no podra ser superior al 85 %, durante el
primer afio o al 90%, durante el segundo y tercer afio.

La accién protectora de la seguridad social del trabajador comprendera
todas las contingencias protegibles y prestaciones, incluido el desempleo
La duracion minima del contrato sera de un afio y la maxima de tres

58. El preaviso de declaracion de huelga al empresario y a la autoridad laboral
cuando afecte a empresas encargadas de cualquier clase de servicios publicos
habra de ser al menos de:

a) Cinco dias habiles de antelacion
b) Cinco dias naturales de antelacion
c) Diez dias habiles de antelacion

d) Diez dias naturales de antelacion
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59. De conformidad con el Texto Refundido de la Ley de la Seguridad Social, se
entiende por incapacidad permanente parcial para la profesion habitual:

a)

d)

La que, sin alcanzar el grado de total, ocasione al trabajador una
disminucion no inferior al 55 por ciento en su rendimiento normal para
dicha profesion, sin impedirle la realizacién de las tareas fundamentales
de la misma.

La que inhabilite al trabajador para la realizacién de todas o las
fundamentales tareas de dicha profesion, siempre que pueda dedicarse
a otra distinta.

La que, sin alcanzar el grado de total, ocasione al trabajador una
disminucion no inferior al 33 por ciento en su rendimiento normal para
dicha profesion, impidiéndole la realizacion de las tareas fundamentales
de la misma.

La que, sin alcanzar el grado de total, ocasione al trabajador, una
disminucion no inferior al 33 por ciento en su rendimiento normal para
dicha profesién, sin impedirle la realizacién de las tareas fundamentales
de la misma.

60. En el caso de incapacidad permanente total y de acuerdo con el Real Decreto
Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley General de la Seguridad Social:

a)

b)

d)

La pension vitalicia correspondiente no impedira el ejercicio de aquellas
actividades, sean o no lucrativas, compatibles con el estado del
incapacitado y que no representen un cambio en su capacidad de
trabajo a efectos de revision.

La pensién vitalicia correspondiente sera compatible con el salario que
pueda percibir el trabajador en la misma empresa o en otra distinta,
siempre y cuando las funciones no coincidan con aquellas que dieron
lugar a la incapacidad permanente total.

La pension vitalicia correspondiente es incompatible con cualquier
salario, en la misma empresa o en otra distinta.

La pension vitalicia correspondiente es compatible con el salario que
pueda percibir el trabajador en la misma o distinta empresa, siempre y
cuando sea contratado por un periodo inferior a dos arios.

BLOQUE IV

61.Los titulos oficiales de Master Universitario podran incorporar:
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62.

a) Menciones siempre que hayan sido previstas en la memoria del plan de
estudios.

b) Menciones de especializacion relativas a itinerarios o intensificaciones
curriculares aunque éstas no hayan sido previstas en la memoria del
plan de estudios.

c) Especialidades en la programacion de sus ensefanzas que se
correspondan con su ambito cientifico, humanistico, tecnolégico o
profesional, siempre que hayan sido previstas en la memoria del plan
de estudios.

d) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

Los estudios de Doctorado tienen como finalidad:

a) La adquisicién de una formacioén general orientada a la iniciacion en
tareas investigadoras.

b) La adquisicién de las competencias y habilidades relacionadas con la
investigacion cientifica de calidad.

c) La adquisicion de una formacion especializada orientada a la
preparacion del ejercicio de actividades de caracter profesional.

d) La adquisicién de las competencias y habilidades necesarias para la
especializacion académica.

63.Las Universidades podran fijar procedimientos de admision a las

64.

ensefianzas universitarias oficiales de Grado en los supuestos de:

a) Estudiantes en posesioén de un titulo universitario oficial de Grado,
Master Universitario o titulo equivalente.

b) Estudiantes en posesion de los titulos oficiales de Técnico Superior de
Formacién Profesional del Sistema Educativo Espaiiol.

c) Estudiantes en posesién de titulos, diplomas o estudios equivalentes al
titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espafiol, procedentes de
sistemas educativos de Estados miembros de la Unién Europea.

d) Las respuestas b) y c) son correctas.

De acuerdo con el R. D. 412/2014, de 6 de junio, por el que se establece la
normativa basica de los procedimientos de admision a las ensefianzas
universitarias oficiales de Grado, las Universidades reservaran a los
estudiantes con discapacidad:

a) Un 5 % de las plazas ofertadas siempre que tengan reconocido un
grado de discapacidad igual o superior al 65%.
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b) Un 5 % de las plazas ofertadas con independencia del grado de
discapacidad que tuviesen reconocido.

c) Al menos un 5 % de las plazas ofertadas siempre que tengan
reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33 %.

d) Un 10 % de las plazas ofertadas siempre que tengan reconocido un
grado de discapacidad igual o superior al 33 %.

65.Los precios publicos de las ensefianzas universitarias oficiales e impartidas
en una Universidad publica seran fijadas por:

a) Por la propia Universidad.

b) Por el Consejo de Universidades.

c) Por el Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte.

d) Por su Comunidad Auténoma, dentro de los limites que establezca la
Conferencia General de Politica Universitaria.

66.No podran reconocerse en las ensefianzas universitarias oficiales de
grado:

a) Los créditos cursados en otras ensefianzas superiores oficiales.

b) Los créditos correspondientes al trabajo fin de grado.

c) La experiencia laboral acreditada relacionada con las competencias
inherentes al titulo de grado.

d) Los créditos cursados en ensefianzas universitarias no oficiales.

67.En el programa de movilidad SICUE estan incluidas las ensefianzas
universitarias de:

a) Grado, Master Universitario y Doctorado.
b) Grado y Master Universitario.

c) Grado.

d) Master Universitario y Doctorado.

68.Un alumno de Grado de Arquitectura que sea beneficiario de la beca del
Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte, para evitar el reintegro de
todos los componentes de la beca con excepcion de la beca de matricula,
debera superar:

a) Como minimo el 90% de los créditos o asignaturas en que se hubiera
matriculado.
b) Como minimo el 50% de los créditos o asignaturas en que se hubiera
matriculado.
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c) Como minimo el 40% de los créditos o asignaturas en que se hubiera
matriculado.

d) Como minimo el 65% de los créditos o asignaturas en que se hubiera
matriculado.

69.Las becas a la excelencia académica de la Junta de Comunidades de
Castilla-La Mancha son incompatibles con:

a) Las becas y ayudas al estudio del MECD.

b) Las becas ERASMUS.

c) Las becas de excelencia de similares caracteristicas convocadas por otras
Administraciones Publicas, universidades o entidades publicas o privadas.

d) Todas las respuestas anteriores son correctas.

70.La iniciativa para la creacién de una Catedra Universidad-Empresa, de
conformidad con la normativa propia dictada por la Universidad de Castilla-
La Mancha, partira de:

a) Un profesor o investigador de la UCLM.

b) Cualquiera de los 6rganos de gobierno de la UCLM.

c) La empresa o institucion externa que desee colaborar con la UCLM.
d) Todas las respuestas anteriores son correctas.

71.Segun la normativa de permanencia en estudios oficiales de Grado y
Master de la Universidad de Castilla-La Mancha, el numero maximo de
convocatorias que dispone un alumno en la Universidad de Castilla-La
Mancha para superar cada asignatura de su titulacion sera de:

a) 6 convocatorias, tanto en los estudios de Grado como de Master
Universitario.

b) 6 convocatorias en estudios de Grado y 4 convocatorias en Master
Universitario.

c) 4 convocatorias en estudios de Grado y 2 convocatorias en Master
Universitario.

d) 4 convocatorias en estudios de Grado y 6 convocatorias en Master
Universitario.

72.De acuerdo con el Reglamento de evaluacién del Estudiante de la
Universidad de Castilla-La Mancha, el nimero de menciones de Matricula
de Honor que pueden ser otorgadas en una asignatura:
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d)

No podra exceder del 5 % de los estudiantes matriculados en cada uno de
los grupos de la asignatura.

No podra exceder del 10 % de los estudiantes matriculados en cada uno
de los grupos de la asignatura.

Sera de una unica Matricula de Honor, en el caso de que el niUmero de
estudiantes matriculados sea inferior a 20.

Las respuestas a) y c) son correctas.

73.Los derechos y deberes de los estudiantes universitarios se ejerceran de

a)
b)
c)
d)

acuerdo con:

El Estatuto del Estudiante Universitario.

Los Estatutos de las Universidades.

La normativa estatal y de las respectivas Comunidades Auténomas.
Todas las respuestas anteriores son correctas.

74.El Delegado de Estudiantes de la Universidad de Castilla-La Mancha, de

conformidad con el Reglamento de representacion estudiantil de la
Universidad de Castilla-La Mancha, sera elegido por:

El Consejo de Representantes de la Universidad de Castilla-La Mancha.
Las Delegaciones de Campus de la Universidad de Castilla-La Mancha.
Las Delegaciones de Campus y de Centro de la Universidad de Castilla-La
Mancha.

El Consejo de Estudiantes Universitario del Estado.

75.Segun la Ley 11/2003, de 25 de septiembre de 2003, del Gobierno y del

Consejo Consultivo de Castilla-La Mancha, es incompatible ser miembro
del Consejo de Gobierno con las siguientes actividades privadas:

La titularidad individual o colectiva de cualquier clase de conciertos, de
prestacion continuada e incluso esporadica de servicios en favor de las
Administraciones Publicas.

El ejercicio de cargos por si o por personas interpuestas, que lleven anejas
funciones de direccion, representacién o asesoramiento de toda clase de
sociedades mercantiles o civiles y consorcios de fin lucrativo.

El desemperio, por si o por terceras personas, de cargo de cualquier orden
en empresas o sociedades dedicadas a actividades de prestacién de
servicios, suministros y contratas de obras, para las Administraciones
Publicas o subvencionadas por éstas, concesionarias de las mismas,
arrendatarias o administradoras de monopolios o con participacién del

sector publico, cualquiera que sea la configuracion juridica de aquéllas.
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d) Todas las respuestas anteriores son correctas.

76.Segun el articulo 53 del Texto Refundido 5/2015, de 30 de octubre, del

a)

b)

Estatuto Basico del Empleado Publico, que regula los principios éticos de
los empleados publicos ¢cual de los siguientes principios no se
corresponden con el citado articulo?:

Los empleados publicos respetaran la Constituciéon y el resto de normas
que integran el ordenamiento juridico.

No aceptaran ningun trato de favor o situaciéon que implique privilegio o
ventaja injustificada, por parte de personas fisicas o entidades privadas.

c) Actuaran de acuerdo con los principios de eficacia, economia y eficiencia, y

d)

vigilaran la consecucién del interés general y el cumplimiento de los
objetivos de la organizacion.
Observaran las normas sobre seguridad y salud laboral.

77.Los resultados del modelo EFQM se evaltan:

a) Respecto a los clientes.
b) Respecto a la sociedad.
c) Respecto al personal de la empresa.
d) Todas las respuestas son correctas.

78.Segun la Ley 37/2007, de 16 de noviembre, sobre reutilizacion de la

informaciéon del sector publico, se marcan unas condiciones para la
reutilizacion de la informacién. ¢ Cuales son dichas condiciones?:

a) Que el contenido de la informacién no sea alterado.
b) Que no se desnaturalice el sentido de la informacién.
c) Que se cite la fuente.

d) Todas las respuestas anteriores son correctas.

79.Segun la Resolucion de 14 de diciembre de 2010, de la Universidad de

Castilla-La Mancha, por la que se hace publica la normativa de utilizacion
de medios electronicos en la actividad de la administracion de la
Universidad de Castilla-La Mancha, ;jquién es el titular de la Sede
Electrénica de la Universidad de Castilla-La Mancha?:

a) La Secretaria General.
b) La Gerencia.
c) El Consejo Social.
d) El Rectorado.
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80.En cuanto a los derechos de los ciudadanos a relacionarse por medios

electrénicos con los ciudadanos, ¢Cual de las siguientes afirmaciones es
correcta?:

Las personas fisicas siempre estaran obligadas a relacionarse
electronicamente con las Administraciones Publicas para el ejercicio de sus
derechos y obligaciones.

Las personas juridicas podran elegir en todo momento si se comunican con
las Administraciones Publicas para el ejercicio de sus derechos vy
obligaciones a través de medios electrénicos o no.

Las entidades sin personalidad juridica podran elegir en todo momento si
se comunican con las Administraciones Publicas para el ejercicio de sus
derechos y obligaciones a través de medios electronicos o no.

Los notarios y registradores de la propiedad y mercantiles estaran
obligados a relacionarse a través de medios electronicos con las
Administraciones Publicas para la realizaciéon de cualquier tramite de un
procedimiento administrativo.

PREGUNTAS RESERVAS

BLOQUE |

81.Segun el articulo 13.2 del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de

noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos
del Sector Publico ¢(No se consideraran contratos sujetos a regulacion
armonizada (SARA) cualquiera que sea su valor estimado?:

a) Los que tengan por objeto la compra, el desarrollo, la produccién o
la coproduccién de programas destinados a la radiodifusion, por
parte de los organismos de radiodifusion, asi como los relativos al
tiempo de radiodifusion.

b) Los de investigacion y desarrollo remunerados integramente por el
organo de contratacion, siempre que sus resultados no se reserven
para su utilizacion exclusiva por éste en el ejercicio de su actividad
propia.

c) Los declarados secretos o reservados, o aquéllos cuya ejecucion
deba ir acompariada de medidas de seguridad especiales conforme
a la legislacion vigente, o en los que lo exija la proteccion de
intereses esenciales para la seguridad del Estado.

d) Todas las respuestas anteriores son correctas.
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82.Conforme a lo establecido en el art. 26.2%) de la Ley 19/2013, de
Transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno, ja qué
principios generales adecuaran su actividad las personas comprendidas en
el ambito de aplicacion del Titulo Il de dicha norma?:

a) Actuaran con la diligencia debida en el cumplimiento de sus
obligaciones y fomentaran la calidad en la prestacion de servicios
publicos

b) Mantendran una conducta digna y trataran a los ciudadanos con
esmerada correccion;

c) Aseguraran un trato igual y sin discriminaciones de ningun tipo
en el ejercicio de sus funciones.

d) Todas las respuestas anteriores son correctas.

BLOQUE I

83.El plazo de pago de las obligaciones reconocidas por la UCLM que no se
originen por operaciones comerciales sera:

a) De tres meses desde el dia siguiente al de la notificacion de la
resolucion judicial o del acto por el cual se reconoce la obligacién.

b) 30 dias tanto para operaciones comerciales como no comerciales.

c) No existe plazo establecido en las Bases de Ejecucién del
Presupuesto.

d) Ninguna de las tres respuestas anteriores son correctas.

84.En aplicacion de lo establecido en las Bases de Ejecucion del Presupuesto,
los remanentes de las actividades reguladas en el Reglamento de
Transferencia del Conocimiento, asi como los procedentes de los créditos
de libre disposicion de los proyectos europeos, una vez finalizada la
ejecucion de los mismos, recaudados los derechos, y tramitados todos sus
gastos, quedaran a disposicién del investigador principal durante el plazo
de:

a) 1 ejercicio contable.
b) Nunca.

¢) 2 ejercicios contables.
d) Ninguna es correcta.

BLOQUE Il
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85.Digase cual de esta combinacion de principios es correcta en relacion al
ejercicio de la potestad disciplinaria, de acuerdo con el art. 94 del Estatuto
Basico del Empleado Publico:

a) Principio de legalidad, tipicidad y caducidad.

b) Principio de irretroactividad de las disposiciones sancionadoras no
favorables, culpabilidad y jerarquia.

c) Principio de retroactividad de las disposiciones favorables al presunto
infractor y presuncion de inocencia.

d) Principio de proporcionalidad, aplicable solo a la clasificacién de las
infracciones, y sanciones pero no a su aplicacion.

86.Indique cual de los siguientes supuestos no es causa de suspension del
contrato de trabajo:

a) Mutuo acuerdo de las partes

b) Ejercicio de cargo publico representativo

c) Privacion de libertad del trabajador, mediante sentencia condenatoria
d) Incapacidad temporal

BLOQUE IV
87.¢Qué elemento no forma parte del modelo EFQM de excelencia?:

a) Procesos.

b) Personas.

c) Resultados en los clientes.

d) Resultados en los proveedores.

88.Segun la Ley Organica 15/99 de Proteccion de Datos de caracter personal,
los datos que hagan referencia al origen racial, a la salud y a la vida
sexual:

a) Sélo podran ser recabados, tratados y cedidos cuando asi lo disponga
una Ley.

b) Solo podran ser recabados, tratados y cedidos cuando el afectado
consienta expresamente.

c) Solo podran ser recabados, tratados y cedidos cuando, por razones de
interés general, asi lo disponga una Ley o el afectado consienta
expresamente.

d) No podran ser objeto de tratamiento. Se exceptian los ficheros
mantenidos por los partidos politicos, sindicatos o iglesias.
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