PRUEBAS SELECTIVAS CONVOCADAS POR RESOLUCION DE 17/10/2019, DE LA
UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA, PARA EL INGRESO EN LAS ESCALAS DE
ADMINISTRACION GENERAL: ESCALA DE GESTION, POR EL TURNO DE PROMOCION
INTERNA VERTICAL DIRECTA EN EL PUESTO DE TRABAJO (D.O.C.M. 25/10/2019).

Fecha de realizacion del ejercicio: 22/01/2020

INSTRUCCIONES PARA LA REALIZACION DEL CUESTIONARIO CON RESPUESTAS ALTERNATIVAS
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Apague su mavil y no deje ninguna pertenencia encima de la mesa.

Si algun opositor necesitara un justificante de asistencia a esta prueba, hdgalo saber al
Tribunal antes de iniciar el ejercicio.

No pase esta pagina hasta que el Tribunal se lo indique.

La prueba consiste en la resolucién de un supuesto practico desglosado en 50 preguntas
con cuatro respuestas alternativas, siendo (inicamente una de ellas la correcta. Ademas, se
incluyen 5 preguntas de reserva que se utilizaran por orden de numeracion en caso de que
alguna de las preguntas fuese anulada.

La valoracién maxima del ejercicio es de 75 puntos. El valor de cada respuesta correcta es
de 1,5 puntos. Las respuestas incorrectas penalizan. El descuento que se efectuard es de
0,375 sobre el valor de cada respuesta correcta.

En la hoja de examen no podra incluir ninglin dato personal o marca que permita la
identificacion del aspirante. En caso contrario, el ejercicio quedard automdticamente
anulado.

El tiempo para la realizacion del ejercicio es de 90 minutos. El Tribunal avisara cuando falten
10 minutos para finalizar el ejercicio.

La hoja de respuestas consta de dos partes, una con los datos personales y otra para
cumplimentar con sus respuestas. Cumplimente el apartado de sus datos personales
siguiendo las instrucciones del Tribunal.

Comenzado el ejercicio no podra realizar ninguna pregunta al Tribunal sobre el contenido
del examen.

Si el opositor, una vez marcada una casilla, desea modificar su contestacion, borrara en la
hoja en blanco la que debe desaparecer marcando la que considere oportuno. En la hoja
amarilla apareceran dos casillas sombreadas, el opositor marcara con un circulo la que
considere correcta. Recuerde que en el ejemplar blanco no puede poner ninguna marca y
sdlo puede haber una respuesta sombreada por cada pregunta.

Los opositores podran abandonar el aula del examen cuando terminen su ejercicio, aunque
no haya finalizado el plazo maximo establecido para su realizacion. En tal caso, deberan
entregar la hoja de respuestas a un miembro del Tribunal que procedera a entregarle la
copia amarilla y a guardar la copia blanca.

El aspirante se podra quedar con el cuestionario de preguntas.

Finalizado el tiempo se recogeran las restantes hojas de examen completas. El miembro del
Tribunal separaré la hoja amarilla que entregara al opositor para la comprobacion posterior
una vez que se publique en la web la plantilla de respuestas.

Las hojas de examen serdan descabezadas por el Tribunal delante de dos o0 mas testigos,
procediendo a meter en sobres separados las cabeceras y la parte de respuestas. Dichos
sobres seran cerrados en publico y firmados por el tribunal y dos testigos.

La plantilla correctora se publicara en la direccién electrénica http://www.uclm.es/rrhh/
El resultado del ejercicio se publicard en los tablones de anuncios del Rectorado,
Vicerrectorados de Campus y Centros de la Universidad, y en la pagina web de la
Universidad de Castilla-La Mancha http://www.uclm.es/rrhh/

Se ruega el estricto cumplimiento de las normas dictadas por el Tribunal.

Gracias por su colaboracion.
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UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA, PARA EL INGRESO EN LAS ESCALAS DE
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SUPUESTO:

Jesus Alonso Garcia, Profesor Titular de Derecho Civil, desempefia su puesto de trabajo en la
Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales de Toledo de la Universidad de Castilla-La Mancha (en
adelante UCLM). Jesus forma parte del equipo investigador en un Proyecto de Investigacion, y
firma un contrato al amparo del articulo 83 de la Ley Orgénica de Universidades (en adelante
LOU), con una empresa privada. Son numerosas las consultas y dudas que se le presentany que
trata de dar y buscar solucién.

Jestis, estd casado con Concepcién Arias Salgado, directora de la Unidad de Gestion
Administrativa del Campus de Toledo y su hermano Luis trabaja en la Unidad de Contrataciony
Patrimonio en Ciudad Real.

El hijo mayor de Jes(s esté finalizando los estudios de grado en Administracién y Direccion de
Empresas en la UCLM, tiene muchas dudas acerca del Trabajo Fin de Grado, practicas, Becas,
etc. y, ademds, una vez graduado estd interesado en estudiar un Master.

Su hijo menor se encuentra finalizando los estudios de Bachillerato y, con tantos cambios
normativos, necesita aclaraciones que le disipen sus dudas.

Con relacién a este supuesto, conteste a las siguientes preguntas:

1) Unalumno de Derecho estd revisando legislacion europea y quiere saber qué normativa
europea es de obligado cumplimiento en los estados miembros:
a) Solo las Directivas tienen alcance general, siendo obligatorias en todos sus
elementos y directamente aplicables en cada Estado miembro.
b) Solo las Decisiones tienen alcance general, siendo obligatorias en todos sus
elementos y directamente aplicables en cada Estado miembro.
c) Solo los Reglamentos tienen alcance general, siendo obligatorios en todos sus
elementos y directamente aplicables en cada Estado miembro.
d) Ninguna de las anteriores respuestas es correcta.

2) Con relacidn a las leyes orgénicas y ordinarias. Sefiale la respuesta correcta:
a) Hay superioridad jerdrquica de las Leyes orgdnicas sobre las ordinarias.
b) Las leyes organicas y ordinarias no se sitGian en distintos planos jerdrquicos.
¢) Las leyes organicas, segiin la materia tratada, estan jerdrquicamente por encima de
las ordinarias.
d) Todas las respuestas anteriores son incorrectas.



3) Concepcion Arias Salgado ha sido nombrada secretaria de un Tribunal de un proceso
selectivo, una vez vista la lista de admitidos, comprueba que no tiene ninguna causa para
abstenerse, sin embargo, es recusada por una candidata. écudntos dias tiene Concepcién
para manifestar al presidente si se da o no en ella la causa alegada?:

a) En el plazo de dos dias.

b) En el plazo de tres dias.

c) En el dia siguiente.

d) En el mismo difa.

4) Un trabajador de la Universidad de Castilla-La Mancha tiene una sancién pecuniaria
junto con otros compafieros por una infraccion administrativa. Conteste la respuesta
correcta:

a) Todos responderdn, siempre, de forma solidaria.

b) Si es posible la individualizacién se tendra en cuenta el grado de participacién de

cada responsable.
c) Se respondera mancomunadamente por todos los infractores
d) Alser una sancién pecuniaria actuaran siempre conjuntamente.

5) Un compaiiero de Concepcién quiere presentar un recurso contencioso-administrativo
y tiene una duda sobre la falta de jurisdiccion. Sefale la respuesta correcta:
a) Los drganos del orden jurisdiccional apreciardn de oficio la falta de jurisdiccion.
b) Los drganos del orden jurisdiccional resolverdn, previa audiencias de las partes y del
Ministerio Fiscal.
c) Los drganos del 6rgano jurisdiccional resolveran en un plazo comun de 10 dias.
d) Todas las respuestas anteriores son correctas.

6) En la Universidad de Castilla-La Mancha y, a efectos de la designacién de las comisiones
de servicio reguladas en el articulo 4 del RD 462/2002, de 24 de mayo, sobre
indemnizaciones por razén de servicio, ¢Quién/quiénes serdn competentes?

a) ElSecretario del Tribunal u érgano colegiado.

b) En los casos de comisiones de servicio por el ejercicio de actividad sindical, mesas
sindicales, juntas de personal y comités de empresa, se acordaran por el Vicerrector
de economia y planificacion y/o Gerente.

c) Enlos casos de comisiones de servicio por el ejercicio de actividad sindical, mesas
sindicales, juntas de personal y comités de empresa, se acordaran por el Vicerrector
de Profesorado y/o Gerente.

d) Todas las respuestas anteriores son incorrectas.

7) Jesus, profesor de derecho de la Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales de Toledo,
realizara una Comisién de Servicio a la Universidad del Pais Vasco, para ello, y reuniendo los
requisitos establecidos, solicita un anticipo y tiene la siguiente duda en cuanto a cudndo
deberd reintegrarse o justificarse el mencionado anticipo. Sefiale la respuesta correcta:

a) Enun plazo maximo de 5 dias desde la finalizacion de la comisién de servicio.

b) Enun plazo méximo de 15 dias desde la finalizacién de la comisién de servicio.

c) Enun plazo méximo de 10 dias desde la finalizacién de la comisién de servicio.

d) Enun plazo méximo de 20 dias desde la finalizacién de la comisién de servicio.



8) El Estatuto del Estudiante Universitario, en su articulo 8, establece que los estudiantes
de grado tendran los siguientes derechos especificos:
a) A recibir informacion y a participar en la elaboracion de los Planes de estudio de los
titulos de Postgrado.
b) A participar en programas y convocatorias de ayudas de movilidad nacional o
internacional.
c) A obtener, siempre, el reconocimiento de su formacion previa.
d) Todas las respuestas anteriores son correctas.

9) Segun el Estatuto del Estudiante Universitario, las tutorias de titulacion facilitaran:
a) El proceso de transicion y adaptacién del estudiante al entorno universitario.
b) La observacion y métodos del aprendizaje.
c) El seguimiento de la carrera profesional del estudiante una vez finalizados sus
estudios.
d) a)ybh)son correctas.

10)Segtn el articulo 56.3 de la Ley 6/1985, de 13 de noviembre, del Patrimonio de la
Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha, la enajenacién de bienes muebles se podra
efectuar de forma directa. Sefiale la respuesta incorrecta:

a) Cuando su valoracién pericial sea inferior a 1500 euros.

b) Cuando se trate de bienes perecederos, obsoletos o deteriorados y su valor de
tasacion, en el momento de la enajenacion, sea inferior al 25% respectos del de
adquisicion.

c) Cuando se trate de bienes perecederos, obsoletos o deteriorados y su valor de
tasacion, en el momento de la enajenacion, sea inferior al 20% respectos del de
adquisicion.

d) Cuando sean entregados como parte del precio de otros sustitutivos de la misma
especie o naturaleza, en los términos previstos en la legislacién de contratos del
sector publico.

11) En cumplimiento de la Resolucién de 21/06/2017, de la Universidad de Castilla-La
Mancha, por la que se publica la modificacién del Reglamento de Patrimonio de la UCLM:
a) Se podran inventariar bienes que no alcancen el minimo inventariable cuando
deban ser inventariados por mandato del 6rgano financiador o cuando asi lo
establezcan las normas relativas a su cofinanciacion.
b) En la UCLM no se pueden inventariar bienes que no alcancen el minimo
inventariable.
¢) Solo se podrén inventariar bienes que no alcancen el minimo inventariable cuando
se trate de adquisiciones efectuadas exclusivamente con cargo a proyectos de
investigacién, que deban ser inventariados por mandato del érgano financiador.
d) Solo se podran inventariar bienes cuando lo exijan las normas establecidas en una
cofinanciacién con Fondos FEDER.

12)La Universidad de Castilla-La Mancha puede adquirir bienes y derechos por estas
modalidades:
a) Mediante expropiacién, aunque no sea beneficiaria de dichos bienes, en las formas
previstas en la legislacion especifica.
b) Por prescripcion.
¢) Mediante negocio juridico siempre que sea a titulo lucrativo y no oneroso.
d) Todas las respuestas son correctas.



13)La Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologfa y la Innovacién establece como
funcién del Consejo Asesor de Ciencia, Tecnologia e Innovacién:

a) Aprobar los criterios de intercambio de informacién entre la Administracién General
del Estado y las Comunidades Auténomas, respetando siempre el ambito
competencial de las distintas Administraciones y la normativa sobre
confidencialidad y privacidad de la informacion.

b) Promover la introduccion en el Sistema Espafiol de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
de mecanismos rigurosos de evaluacion que permitan medir |a eficacia social de los
recursos publicos utilizados.

c) Elaborar una Memoria Anual de actividades.

d) Representar a Espafia en foros y organismos supranacionales e internacionales
relacionados con la ética de la investigacion.

14) Establece qué modalidad de contrato de trabajo especifica del personal investigador,
recogida en la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién
contempla las siguientes caracteristicas: el personal investigador contratado realizara
actividades de investigacion o la direccion de equipos humanos, el contrato podra
extinguirse por desistimiento del empleador, y la duracién del contrato serd como maximo
de cinco afios:

a) Contrato de investigador distinguido.

b) Contrato predoctoral.

c) Contrato de acceso al Sistema Espafiol de Ciencia, Tecnologia e Innovacién.

d) Ninguna respuesta es correcta. -

15) El profesor de Derecho, investigador de la Universidad de Castilla-La Mancha, realiza una
publicacion en una revista periddica con fondos contemplados en los Presupuestos
Generales del Estado, équé aspectos debe tener en cuenta para cumplir lo establecido en el
articulo 37 de la Ley 14/2011 de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacidn, en relacién a la
difusidn en acceso abierto?:

a) Debe hacer publica una version digital de la version final de los contenidos que le
hayan sido aceptados para publicacién, en publicaciones de investigacion seriadas
o periédicas, tan pronto como resulte posible, pero no mas tarde de seis meses
después de la fecha oficial de publicacion.

b) Laversion electrénica se hara publica en repositorios de acceso abierto reconocidos
en el campo de conocimiento en el que se ha desarrollado la investigacion, o en
repositorios institucionales de acceso abierto.

c) Lasrespuestasay b son correctas.

d) Debe hacer publica una version digital de la versién final de los contenidos que le
hayan sido aceptados para publicacién, en publicaciones de investigacion seriadas
o periddicas, tan pronto como resulte posible, pero no mds tarde de tres meses
después de la fecha oficial de publicacién.

16)En la Universidad de Castilla-La Mancha, podrén ser promotores de la iniciativa de
creacion de empresas de base tecnoldgica:
a) Profesores o investigadores con vinculacién permanente con la UCLM.
b) Profesores o investigadores sin vinculacion permanente con la UCLM, respaldados
por un Departamento, Centro o Instituto universitario.
c) Lasrespuestasa)y b) son correctas.
d) Exclusivamente profesores o investigadores con vinculacion permanente con la
UCLM.



17) En virtud de lo establecido en el articulo 10 del Reglamento para la creacion de empresas
de base tecnoldgica resultado de la investigacién y la innovacién desarrollada por personal
docente e investigador de la Universidad de Castilla-La Mancha, ¢qué 6rgano puede requerir
a la empresa de base tecnolégica informacion sobre el cumplimiento de los fines para los
que se creo la entidad?

a) El Consejo de Direccion.

b) El Consejo Social.

c) ElConsejo de Gobierno.

d) La Vicerrectora de Transferencia e Innovacion.

18) Atendiendo al &mbito de aplicacion de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Publico, son contratos del sector publico y, en consecuencia, estan sometidos a
la presente Ley en la forma y términos previstos en la misma, los contratos onerosos,
cualquiera que sea su naturaleza juridica, que celebren las siguientes entidades:

a) Todas las fundaciones publicas.

b) Las Mutuas colaboradoras con la Seguridad Social.

c) Las Entidades Gestoras y los Servicios Comunes de la Seguridad Social.

d) Lasrespuestas b)y c) son correctas.

19) La organizacién empresarial mas importante de Castilla-La Mancha, propone al profesor
de Derecho, Jests Alonso, ser miembro del Consejo Social en representacion de los intereses
sociales, ¢ podrfa compatibilizar su puesto, con ser miembro del Consejo Social?:

a) No, en ningln caso.

b) Si.

c) Si, si es autorizado por el Rector.

d) Si, si es autorizado por el Consejo de Gobierno de la Junta de Comunidades de

Castilla —La Mancha.

20) La Universidad de Castilla-La Mancha tiene que utilizar el recurso al endeudamiento
para financiar la realizacién de un Instituto de Investigacién. Segun viene reflejado en el plan
plurianual, sefiale la respuesta correcta:
a) La operacion de endeudamiento debe ser aprobada por el Consejo de Gobierno y
sometida a autorizacion por el Consejo Social.
b) Laoperacién de endeudamiento debe ser aprobada por el Consejo Social y sometida
a autorizacion por la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha.
c) La operacién de endeudamiento simplemente debe ser aprobada por el Consejo
Social.
d) Debe ser autorizada por el Vicerrector de Economia y Planificacion, por delegacion
del Rector, con el informe de la Unidad de Control Interno.

21)Segln el art. 6 del Reglamento de Presupuesto de la UCLM, no es un objetivo del
principio del control interno eficaz y eficiente a la gestién econdmica y presupuestaria:

a) La eficacia, la eficiencia y la economia de las operaciones.

b) La fiabilidad de la Informacién.

c) Lasalvaguarda de los activosy la proteccion de datos.

d) Laasuncion responsable de las decisiones adoptadas en actos econémicos.

22) El profesor, Jesus Alonso, tiene un contrato al amparo del art. 83 de la Ley Organica de
Universidades, quiere abrir una cuenta corriente para que ingresen las facturas relacionadas
con su contrato. Sefiale la respuesta correcta:
a) No se pueden abrir nuevas cuentas a nombre de la UCLM, siguiendo el principio de
unidad de caja
b) Solo la Gerencia esta autorizada a abrir nuevas cuentas a nombre de UCLM.



c)

d)

El profesor podria abrir una cuenta a su nombre para que ingresen las facturas de
su articulo 83.
Podria abrir una nueva cuenta, solicitandolo a la Unidad de Tesoreria e Impuestos.

23) El profesor quiere firmar un nuevo contrato al amparo del art. 83 de la LOU, por importe
de 968€ mas IVA. Segun la normativa vigente, {Qué porcentaje debe destinar a gastos
indirectos al amparo del art. 170.4 de los Estatutos de la UCLM?:

a)
b)
c)
d)

No tiene que destinar ningtin importe a gastos indirectos.

22 %

21%

Se imputardn los gastos indirectos que vengan recogidos en el propio contrato.

24)El profesor quiere hacer una generacién de crédito al capitulo de gastos destinados a
retribuciones de personal. Indique con qué tipo de ingresos se podria realizar dicha

generacion:
a) Ingresos procedentes de los trabajos de caracter cientifico, técnico o artistico y de
las ensefianzas no oficiales.
b) Ingresos derivados de la enajenacion de bienes.
c) Remanentes de tesorerfa afectado.
d) Lasrespuestas a) y c) son correctas.

25) El profesor compra un ordenador, atendiendo al Plan General de Contabilidad Pablica
éen qué grupo se contabilizaria la compra?:

a)
b)
c)
d)

Grupo 4
Grupo 6
Grupo 2
Grupo 1

26)La UCLM convoca una beca. Segin el reglamento de Presupuesto de la UCLM y con
relacién a las ayudas y subvenciones, sefiale la respuesta incorrecta:

a)

b)

c)

d)

Las resoluciones de convocatorias y concesion de ayudas o subvenciones serén
objeto de publicidad por medios electronicos para garantizar la adecuada difusién
entre los posibles beneficiarios.

No serd vélida ninguna convocatoria de becas o subvenciones en la cual no conste
la debida consignacion de la partida del presupuesto contra la cual se imputarén los
gastos ocasionados en la misma.

La participacion de beneficiarios de becas en proyectos I+D+i de la Universidad se
realizara segun la normativa aprobada por el Consejo Social.

El control financiero del destino de las ayudas y subvenciones otorgadas seré llevado
a cabo por la Unidad de Control Interno.

27) Segun el Reglamento del Presupuesto de la UCLM, ¢cudl es el modelo o formato en el
que la UCLM debe liquidar las cuentas anuales?:

a)
b)
c)

d)

En los modelos del Sistema Europeo de Cuentas Nacionales y Regionales de la Unién
Europea.

En los modelos de la Intervencion General de la Junta de Comunidades de Castilla-
La Mancha.

En los modelos del Sistema de Informacién Contable de la Intervencién General del
Estado.

En los modelos del Sistema Integrado de Gestién Econémica Descentralizada.



28)Segtn la Ley 39/2015 de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, las universidades pablicas:
a) Seregirdn Ginicamente por las previsiones de esta ley.
b) Se regiran por las previsiones de esta ley y supletoriamente por su normativa
especifica.
c) Se regiran por su normativa especifica y supletoriamente por las previsiones de esta
ley.
d) Se regiran inicamente por su normativa especifica.

29) Segtn la Ley 39/2015 de Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones
Plblicas, no estan obligados a relacionarse a través de medios electrénicos con la
Administracién Pablica:

a) Las personas juridicas.

b) Las entidades sin personalidad juridica.

c¢) Los profesionales, en el acto en que vayan a formalizar su colegiacion.

d) Las personas fisicas que representan a las personas juridicas.

30) ¢ Cuando finaliza el plazo de una convocatoria, publicada en el Boletin Oficial del Estado
el dia 28 de enero de 2020, que concede un mes para presentar solicitudes? Indicar el dltimo
dia en que estara permitido presentar una solicitud.

a) 28 de febrero de 2020 (viernes)

b) 29 de febrero de 2020 (sdbado)

c) 1 de marzo de 2020 (domingo)

d) 2 de marzo de 2020 (lunes)

31) Cuando se acuerde la tramitacion simplificada de un procedimiento, y salvo que reste
menos tiempo para su tramitacion ordinaria, éen qué plazo deben resolverse, a contar desde
el dia siguiente que se notifique al interesado el acuerdo?:

a) 30dias.

b) 60 dias.

c) Dos meses.

d) Tres meses.

32)Segun la Ley 39/2015 de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, los interesados en un procedimiento podran alegar y presentar los documentos y
justificaciones que estimen pertinentes, en un plazo:

a) No inferior a diez dias.

b) No inferior a diez dias ni superior a quince.

c) Diezdias.

d) Veinte dias.

33) La declaracién de lesividad no podra adoptarse una vez transcurrido el plazo de:
a) 1afiodesde que se dict6 el acto administrativo.
b) 4 afios desde que se dict6 el acto administrativo.
¢) 1 afio desde que es firme el acto administrativo.
d) 4 afios desde que es firme el acto administrativo.



34) Contra los actos de tramite que posibiliten la continuacién del procedimiento, podra
interponerse por los interesados:
a) Recurso de alzada y recurso potestativo de reposicién.
b) Recurso de alzada.
c) Recurso potestativo de reposicion
d) Ninguna es correcta.

35)Segln lo establecido en el RD 1393/2007, en las ensefianzas oficiales de Grado, el
Trabajo Fin de Grado tendra:

a) Entre 6y 30 créditos.

b) Un minimo de 6 y un maximo de 12,5 créditos.

c) Un minimo de 9 créditos.

d) Ninguna es correcta.

36)El nivel 1 del Marco Espafiol de Cualificaciones para la Educacién Superior (MECES)
corresponde al titulo de:

a) Técnico

b) Técnico Superior

c) Grado

d) Doctor

37)En la Fase voluntaria de la Evaluacién de Bachillerato para Acceso a la Universidad
(EvAU), los alumnos podrén escoger:

a) Materia troncal general de modalidad.

b) Materia troncal de opcidn.

c) Una segunda lengua extranjera.

d) Todas son correctas.

38) Segtin la Orden de precios publicos para el curso 2019/2020, tendran exencién del 100%
de los precios académicos de matricula en las Ensefianzas de Grado:

a) Losestudiantes de ensefianza secundaria que se encuentren entre los tres primeros
clasificados en las olimpiadas de caracter nacional o regional en cualquiera de las
disciplinas de bachillerato o ciclos formativos de grado superior.

b) Los estudiantes que hayan obtenido matricula de honor en el segundo curso de un
Ciclo Formativo de Grado Superior.

c) Los estudiantes que se encuentren entre los tres primeros clasificados en los
Campeonatos de Espafia universitarios de Deporte.

d) Las respuestasa)y c) son correctas.

39) Para tener derecho a las ayudas contempladas en la Convocatoria General de Becas del
Ministerio de Educacion, entre otros requisitos, los estudiantes de primer curso de Mdsteres
Universitarios que no habiliten para el ejercicio de una profesion regulada deberan
acreditar, en los estudios previos que le dan acceso al master, una nota media de:

a) 5,5

b) 6,5

c) 7,0

d) 7,5



40)¢éCudl de las siguientes afirmaciones es verdadera respecto a la homologacion vy
declaracion de equivalencia de titulos extranjeros?:

a)

b)

c)

d)

Se podra solicitar la declaracién de equivalencia respecto de aquellos titulos
espafioles de Grado o de Master que den acceso al ejercicio de alguna de las
profesiones reguladas.

La resolucion de homologacién del titulo extranjero incluira la rama de
conocimiento y el campo especifico al que quedara adscrito el titulo.

En la tramitacion de los expedientes de un titulo que permita el acceso al ejercicio
de profesién regulada, se dard traslado a los Consejos Generales y, en su caso, a los
Colegios de ambito Nacional que representen los intereses colectivos del sector
profesional correspondiente para que emita informe.

Todas son ciertas.

41)Los estudiantes de Grado de la UCLM no podrdn solicitar la evaluacion por
compensacién curricular:

a)
b)
c)
d)

De una asignatura con carga lectiva de nueve créditos.

De una asignatura de cuarto curso de la que se hayan examinado una sola vez.

De una asignatura Optativa.

Cuando el estudiante haya sido sancionado por una falta grave, pendiente de
resolucion firme.

42) De acuerdo con el Il Convenio Colectivo para el Personal Laboral Docente e Investigador
de la UCLM, la duracién méaxima del contrato de Profesor Asociado a tiempo parcial y de las
sucesivas prérrogas no podra exceder de:

a)
b)
c)
d)

6 cursos académicos.
5 afios.
5 cursos académicos.
4 afios.

43)Segun el Real Decreto 1086/1989 sobre retribuciones del profesorado universitario, los
funcionarios de carrera de Cuerpos docentes universitarios que presten servicio en las
Universidades en régimen de dedicacién a tiempo completo, serdn retribuidos por los
conceptos de:

a)
b)
c)

d)

Sueldo, trienios, pagas extraordinarias, complemento de destino, complemento
especifico y complemento por méritos docentes.

Sueldo, trienios, pagas extraordinarias, complemento de destino, complemento de
productividad y sexenios.

Sueldo, trienios, pagas extraordinarias, complemento de destino, complemento
especifico y, en su caso, complemento de productividad.

Todas las respuestas son falsas.

44) El Reglamento de Implantacion de la Relacion de Puestos de Trabajo del personal de
administracién y servicios (PAS) de la UCLM, establece que los tramos de la carrera
profesional horizontal pueden alcanzarse por:

a)

b)

Experiencia: Funcionario de carrera o laboral fijo con 4 afios de experiencia en la
UCLM en el Grupo que corresponda, mas formacién con aprovechamiento o como
ponente (60 horas), mas la valoracién de resultados profesionales positiva.
Experiencia: Funcionario de carrera o laboral fijo con 6 afios de experiencia en la
UCLM en el Grupo que corresponda, mas formacion con aprovechamiento o como
ponente (60 horas), mas la valoracién de resultados profesionales positiva.



c)

d)

Experiencia: Funcionario de carrera o laboral fijo con 4 afios de experiencia en la
UCLM en el Grupo que corresponda, mds formacion con aprovechamiento o como
ponente (80 horas), mas la valoracion de resultados profesionales positiva.
Experiencia: Funcionario de carrera o laboral fijo con 4 afios de experiencia en la
UCLM en el Grupo que corresponda, mas formacién con aprovechamiento o como
ponente (40 horas), mas la valoracion de resultados profesionales positiva.

45) Segtin el Reglamento de Implantacion de la Relacién de Puestos de Trabajo del personal
de administracion y servicios de la UCLM, en la Valoracién de Resultados Profesionales ¢qué
parte de la cuantia individual reconocida en cada proceso de valoracién se consolidara al 1
de enero del afio siguiente, pasando al complemento especifico anual de cardcter personal?

a)
b)
c)
d)

El 15 % de la cuantia individual reconocida en cada proceso de valoracion.
El 25 % de la cuantfa individual reconocida en cada proceso de valoracion.
El 5 % de la cuantia individual reconocida en cada proceso de valoracién.

El 30 % de la cuantia individual reconocida en cada proceso de valoracion.

46) El Estatuto Basico del Empleado Publico regula que los delegados de Personal tendran,
entre otras, las siguientes funciones:

a)

b)

c)

d)

Recibir informacién, sobre la politica de personal, asi como sobre los datos
referentes a la evolucion de las retribuciones, evolucién probable del empleo en el
ambito correspondiente y programas de mejora del rendimiento.

Tener conocimiento y ser oidos en el establecimiento de la jornada laboral y horario
de trabajo, asi como en el régimen de vacaciones y permisos.

Vigilar el cumplimiento de las normas vigentes en materia de condiciones de
trabajo, prevencion de riesgos laborales, Seguridad Social y empleo y ejercer, en su
caso, las acciones legales oportunas ante los organismos competentes.

Todas las respuestas anteriores son correctas.

47) La accion protectora de MUFACE incluye como contingencias protegidas, entre otras:

a)
b)

c)
d)

Necesidad de asistencia sanitaria.

Incapacidad temporal, derivada bien de enfermedad com(in o profesional, bien de
accidente comun o en acto de servicio 0 como consecuencia de él.

Cargas familiares.

Todas las respuestas son correctas.

48)En el Régimen General de la Seguridad Social, la prestacién econémica por riesgo
durante la lactancia natural se reconocerd a la mujer trabajadora en los términos y
condiciones previstos en la Ley General de la Seguridad Social para la prestacion econémica
por riesgo durante el embarazo, y se extinguira:

a)

b)

En el momento en que el hijo cumpla seis meses, salvo que la beneficiaria se haya
reincorporado con anterioridad a su puesto de trabajo anterior o a otro compatible
con su situacién, en cuyo caso se extinguird el dia anterior al de dicha
reincorporacion.

En el momento en que el hijo cumpla nueve meses, salvo que la beneficiaria se haya
reincorporado con anterioridad a su puesto de trabajo anterior o a otro compatible
con su situacién, en cuyo caso se extinguird el dia anterior al de dicha
reincorporacion.

En el momento en que el hijo cumpla dieciséis meses, salvo que la beneficiaria se
haya reincorporado con anterioridad a su puesto de trabajo anterior o a otro
compatible con su situacion, en cuyo caso se extinguira el dia anterior al de dicha
reincorporacion.
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d) En el momento en que el hijo cumpla un afio, salvo que la beneficiaria se haya
reincorporado con anterioridad a su puesto de trabajo anterior o a otro compatible
con su situacién, en cuyo caso se extinguird el dia anterior al de dicha
reincorporacion.

49) En caso de enfermedad comun, las personas afiliadas y en alta en el Régimen General
de la Seguridad Social al sobrevenir la contingencia, deben tener los siguientes periodos
minimos de cotizacion para ser beneficiarios del subsidio por incapacidad temporal:

a) 180 dias dentro de los 5 afios inmediatamente anteriores al hecho causante.

b) 365 dias dentro de los 3 afios inmediatamente anteriores al hecho causante.

c) 180 dias dentro de los 4 afios inmediatamente anteriores al hecho causante.

d) 365 dias dentro de los 2 afios inmediatamente anteriores al hecho causante.

50) En el Régimen General de la Seguridad Social, ¢Cual de las siguientes afirmaciones es
correcta?:

a) La edad minima de acceso a la pensidn de jubilacién podra ser reducida en el caso
de personas con discapacidad en un grado igual o superior al 65 por ciento a
propuesta del titular del Ministerio de Empleo y Seguridad Social.

b) También en un grado de discapacidad igual o superior al 45 por ciento, siempre que,
en este Ultimo supuesto, se trate de discapacidades reglamentariamente
determinadas respecto de las que existan evidencias de que determinan de forma
generalizada y apreciable una reduccion de la esperanza de vida.

c) Laaplicacion de los correspondientes coeficientes reductores de la edad en ningtn
caso dard lugar a que el interesado pueda acceder a la pension de jubilacién con una
edad inferior a la de cincuenta y dos afios.

d) Todas las respuestas son correctas.

PREGUNTAS DE RESERVA:

51) El Reglamento de contratacion de personal investigador de la Universidad de Castilla-La
Mancha, aprobado en Consejo de Gobierno de 22 de julio de 2014, recoge las diferentes
modalidades de contratacién laboral que la UCLM puede formalizar para la contratacion de
personal investigador. Una de las modalidades es la del contrato por obra o servicio
determinado. Determine cudl de las siguientes no es una categoria/tipo de los contratos
por obra o servicio susceptibles de celebrarse en la UCLM:

a) Primera-O-IV

b) Segunda-O-llI

c) Segunda-O-ll

d) Cuarta-O-l

52) Una vez finalizada la ejecucion de un contrato al amparo de un art. 83. LOU, y estando
todos las facturas emitidas y recaudadas, asi como todos los gastos tramitados, al profesor
le queda un remanente con el que podrd financiar las siguientes organicas. Sefiale la
respuesta incorrecta:
a) Orgénicas de los Centros Gestores Temporales para el desarrollo de proyectos
propios de Investigacion.
b) Organicas de los Centros Gestores Permanentes.
c) Orgénicas relacionadas con las convocatorias nacionales o regionales de
contratacidn de personal investigador, para su cofinanciacion.
d) Orgénicas de cofinanciacién de infraestructuras FEDER.

11



53) Segun la orden Orden EHA/1037/2010, de 13 de abril, por la que se aprueba el Plan
General de Contabilidad Publica que documento de las cuentas anuales informa sobre el
origen y destino de los movimientos habidos en las partidas monetarias de activo
representativas de efectivo y otros activos liquidos equivalentes, e indica la variacién neta
sufrida por las mismas en el ejercicio.

a)
b)
c)
d)

Balance.

Estado de partidas monetarias.
Estado de flujos de efectivo.
Memoria de tesoreria.

54)Segun la Ley 39/2015 de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, los grupos de afectados a los que hace referencia esta Ley:

a)
b)

c)
d)

Tendran siempre capacidad de obrar ante las Administraciones Publicas.

Tendran siempre la consideracién de interesados ante las Administraciones
Publicas.

No podrdn obrar ante las Administraciones Puablicas, en ningin caso.

Tendran capacidad de obrar ante las Administraciones Publicas, cuando la ley asi lo
declare expresamente.

55)Segun la Ley Orgénica de Universidades, las modalidades de contratacién laboral
especificas del dmbito universitario son las que se corresponden con las figuras de:

a)
b)
c)

d)

Ayudante, Profesor Ayudante Doctor, Profesor Contratado Doctor, Profesor
Asociado y Profesor Visitante.

Ayudante, Profesor Ayudante Doctor, Profesor Contratado Doctor, Profesor
Asociado.

Ayudante, Profesor Ayudante Doctor, Profesor Contratado Doctor, Profesor
Visitante.

Todas las respuestas son falsas.
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