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INSTRUCCIONES PARA LA REALIZACION DEL CUESTIONARIO CON RESPUESTAS ALTERNATIVAS

1. Apague su movil y no deje ninguna pertenencia encima de la mesa.

2. Sialgln opositor necesitara un justificante de asistencia a esta prueba, hagalo saber al Tribunal
antes de iniciar el ejercicio.

3. No pase esta pagina hasta que el Tribunal se lo indique.

4. Lla prueba consiste en un cuestionario de 60 preguntas de conocimientos sobre materias del
programa, con 4 respuestas alternativas de las que solo una de ellas serd la correcta. Ademas, se
incluyen 5 preguntas de reserva para posibles anulaciones, que se utilizardn por orden de
numeracion en caso de que alguna de las preguntas fuese anulada.

5. El valor de cada respuesta correcta es de 1 punto. Las respuestas incorrectas penalizan. El
descuento que se efectuara es de 0,25 sobre el valor de cada respuesta correcta. No penalizan
las respuestas en blanco ni las que tengan doble marca. Para transformar el resultado de la
prueba a la calificacién obtenida en la misma, y partiendo de la puntuacién maxima que son 37,5
puntos, se aplicara la siguiente férmula:

(N respuestas acertadas — (0,25 * n® respuestas erréneas)) 37,5

Calificacion de la prueba = 50

La calificacidn final se expresara con tres decimales.

6. Enlahoja de examen no podra incluir ninglin dato personal o marca que permita la identificacién
del aspirante. En caso contrario, el ejercicio quedara automaticamente anulado.

7. El tiempo para la realizacidn del ejercicio es de 75 minutos. El Tribunal avisard cuando falten 10
minutos para finalizar el ejercicio.

8. La hoja de respuestas consta de dos partes, una con los datos personales y otra para
cumplimentar con sus respuestas. Cumplimente el apartado de sus datos personales siguiendo
las instrucciones del Tribunal.

9. Comenzado el ejercicio no podra realizar ninguna pregunta al Tribunal sobre el contenido del
examen.

10. Si el opositor, una vez marcada una casilla, desea modificar su contestacion, borrard en la hoja
en blanco la que debe desaparecer marcando la que considere oportuno. En la hoja amarilla
apareceran dos casillas sombreadas, el opositor marcara con un circulo la que considere correcta.
Recuerde que en el ejemplar blanco no puede poner ninguna marca y sélo puede haber una
respuesta sombreada por cada pregunta.

11. Los opositores no podran abandonar el aula del examen, aunque no haya finalizado el plazo
maximo establecido para su realizacién.

12. El aspirante se podrd quedar con el cuestionario de preguntas.

13. Finalizado el tiempo se recogeran las restantes hojas de examen completas. El miembro del
Tribunal separard la hoja amarilla que entregara al opositor para la comprobacidn posterior una
vez que se publique en la web la plantilla de respuestas.

14. las hojas de examen seran descabezadas por el Tribunal delante de dos o mds testigos,
procediendo a meter en sobres separados las cabeceras y la parte de respuestas. Dichos sobres
serdn cerrados en publico y firmados por el tribunal y dos testigos.

15. La plantilla correctora se publicard en la direccidn electrénica http://www.uclm.es/rrhh/

16. Elresultado del ejercicio se publicard en los tablones de anuncios del Rectorado, Vicerrectorados
de Campus y Centros de la Universidad, y en la pdgina web de la Universidad de Castilla-La
Mancha http://www.uclm.es/rrhh/

17. Se ruega el estricto cumplimiento de las normas dictadas por el Tribunal.

18. Gracias por su colaboracion.




ESCALA ADMINISTRATIVA

PRIMERA PRUEBA: CUESTIONARIO DE PREGUNTAS CON RESPUESTAS ALTERNATIVAS

1) Cual de las siguientes afirmaciones es incorrecta:

a)

b)

c)

d)

La Universidad de Castilla-La Mancha (en adelante UCLM) estard exclusivamente
integrada por facultades y escuelas.

A los efectos de los Estatutos de la UCLM, el conjunto de centros y estructuras
organizativas comprendidas en cada circunscripcién provincial constituirdn un
campus universitario.

La comunidad universitaria estard formada por el personal académico, los estudiantes
y el personal de administracion y servicios.

El personal académico estard integrado por el personal docente e investigador, el
personal investigador y el personal investigador en formacion.

2) Segin el Plan Concilia del personal de administracion y servicio de la UCLM, las
convocatorias y la duracién maxima de los proyectos de teletrabajo pueden ser:

Convocatorias bianuales y duracion maxima de dos afios.
Convocatorias anuales y duracion maxima de un afio.
Convocatorias anuales y duracion maxima de dos afios.
Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

3) Segtn el Reglamento de Implantacién de la Relacién de Puestos de Trabajo de la UCLM
¢Cudl de las siguientes no es un drea de gestion para una atencién descentralizada?

a)
b)
c)
d)

Area de Centros Docentes.
Area de Infraestructuras.
Area de Servicios.

Area de Patrimonio.

4) ¢Cudl es el 6rgano de participacion de la sociedad en la UCLM?

a)
b)
c)
d)

Consejo Social.
Consejo de Gobierno.
Claustro Universitario.
Juntas de Escuela.

5) Indique que afirmacién es incorrecta de acuerdo con la Ley Organica 3/2018 de
Proteccion de Datos Personales:

a)

b)

d)

Se entiende por consentimiento del afectado toda manifestacion de voluntad libre,
especifica, informada e inequivoca por la que se acepta, ya sea mediante una
declaracién o una clara accion afirmativa, el tratamiento de datos personales que le
conciernen.

Cuando se pretenda fundar el tratamiento de los datos en el consentimiento del
afectado para una pluralidad de finalidades no serd preciso que conste de manera
especifica e inequivoca que dicho consentimiento se otorga para todas ellas.

No podré supeditarse la ejecucién del contrato a que el afectado consienta el
tratamiento de los datos personales para finalidades que no guarden relacién con el
mantenimiento, desarrollo o control de la relacién contractual.

Los responsables y encargados del tratamiento de datos asi como todas las personas
que intervengan en cualquier fase de este estardn sujetas al deber de
confidencialidad.



6) El deber de confidencialidad y de secreto profesional de los responsables y encargados
del tratamiento de datos de acuerdo con la Ley Organica 3/2018 de Proteccién de Datos

Personales:

a) Se mantendrén sélo hasta que finalice la relacién del obligado con el responsable o
encargado del tratamiento.

b) Se mantendran hasta veinte afios después de que finalice la relacién del obligado con
el responsable encargado del tratamiento.

c) Se mantendran hasta un afio después de que finalice la relacién del obligado con el
responsable encargado del tratamiento.

d) Se mantendran aun cuando hubiese finalizado la relacion del obligado con el

responsable o encargado del tratamiento.

7) En el modelo EFQM, los elementos Enfoque, Despliegue, Evaluacién y Revisién se
utilizan al evaluar los criterios del grupo de:

a)
b)
c)
d)

Grupo de Resultado.

Agentes Facilitadores.

Tanto en Agentes Facilitadores como grupo de Resultado.
Todas las respuestas anteriores son incorrectas.

8) LaLey 31/1995 de Prevencién de Riesgos Laborales define riesgo laboral como:

a)
b)
c)
d)

La posibilidad de que un trabajador sufra un accidente laboral en el trabajo.

La posibilidad de que un trabajador sufra una lesién corporal en el trabajo.

La posibilidad de que un trabajador sufra un determinado dafio derivado del trabajo.
La posibilidad de que un trabajador sufra un incidente en el trabajo.

9) Segtn la Ley de Prevencién de Riesgos Laborales, los datos relativos a la vigilancia de la
salud de los trabajadores, podrdn ser usados con fines discriminatorios o en perjuicio del
trabajador:

a)
b)
c)
d)

No.

Sélo en caso de enfermedades contagiosas.

Si, cuando pueda suponer peligro para el resto de trabajadores.
Si, pero debe comunicarselo previamente al trabajador.

10) Segun el art. 4 de la Ley de Empleo Pdablico de Castilla-La Mancha el personal empleado
publico se clasifica en:

a)
b)
c)

d)

Personal funcionario de carrera, personal funcionario interino, personal eventual y
personal laboral fijo, por tiempo indefinido o temporal.

Personal funcionario de carrera, personal funcionario interino y personal laboral fijo,
por tiempo indefinido o temporal.

Personal funcionario de carrera, personal funcionario interino, personal eventual y
personal laboral fijo, por tiempo indefinido.

Personal funcionario de carrera y personal funcionario interino.

11)Segin el art. 64 de la Ley de Empleo Publico de Castilla-La Mancha referente a la
provision de puestos de trabajo mediante concurso ( sefiale la incorrecta):

a)

b)

Los concursos para la provisién de puestos de trabajo pueden convocarse para la
generalidad de puestos vacantes, para puestos de trabajo de un determinado dmbito
0 para puestos de trabajo concretos, en atencidn a las necesidades del servicio.

Las convocatorias, asi como su resolucién, deben publicarse en el diario oficial
correspondiente.



c)
d)

Los concursos siempre tienen que ser generales y nunca singularizados.

El personal funcionario de carrera, cualquiera que sea su situacion administrativa,
excepto el que se encuentre en suspensién firme de funciones, que no podra
participar mientras dure la suspensién, puede participar en los concursos siempre que
retina las condiciones generales exigidas y los requisitos determinados en la
convocatoria.

12) Para la imposicion de sanciones disciplinarias se tendra en cuenta el principio de
proporcionalidad, y, entre ellos se seguira el criterio de reincidencia o reiteracion. Sefale la
respuesta correcta:

a)

b)

d)

Hay reiteracién cuando al cometer la falta disciplinaria, la persona responsable ya ha
sido sancionada por otra falta, ya sea de mayor, igual o inferior gravedad, aunque no
exista resolucion firme.

Hay reincidencia cuando, al cometer la falta disciplinaria, la persona responsable ya
ha sido sancionada por una falta de la misma naturaleza, aunque no exista resolucion
firme.

Hay reiteracién cuando al cometer la falta disciplinaria, la persona responsable ya ha
sido sancionada por al menos otras 5 faltas, ya sean de mayor, igual o inferior
gravedad, aunque no exista resolucion firme.

Hay reiteracién cuando al cometer la falta disciplinaria, la persona responsable ya ha
sido sancionada por otra falta, ya sea de mayor, igual o inferior gravedad, por
resolucion firme.

13)Segtin la Ley 4/2011 de empleo Publico de Castilla-La Mancha, el procedimiento
disciplinario que se establezca debe atender a los principios de:

a)
b)
c)

d)

Eficiencia, celeridad y economia procesal, con pleno respeto a los derechos y
garantias de defensa de la persona presuntamente responsable.

Eficacia, celeridad y economia procesal, con pleno respeto a los derechos y garantias
de defensa de la persona presuntamente responsable.

Eficacia, eficiencia y celeridad, con pleno respeto a los derechos y garantias de
defensa de la persona presuntamente responsable.

Eficacia, simplicidad y economia procesal, con pleno respeto a los derechos y
garantias de defensa de la persona presuntamente responsable.

14) La Ley de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Plblica
sera aplicable a:

a)
b)
c)

d)

El personal que preste servicios en Empresas en que la participacién del capital,
directa o indirectamente, de las Administraciones PUblicas sea superior al 40%.
El personal que preste servicios en Empresas en que la participacion del capital,
directa o indirectamente, de las Administraciones Publicas sea superior al 45%.
El personal que preste servicios en Empresas en que la participacién del capital,
directa o indirectamente, de las Administraciones PUblicas sea superior al 50%.
El personal que preste servicios en Empresas en que la participacion del capital,
directa o indirectamente, de las Administraciones Publicas sea superior al 35%.

15) Las Administraciones publicas, en el dmbito de sus respectivas competencias y en
aplicacién del principio de igualdad entre mujeres y hombres, deberan:

a)

b)

Facilitar la conciliacién de la vida personal, familiar y laboral, sin menoscabo de la
promocidn profesional.

Fomentar la formaci6n en igualdad, tanto en el acceso al empleo pablico como a lo
largo de la carrera profesional.



c)

d)

Promover la presencia equilibrada de mujeres y hombres en los 6rganos de seleccién
y valoracion.
Todas las respuestas anteriores son correctas.

16) Segtin el art. 12 de la Ley Orgénica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres, iquién puede recabar de los tribunales la tutela del derecho a la
igualdad entre mujeres y hombres?

a)

b)

d)

La persona interesada serd la (nica legitimada para acudir a los tribunales, segiin
indica el art. 53.2 de la Constitucién Espafiola.

Cualquier persona, de acuerdo con lo establecido en el articulo 53.2 de la Constitucién
Espafiola, incluso tras la terminacion de la relacién en la que supuestamente se ha
producido la discriminacion.

Cualquier persona, de acuerdo con lo establecido en el articulo 53.2 de la Constitucién
Espafiola, solo tras la terminacién de la relacién en la que supuestamente se ha
producido la discriminacion.

Todas las respuestas anteriores son incorrectas.

17) El incumplimiento de las normas sobre incompatibilidades cuando ello dé lugar a una
situacion de incompatibilidad es una falta:

a)
b)
c)
d)

Muy grave.

Grave.

Leve.

Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

18)Seglin la Ley 4/2011, de 10 de marzo, del Empleo Pdblico de Castilla-La Mancha, écual
de los siguientes son derechos individuales que se ejercen de forma colectiva por el personal
laboral y el personal funcionario?

a)
b)

c)

d)

A la libertad sindical.

A la negociacién colectiva y a la participacién en la determinacién de las condiciones
de trabajo.

Al planteamiento de conflictos colectivos de trabajo, de acuerdo con la legislacién
aplicable en cada caso.

Todas las respuestas anteriores son correctas.

19) En ningun caso pueden formar parte de los 6rganos de seleccién de personal al servicio
de las Administraciones Publicas:

a)

b)

d)

Las personas que, en los cinco afios anteriores a la publicacién de la convocatoria
correspondiente, hayan preparado a personas aspirantes para el acceso al cuerpo,
escala, especialidad o categoria profesional objeto de la convocatoria.

Las personas que, en los cinco afios anteriores a la publicacién de la oferta de empleo
correspondiente, hayan preparado a personas aspirantes para el acceso al cuerpo,
escala, especialidad o categoria profesional objeto de la convocatoria.

Las personas que, en los cinco afios anteriores a la finalizacién del plazo de
presentacion de solicitudes de la convocatoria correspondiente, hayan preparado a
personas aspirantes para el acceso al cuerpo, escala, especialidad o categoria
profesional objeto de la convocatoria.

Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.



20)Segln el Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, el sistema de la Seguridad Social
viene integrado por los siguientes regimenes:

a) ElRégimen General, los Regimenes Especiales y el Régimen de Auténomos.

b) ElRégimen General y el Régimen de Auténomos.

c) Los Regimenes Especiales y el Régimen de Auténomos.

d) ElRégimen General y los Regimenes Especiales.

21) De las siguientes prestaciones, recogidas en Real Decreto Legislativo 4/2000, de 23 de
junio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley sobre Seguridad Social de los
Funcionarios Civiles del Estado ¢Cual no es correcta?

a) Asistencia sanitaria.

b) Subsidios por incapacidad temporal, riesgo durante el embarazo o riesgo durante la
lactancia natural.

c) Prestaciones recuperadoras por incapacidad temporal, absoluta y gran invalidez.

d) Servicios sociales.

22) éCudl de los siguientes no es un concepto a indemnizar por la participacion en un
tribunal de lectura de tesis doctoral?

a) Gastos de manutencion.

b) Gastos de desplazamiento.

c¢) Gastos de alojamiento.

d) Gastos de representacion.

23) Las retribuciones a percibir por el Personal de Administracion y Servicios que obtenga la
compatibilidad necesaria para ejercer funciones de profesor en la UCLM deberdn ser
abonadas:
a) Con cargo al presupuesto del Vicerrectorado de Docencia y por némina con cargo al
capitulo 1.
b) Con cargo al presupuesto del Vicerrectorado de Profesorado por némina con cargo al
capitulo 1.
c) Con cargo al presupuesto de Gerencia por némina con cargo al capitulo 1.
d) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

24) El personal funcionario y laboral al servicio de la UCLM podra solicitar un anticipo de sus
retribuciones, a amortizar en un periodo maximo de:

a) 14 mensualidades.

b) 12 mensualidades.

c) 24 mensualidades.

d) 9 mensualidades.

25)En la Constitucién Espafiola de 1978, en el Titulo I: de los derechos y deberes
fundamentales, es su articulo 11.2 dice:
a) Ningln espafiol podra ser privado de su nacionalidad

b) Nadie podra ser privado de la nacionalidad espafiola
c) Ningun espafiol de origen podré ser privado de su nacionalidad
d) Todas son verdaderas



26)El dambito de aplicacién de la Normativa de permanencia aprobada por resolucién
25/07/2013 de la UCLM sera:

a) Para estudiantes que se matriculen en estudios oficiales de Grado.

b) Para estudiantes que se matriculen en estudios oficiales de Master.

¢) Para estudiantes que se matriculen en estudios oficiales de Doctorado.

d) Las respuestas a) y b) son correctas.

27) El importe de los precios por estudios conducentes a titulos o diplomas que no tengan
cardcter oficial seran fijados por los Consejos de Gobierno de las Universidades

a) Verdadero.

b) Falso.

¢) Verdadero siempre y cuando estén de acuerdo la mitad de los miembros.

d) Verdadero siempre y cuando lo aprueben 1/3 de los miembros.

28) Un alumno que haya obtenido Matricula de Honor en un Ciclo Formativo cursado en
Castilla-La Mancha en el curso 2018/19 y que hubiese iniciado estudios universitarios en la
UCLM con otro tipo de acceso, por ejemplo EVAU, en el curso 2017/18, étiene exencién de
precios académicos para el curso 2019/20 para cursar estudios en la UCLM?
a) Si, puesto que es la primera vez que se matricula en la UCLM desde que tiene el acceso
por Ciclo Formativo.
b) No, porque ya habifa cursado un primer curso en la Universidad de Castilla-La Mancha,
independientemente de la modalidad de acceso.
c) Si, porque es un Ciclo formativo cursado en la UCLM.
d) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

29)Segln la Orden 86/2019 de Consejeria de Educacién, Cultura y Deporte, de precios
publico que regirdn en Castilla-La Mancha, los estudiantes con un grado de discapacidad
igual o superior al 33% tendran derecho a:

a) Laexencion total de precios publicos académicos y administrativos.

b) La exencién total de precios publicos académicos.

¢) La exencion total de precios académicos y administrativos para la expedicién de

titulos.
d) Las respuestas b) y c) son correctas.

30)Se contemplan los siguientes procedimientos para la admisién a estudios oficiales de
Grado en la UCLM:

a) General para iniciar estudios de grado.

b) Por cambio de estudios o de universidad.

¢) Porsimultaneidad de estudios.

d) Todas las respuestas anteriores son correctas.

31) Las ensefianzas de Grado tienen como finalidad:

a) Laadquisicién por el estudiante de una formacién avanzada, de caracter especializado
o multidisciplinar.

b) La adquisicién de competencias y habilidades relacionadas con la investigacion
cientifica de calidad.

c) La adquisicion por parte del estudiante de una forma general, en una o varias
disciplinas, orientada a la preparacién para el ejercicio de actividades de carédcter
profesional.

d) Todas las respuestas anteriores son correctas.



32) La adscripcién del correspondiente titulo de Graduado o Graduada debe ser a alguna

de las
a)
b)

c)
d)

33)La

siguientes ramas de conocimiento:

Artes y Humanidades, Ciencias de la salud, Ingenieria y Arquitectura.

Ciencias de la Salud, Ciencias Sociales y Juridicas, Ingenieria y Arquitectura, Arte y
Humanidades.

Arte y Humanidades, Ingenieria y Arquitectura, Ciencias Sociales y Juridicas.

Arte y Humanidades, Ciencias, Ciencias de la Salud, Ciencias Sociales y Juridicas,
Ingenieria y Arquitectura.

Convocatoria de ayudas para estudiantes de la Universidad de Castilla-La Mancha en

situaciones especiales del curso 2018/19 esta dirigida a los estudiantes:

a)
b)
c)
d)

De Grado.

De Master.

De Doctorado.

Todas las respuestas anteriores son correctas.

34) Compete a las Cortes legislativas de Castilla-La Mancha:

a)
b)

c)
d)

35)La

Dirigir la accidn politica y administrativa regional.

Ejercer la funcidn ejecutivay la potestad reglamentaria en el marco de la Constitucién,
del Estatuto de Autonomia, de las leyes del Estado y de las leyes regionales.

Las respuestas a) y b) son correctas.

Examinary aprobar las cuentas generales de la Junta de Comunidades sin perjuicio de
las funciones que correspondan al Tribunal de Cuentas.

creaciéon de las Universidades Publicas y el reconocimiento de las Universidades

privadas se llevaré a caho:

a)

b)

c)
d)

Por Ley de la Asamblea Legislativa de la Comunidad Auténoma en cuyo ambito
territorial hayan de establecerse.

Por Ley de Cortes Generales, a propuesta del Gobierno, de acuerdo con el Consejo de
Gobierno de la Comunidad Auténoma en cuyo ambito territorial hayan de
establecerse.

Las respuestas a) y b) son correctas.

Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

36) De acuerdo con el articulo 15 de la Ley Organica de Universidades, el Consejo de
Gobierno de las Universidades publicas estara constituido por:

a)

b)

c)

d)

El Rector, que lo presidira, el Secretario General y el Gerente, y por un maximo de
50 miembros.

El Rector, que lo presidird, el Secretario General y el Gerente, y un maximo de 300
miembro.

El Rector, que lo presidird, el Gerente vy las personas de la vida cultural, profesional,
econdmica, laboral y social, que designe la Comunidad Auténoma, hasta un maximo
de 10.

El Rector, que lo presidird, el Secretario General, el Gerente y los Vicerrectores y un
maximo de 100 miembros.



37) Son funciones del Consejo de Politica Cientifica, Tecnolégica y de Innovacién:

a) Asesorar al Ministerio de Ciencia e Innovacién en la elaboracién e informar las
propuestas de Estrategia Espafiola de Ciencia y Tecnologia y de la Estrategia Espafiola
de Innovacion.

b) Proponer, para su estudio por la autoridad de gestion, los principios generales de la
programacion y de la distribucién territorial de las ayudas no competitivas en
investigacion cientifica y técnica financiadas con fondos de la Unién Europea.

c) Promover la introduccidn en el Sistema Espafiol de Ciencia, Tecnologfa e Innovacién
de mecanismos rigurosos de evaluacién que permitan medir la eficacia social de los
recursos publicos utilizados.

d) Lasrespuestasa)y c) son correctas.

38) De acuerdo con la Ley de la Ciencia, la Tecnologfa y la Innovacién (en adelante LCTI) son
modalidades de contrato especificas del personal investigador de cardcter laboral:

a) Contrato predoctoral.

b) Contrato de profesor asociado.

c) Contrato de acceso al Sistema Espafiol de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

d) Las respuestas a) y c) son correctas.

39) De conformidad con el articulo 36 de la LCTI, los contratos de sociedad suscritos por las
Universidades publicas con ocasién de la constitucion o participacién de sociedades
relativos a la promocidn, gestion y transferencia de resultados de la actividad investigadora,
desarrollo e innovacidn se rigen:
a) Con caracter general, por el derecho privado y podrén ser adjudicados de forma
directa.
b) Excepcionalmente, por el derecho privado.
c) Exclusivamente por el derecho administrativo y podrén ser adjudicadas de forma
directa.
d) Con carédcter general, por el derecho administrativo y deberdn ajustarse a las
prescripciones de la ley de contratos del Sector publico en cuanto a su adjudicacién.

40) Respecto a la revision de disposiciones y actos nulos si el procedimiento se hubiera
iniciado a solicitud del interesado, transcurrido el plazo maximo sin dictarse resolucién:

a) Se producira la caducidad.

b) Se podra entender la misma desestimada por silencio administrativo.

c) Se podra entender la misma estimada por silencio administrativo.

d) Se producira la invalidez del mismo.

41)Sefiale cudl de las siguientes afirmaciones es correcta, segtin el articulo 2 de la Ley
39/2015, de 2 de octubre, del procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas (en adelante Ley 39/2015):

a) Los organismos publicos y entidades de derecho publico vinculados o dependientes
de las Administraciones publicas se regirdn por su normativa especifica y
supletoriamente por las previsiones de la Ley 39/2015.

b) Las Universidades publicas integran el sector pablico institucional y se regirdn por su
normativa especifica y supletoriamente por las previsiones de la Ley 39/2015.

c) Las Entidades que integran la Administracion Local integran el sector publico
institucional.

d) Las Corporaciones de Derecho Publico tienen la consideracién de Administraciones
publicas.



42)Segln el articulo 14 de la Ley 39/2015 estan, en todo caso, obligados a relacionarse a
través de medios electrénicos con las Administraciones Publicas para la realizacion de
cualguier tramite administrativo:

a) Las entidades sin personalidad juridica.

b) Quienes promuevan un procedimiento como titulares de derechos o intereses
legitimos individuales o colectivos.

c) Los empleados de las Administraciones Publicas para los tramites y actuaciones que
realicen con ellas por razon de su condicion de empleado, en la forma que se
determine reglamentariamente por cada Administracion.

d) Las respuestas a)y c) son correctas.

43) Segln el art. 77 de la LEY 39/2015, en el procedimiento administrativo cuando la prueba
consista en la emisiéon de un informe de un 6rgano administrativo, organismo publico o
Entidad de derecho Publico, se entendera que éste tiene:

a) Cardcter preceptivo.

b) Caracter facultativo y no vinculante.

c) Caracter preceptivo y vinculante.

d) Siempre caracter facultativo.

44)Los contratos de trabajo bajo la modalidad de investigador distinguido se podrdn
.celebrar con:
a) Personal investigador que haya sido admitido en los estudios de doctorado.
b) Especialistas de reconocida competencia que acrediten ejercer su actividad
profesional fuera del ambito universitario.
¢) Investigadores espafioles o extranjeros de reconocido prestigio en el &mbito cientifico
y técnico, que se encuentren con el titulo de doctor o equivalente.
d) Todas las respuestas anteriores son incorrectas.

45) Las autoridades y el personal al servicio de las Administraciones deberdn abstenerse de
intervenir en los procedimientos si concurre alguno/s de estos motivos:

a) Tener amistad o enemistad con algun interesado.

b) Haber intervenido como perito o testigo en el procedimiento de que se trate.

c) Tener parentesco de afinidad de tercer grado, con cualquiera de los interesados.

d) Todas las respuestas anteriores son correctas.

46) El Presupuesto de la Universidad de Castilla-La Mancha se define como:

a) La expresidn cifrada, conjunta y sistemadtica que comprende la totalidad de las
obligaciones que, como maximo, pueden ser pagadas y los derechos que se prevén
ingresar durante cada ejercicio presupuestario.

b) La expresion cifrada, conjunta y sistemdtica que comprende la totalidad de las
obligaciones que, como méaximo, pueden ser reconocidas y los derechos que se
prevén liquidar durante cada ejercicio presupuestario.

c) La totalidad de los pagos y los ingresos que, como maximo, pueden ser efectuados
durante cada ejercicio presupuestario.

d) La expresion de la totalidad de las obligaciones que, como minimo, pueden ser
reconocidas y los derechos que, como maximo se prevén liquidar durante cada
ejercicio presupuestario.



47) El principio presupuestario de unidad de caja:

a)
b)

c)

d)

Es un principio constitucional.

Se refiere a que en un presupuesto no podran compensarse ingresos con gastos,
sino que todos ellos han de reflejarse separadamente.

Se refiere a que los ingresos publicos sirven para financiar la generalidad de los
gastos, salvo en los casos de afectacidn.

Se refiere a que todos los ingresos publicos y la generalidad de los gastos, deben
ser contabilizados en la misma cuenta de Tesoreria.

48) La clasificacién por programas de la estructura de los estados de gastos:

a)
b)
c)

d)

Agrupa los créditos segln la naturaleza de los objetivos a alcanzar.

Imputa el gasto en funcién del érgano gue lo realiza.

Ordena los créditos en funcién de los objetivos econémicos del érgano que los
realiza.

Agrupa los créditos en funcién de los ingresos que los financian.

49) La clasificacion econémica:

a)
b)
c)

d)

Sdlo se utiliza en las previsiones de ingresos.

Sdlo se utiliza en ordenar los créditos del Presupuesto.

Se utiliza para las previsiones de ingresos y también para los créditos
presupuestarios.

Ordena pagos e ingresos en funcion de cdmo se imputan.

50)Segin el Reglamento de presupuesto de la UCLM, podrén incorporarse los
correspondientes créditos del presupuesto de gastos al ejercicio inmediato siguiente, en los
siguientes supuestos:

a)

b)
c)
d)

Los créditos autorizados en funcion de la efectiva recaudacion de derechos no
afectados.

Los créditos para operaciones corrientes.

Las respuestas a) y b) son correctas.

Los créditos autorizados en funcidn de la efectiva recaudacién de derechos
afectados.

51) Segtin el Reglamento de presupuesto de la UCLM, para realizar contratos menores para
la compra de suministros y de bienes inventariables:

a)
b)

c)

d)

Se faculta al Gerente a establecer la obligacién de solicitar varias ofertas.

Se faculta al Vicerrectorado de Economia y Planificacién a establecer la obligacién
de solicitar varias ofertas.

El Vicerrectorado de Economia y Planificacién, establece la obligacion de solicitar al
menos tres ofertas.

Se debe afiadir informe de suficiencia de medios.

52) En referencia a la competencia para el reconocimiento de derechos no recaudados y su
anulacién, el Reglamento de presupuesto de la UCLM indica que corresponde:

a)
b)
c)
d)

Al Gerente.

Al Vicerrector de Economia.

Al Director del Area Econdémica.

A quien nombre el Consejo de Gobierno.
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53)Segtin el Reglamento de presupuesto de la UCLM, el érgano competente para acordar
la tramitacion anticipada de los expedientes de gastos, autorizando el inicio de estos en el
ejercicio anterior a aquel a cuyo presupuesto de gasto vayan a ser imputados, es:

a)
b)
c)

d)

El Vicerrectorado de Economia y Planificaciéon previa peticion motivada del
Gerente, con informe de la Direccién del Area Econdmica.

El Gerente previa peticion motivada del érgano responsable del gasto, con informe
de la Direccidn de la Unidad de Control Interno.

El Vicerrectorado de Economia y Planificacion previa peticion motivada del 6rgano
responsable del gasto, con informe de la Direccion de la Unidad de Control Interno.
Solo se puede realizar para los gastos financiados exclusivamente con fondos
finalistas.

54)El Reglamento de presupuesto de la UCLM, en referencia a la liquidacion del
presupuesto indica:

a)
b)
c)
d)

Que debe estar confeccionada a 31 de diciembre de cada ejercicio.

Que debe estar confeccionada antes del 1 de marzo del ejercicio siguiente.

Que debe estar liquidada en el Gltimo mes del ejercicio.

Que debe presentarse en Consejo de Gobierno antes de 31 de julio del ejercicio
siguiente.

55)Segtn el régimen juridico al que estdn sujetos, los bienes y derechos que integran el
patrimonio de la UCLM pueden ser:

a)
b)
c)
d)

De dominio publico o demaniales y de dominio privado o patrimoniales.
De dominio privado o demaniales y de dominio publico o afectados.
Demaniales y de dominio publico.

Comunales y de investigacion.

56) De conformidad a la nueva Ley 9/2017 de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico, los contratos realizados por las Universidades Publicas estan incluidos en la

categoria:

a) Contratos realizados por entes considerados Administracion Publica.

b) Contratos realizados por otros entes no considerados Administracion Publica a
efectos de esta ley.

c) Contratos sometidos a un régimen juridico especial dentro de la ley para las
Universidades Publicas.

d) Se le aplica la Ley Orgdnica de Universidades.

57) Sefiale la respuesta incorrecta, en referencia al patrimonio e inventario de la UCLM:

a) Los bienes afectos a los fines de la Universidad, los actos que ésta realice para su
cumplimiento y sus rendimientos gozaran de exencién tributaria de acuerdo con la
ley.

b) La UCLM vy las actividades de mecenazgo en su favor gozaran de los beneficios
fiscales que establezca la legislacion sobre entidades sin fines de lucro.

c) Los bienes patrimoniales de la Universidad son inalienables, imprescriptibles e
inembargables.

d) Las certificaciones que sea necesario expedir en materia patrimonial seran

realizadas por la Secretaria General, con el visto bueno del Rector u 6rgano en el
que se hayan delegado las competencias en materia de patrimonio.
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58)En virtud de la Ley 9/2017 de 8 de noviembre de Contratos del Sector Publico, la
duracion maxima de los contratos de suministros y de servicios de prestacion sucesiva sera
de:

a) Cinco afios, incluidas las prdérrogas previstas.

b) Cinco afios, excluidas las prérrogas previstas.

c) Cuatro afios excluyendo el periodo de recuperacién.

d) Cuatro afios, incluidas las prérrogas.

59) sefiale la respuesta incorrecta, en virtud de los tipos de procedimiento que contempla
la Ley 9/2017 de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico:
a) El procedimiento abierto puede ser normal, simplificado y simplificado reducido.
b) La adjudicacion se realizara ordinariamente, utilizando el abierto o el restringido.
c) El procedimiento negociado siempre serd utilizado en virtud de los importes.
d) Elcontrato menor solamente se puede utilizar en los casos previstos en la ley.

60) Indique la respuesta correcta, en referencia a los Estatutos de la UCLM:

a) El Consejo de Gobierno es el Unico érgano que puede acordar la enajenacion,
permuta, y cesion de los muebles de extraordinario valor.

b) La UCLM elaborara y mantendra actualizado el inventario de todos sus bienes,
derechos y obligaciones, a cuyos efectos el Consejo Social de la Universidad
aprobard la normativa necesaria para ello.

c) ElRector, es el (inico 6rgano que puede acordar la enajenacion, permuta, cesion y
gravamen de los bienes inmuebles y de los muebles de extraordinario valor.

d) La UCLM elaborara y mantendrd actualizado el inventario de sus bienes, derechos
y obligaciones con la tinica excepcion de los de caracter fungible, a cuyos efectos el
Consejo de Gobierno de la Universidad aprobara la normativa necesaria para ello.

61) En referencia a las ayudas y subvenciones, el Reglamento de presupuesto de la UCLM
indica lo siguiente (sefiale la respuesta incorrecta):
a) Las resoluciones de convocatorias y concesion de ayudas o subvenciones publicas
seran objeto de publicidad por medios electrénicos.
b) Hasta tanto no se aprueben las normativas especificas de concesién de ayudas, se
regira por los Presupuestos Generales del Estado.
c) La participacion de beneficiarios de becas en proyectos de |+D+i de la Universidad
se realizara segun la normativa aprobada por el Consejo de Gobierno.
d) El control financiero del destino de las ayudas y subvenciones otorgadas serd
llevado a cabo por la Unidad de Control Interno.

62) (Cudl de las siguientes prestaciones econémicas no estd comprendida dentro de la
accion protectora del sistema de la Seguridad Social?

a) Proteccidn por cese de actividad.

b) Pensién de viudedad.

c) Prestacién temporal de viudedad.

d) Pension temporal de orfandad.

63) De acuerdo con la Ley 40/2015 del régimen juridico del sector ptblico, podran ser objeto
de delegacion las competencias relativas a:
a) Los asuntos que se refieran a relaciones con las Asambleas Legislativas de las
Comunidades Auténomas.
b) La resolucién de recursos en los drganos administrativos que hayan dictado los actos
objeto de recurso.
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c)
d)

Las respuestas a) y b) son correctas.
Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

64) Las cuantias de becas, para estudios universitarios, seglin resolucién de la Secretaria de
Estado de Educacion y Formacidn Profesional, por la que se convocan hecas de caracter
general para el curso 2018/19, pueden ser:

a)

b)

c)

d)

Beca de matricula, cuantia fija ligada a la renta del estudiante, cuantia fija ligada a la
residencia del estudiante durante el curso escolar, cuantia fija ligada a la excelencia
en el rendimiento académico y beca basica.

Beca de matricula, cuantia fija ligada a la residencia del estudiante durante el curso
escolar y cuantia fija ligada a la excelencia en el rendimiento académico.

Beca de matricula, cuantia fija ligada a la renta del estudiante, cuantia fija ligada a la
residencia del estudiante durante el curso escolar y cuantia fija ligada a la excelencia
en el rendimiento académico.

Todas las respuestas anteriores son incorrectas.

65) De conformidad con el articulo 12 del Estatuto de Autonomia de Castilla-La Mancha, las
leyes regionales:

a)

b)

d)

Seran promulgadas, en nombre del Rey, por el Presidente del Consejo de Gobierno y
publicadas en el <<Diario Oficial >> de la regién y en el <<Boletin Oficial del Estado>>.
A efectos de su entrada en vigor regird la fecha de su publicacién en el <<Diario
Oficial>> de la region.

Serdn promulgadas, en nombre del Rey, por el Presidente del Consejo de Gobiernoy
publicadas en el <<Diario Oficial >> de la regién y en el <<Boletin Oficial del Estado>>.
A efectos de su entrada en vigor regira la fecha de su publicacién en el <<Boletin
Oficial del Estado>>.

Seran promulgadas por el Presidente de las Cortes de Castilla-La Mancha y publicadas
en el <<Diario Oficial >> de la regién y en el <<Boletin Oficial del Estado>>. A efectos
de su entrada en vigor regira la fecha de su publicacién en el <<Boletin Oficial del
Estado>>.

Seran promulgadas, en nombre del Rey, por el Presidente de las Cortes de Castilla-La
Mancha y publicadas en el <<Diario Oficial >> de la regidn y en el <<Boletin Oficial del
Estado>> y a efectos de su entrada en vigor regird la fecha de su publicacién en el
<<Diario Oficial>> de la region.
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