PRUEBAS SELECTIVAS CONVOCADAS PORRESOLUCIONDE 23 DE JUNIO DE 2021 (D.0.C.M.
DE 28-06-21) PARA EL INGRESO, POR EL TURNO DE PROMOCION INTERNA EN EL PUESTO DE TRABAJO,
EN LA ESCALA DE LA UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA.

INSTRUCCIONES PARA LA REALIZACION DEL CUESTIONARIO CON RESPUESTAS ALTERNATIVAS
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Apague su movil y no deje ninguna pertenencia encima de la mesa.

Si algun opositor necesitara un justificante de asistencia a esta prueba, hagalo saber al Tribunal
antes de iniciar el ejercicio.

No pase esta pdgina hasta que el Tribunal se lo indique.

La prueba consiste en la resolucion de un supuesto préctico de 50 preguntas determinado por el
Tribunal, relacionado con las materias de |a parte especifica del programa. La prueba incorporard
a las preguntas un cuestionario de preguntas tipo test con 4 respuestas alternativas de las que
solo una de ellas es correcta. Ademads, se incluye el siguiente nimero de preguntas de reserva:
5 que se utilizardn por orden de numeracion en caso de que alguna de las preguntas fuese
anulada.

La prueba tendrd caracter eliminatorio y se calificara de 0 a 75 puntos, obteniendo su calificacién
final de la media aritmética de las calificaciones alcanzadas en el supuesto préctico, siendo
necesario obtener una calificacién minima de 37,5 puntos para dar la prueba por superada.

El valor de cada respuesta correcta es de 1,5 puntos. Las respuestas incorrectas penalizan, El
descuento que se efectuard es de 0,375 sobre el valor de cada respuesta correcta. No se
penalizard las respuestas en blanco ni las que tengan doble marca.

En la hoja de examen no podrd incluir ningtin dato personal o marca que permita la identificacion
del aspirante. En caso contrario, el ejercicio quedara automaticamente anulado.

El tiempo para la realizacion del ejercicio es de 90 minutos. El Tribunal avisard cuando falten 10
minutos para finalizar el ejercicio.

La hoja de respuestas consta de dos partes, una con los datos personales y otra para
cumplimentar con sus respuestas. Cumplimente el apartado de sus datos personales siguiendo
las instrucciones del Tribunal.

Comenzado el ejercicio no podra realizar ninguna pregunta al Tribunal sobre el contenido del
examen.

Si el opositor, una vez marcada una casilla, desea modificar su contestacién, borrard en la hoja
en blanco la que debe desaparecer marcando la que considere oportuno. En la hoja amarilla
apareceran dos casillas sombreadas, el opositor marcard con un circulo la que considere correcta:
Recuerde que en el ejemplar blanco no puede poner ninguna marca y sélo puede haber una
respuesta sombreada por cada pregunta.

Los opositores podran abandonar el aula del examen cuando terminen su ejercicio, aungue no
haya finalizado el plazo maximo establecido para su realizacién. En tal caso deberan entregar la
hoja de respuestas a un miembro del Tribunal que procedera a entregarle la copia amarilla y a
guardar la copia blanca en un sobre delante del opositor y del resto de los presentes.

El aspirante se podra quedar con el cuestionario de preguntas.

Las hojas de examen serdn descabezadas por el Tribunal delante de dos o mas testigos,
procediendo a meter en sobres separados las cabeceras y la parte de respuestas. Dichos sobres
seran cerrados en publico y firmados por el tribunal y dos testigos.

La plantilla correctora se publicara en la direccion electrénica http://www.uclm.es/rrhh/

El resultado del ejercicio se publicard en los tablones de anuncios del Rectorado, Vicerrectorados
de Campus y Centros de la Universidad, y en la pagina web de la Universidad de Castilla-La
Mancha http://www.uclm.es/rrhh/

Se ruega el estricto cumplimiento de las normas dictadas por el Tribunal.

Gracias por su colaboracién.




SUPUESTO PRACTICO UNICO

Trabaja usted en la Universidad de Castilla La Mancha y le plantean las siguientes cuestiones.
Responda la respuesta correcta.

El Profesor D. Pepito Pérez ha firmado el siguiente contrato acogido al art. 83 de la LOU de con
la empresa Promocion A2, SL. En la Universidad de Castilla La Mancha, dichos contratos vinculan
a nivel de capitulo y el IVA es deducible.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS CON LA UNIVERSIDAD DE CASTILLA-
LA MANCHA (UCLM), acogido al art. 83 de la L.O. 6/2011 de Universidades y al art,

170 de los Estatutos de la UCLM.
(Modelo simplificado)

| Ref. UCLM: UCTR
DATOS DE LA EMPRESA
NOMBRE: PROMOCION A2 S.L. C.I.F. B9999999

DOMICILIO: Avda. De Carlos lll, Campus Fabrica de Armas

LOCALIDAD: Toledo Caodigo Postal: 45004 TELEFONO:

REPRESENTADA POR D/Diia.: Pepito Pérez

ICARGO: Consejero delegado
Correo electrénico

DATOS DE LA UCLM
PROFESOR RESPONSABLE: Pepito Pérez

DEPARTAMENTO / INSTITUTO DE INVESTIGACION / CENTRO INVESTIGACION beneficiario
33% costes indirectos: Instituto de Investigaciones Aplicadas a la Industria Aeronautica (INAIA)

DEPARTAMENTO/CENTRO DE INVESTIGACION /INSTITUTO DE INVESTIGACION donde se
desarrollara el contrato: Instituto de Investigaciones Aplicadas a Ia Industria Aeronautica (INAIA)

DATOS DEL SERVICIO SOLICITADO

OBJETO DEL SERVICIO: Asesoria técnica en la caracterizacion del arranque de césped artificial

FECHA DE INICIO: 13/05/2021 IMPORTE | 2420,00 €
FECHA PREVISTA DE FINALIZACION: 30/11/2021 VA 508,20 €
21%)*
TOTAL: 2928,20 €

FORMA DE PAGO DEL SERVICIO
Ingresos por transferencia bancaria, a nombre de la Universidad de Castilla-La Mancha con los
siguientes datos:

o Entidad Bancaria / Bank: BANCO SANTANDER
e Sucursal / Branch Address: Av. Camilo José Cela, 14. 13005 Ciudad Real. Espaiia
e SWIFT code (BIC code): BSCHESMM

e Codigo IBAN / IBAN Code ES75 0049 6591 1021 1600 9999
El pago inicial a la firma del contrato sera de al menos el 20% de la cantidad total.

: Cualquier variacion del IVA legalmente aplicable a este contrato sera repercutido a la empresa contratante.
En a

POR LA EMPRESA EL PROFESOR LA VICERRECTORA

DE INNOVACION, EMPLEO
Y EMPRENDIMIENTO

Fdo.: Fdo.: Fdo.:
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1. Endicho contrato, acogido al art. 83 de la LOU, écudl seria el importe destinado a costes
indirectos?:
a) 420€
b) 508,20€
c) 0€
d) 614,92€

2. ¢A qué capitulo de ingresos se deben contabilizar los derechos reconocidos en el
contrato acogido al art. 83 de la LOU?
a) Todos los derechos del contrato acogido al art. 83 de la LOU, se contabilizan en el
capitulo 3.
b) Todos los derechos del contrato acogido al art. 83 de la LOU, se contabilizan en el
capitulo 4.
c) Los costes indirectos del contrato al art. 83 al capitulo 4 y el resto de los derechos al
capitulo 7.
d) Los costes indirectos del contrato al art. 83 al capitulo 3 y el resto de los derechos al
capitulo 6.

3. ¢Cuaél seria la clasificacion funcional de dichos ingresos?
a) 422D
b) 541A
c) 511A
d) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

4. El profesor realiza el cuadro de distribucion presupuestaria, destinando la mitad del
presupuesto de gastos a retribuciones de personal y la otra mitad a material fungible.

Siguiendo instrucciones del Investigador, la oficina contable, emite la factura por el 20%
del importe total del contrato, que se abona al dia siguiente.

Una vez recaudada esa primera factura, para disponer del crédito en los diferentes
articulos de gastos.

a) La unidad de presupuestos realizara una modificacién presupuestaria de
transferencia de crédito.

b) La unidad de presupuestos realizara una modificacion presupuestaria de adscripcion
de crédito.

c) Launidad de presupuestos realizara una modificacién presupuestaria de generacion
de crédito.

d) Launidad de presupuestos realizara una modificacion presupuestaria de ampliacion
de crédito.

5. El profesor, una vez abonada la primera factura, pasa un presupuesto de material
fungible por importe de 400 € mas IVA y una orden de pago en némina para el personal
de la UCLM que esta participando en el contrato por importe de 500 €. Con caracter
general:

a) Puede tramitar la propuesta de material fungible y la orden de pago en némina.
b) No puede tramitar la compra de material fungible, ni tampoco la orden de pago en
némina.
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c) Puede tramitar la compra de material fungible, pero no puede tramitar la orden de
pago en némina.

d) No puede tramitar la compra de material fungible, pero si puede tramitar la orden
de pago en némina. _

6. Elservicio se prestay el investigador ordena que se facture el 80% restante del importe
del contrato. Se emite la factura por la oficina contable y se cobra dicha factura. Se
tramitan todos los gastos pendientes hasta la fecha.

El dia 15 de diciembre, una vez finalizado el contrato, el profesor envia a la oficina
contable otra orden de pago en némina por el importe de las retribuciones pendientes
del contrato. Y ademads, quiere realizar la compra de un ordenador valorado en 400 €
mads IVA. Con cardcter general, indique la afirmacion correcta.

a) No se pueden tramitar ninguno de los dos gastos.

b) Se puede tramitar la orden de pago en ndmina, pero la compra del ordenador no se
podria realizar con cargo a este contrato.

c) Se podria tramitar la orden de pago en némina y también la compra del ordenador
ya que no supera el limite para realizar el inventario.

d) Lacompra del ordenador se puede tramitar ya que no supera el limite para realizar
el inventario. Pero no se podria tramitar la orden de pago en ndmina.

7. El profesor en el ejercicio siguiente decide crear un Centro Gestor Temporal, para
continuar con las lineas de investigacion. Segln el articulo 22.5 del Reglamento de
Transferencia, la duracién maxima puede ser:

a) Cuatro afios iniciales mas dos de prérroga.

b) Dos afios iniciales mas otros dos afios de prérroga.
c) Maximo cuatro afios sin posibilidad de prorroga.
d) Dos afios sin posibilidad de prorroga.

8. Elprofesor esté planteando hacer un viaje para asistir a un congreso en Francia y reserva
por su cuenta el alojamiento. En relacién con la comisidn de servicio que realizara una
vez finalizada la estancia, écudl serd la afirmacion correcta?

a) Si hace la reserva del alojamiento fuera del acuerdo marco, no puede incluir la
factura en la indemnizacién por comision de servicio.

b) Sélo podria incluir la factura de alojamiento en la comisién de servicio si es mds
econdmica que la ofertada por la agencia de viajes adjudicataria del acuerdo marco.

c) Puede hacer dicha reserva y podra adjuntar la factura a su nombre en la comision
de servicio.

d) Puede hacer dicha reserva y podra adjuntar la factura a nombre de la UCLM en la
comision de servicio.

9. El profesor presenta la comision de servicio en la oficina contable e indica que debe
tramitarse con cargo al Centro Gestor Temporal, que tiene saldo suficiente, pero dicho
saldo esta en el articulo 22. Partiendo de que los Centros Gestores Temporales tienen
vinculacién a nivel de capitulo, indique la afirmacion correcta:

a) Para tramitar la comision de servicio debe solicitar una transferencia de crédito del
articulo 22 al articulo 21,

b) Para tramitar la comision de servicio debe solicitar una transferencia de crédito del
articulo 22 al articulo 23.
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c) Para tramitar la comision de servicio debe solicitar una transferencia de crédito del
articulo 22 al articulo 60.
d) Puede tramitar la comision de servicio, ya que tiene saldo en el capitulo 2.

10. Para realizar las tareas de investigacion, el profesor quiere alquilar una furgoneta, que

tendra destino en la Facultad a la que pertenece. Indique:

a) El administrador de la Facultad debe dar de alta la furgoneta en la aplicacion de
Gestion del Inventario si el periodo es superior a 6 meses.

b) No es necesario dar de alta la furgoneta en la aplicacién de Gestién del Inventario,
ya que esta alquilada.

c) El administrador de‘la Facultad debe dar de alta la furgoneta en la aplicacion de
Gestidn del Inventario si el periodo es superior a un afio.

d) El administrador de la Facultad debe dar de alta la furgoneta en la aplicacion de
Gestion del Inventario, al ser su valor superior a 1.500€, independientemente del
tiempo que esté alquilada.

11. El Vicerrectorado de Transformacion y Estrategia Digital cuenta con una partida en el
Presupuesto de 2021 para la adquisicion de equipamiento informatico con una dotacién
de 3.000.000,00 €. Desde el citado Vicerrectorado se dan las 6rdenes necesarias para el
inicio del expediente de contratacién de suministro de 1.000 ordenadores portatiles que
tendra un valor estimado de 1.500.000,00 €, IVA excluido.

Este contrato, éestaria sujeto a regulacion armonizada?

a) Estaria sujeto a regulacion armonizada por razén del importe, pero no del objeto,
por tanto, no estd sujeto.

b) Esta sujeto a regulacion armonizada por razon del importe y del objeto.

c) No estd sujeto a regulacién armonizada ya que al tratarse de equipamiento
informatico solo puede adquirirse por Acuerdo Marco con las empresas que hayan
resultado adjudicatarias en la seleccién por el sistema de racionalizacién técnica de
la contratacion.

d) Estd sujeto a regulacion armonizada pero no puede tramitarse solo ese contrato de
suministro, debe convocarse antes un Acuerdo Marco de equipamiento informatico.

12. El deposito de la Biblioteca General del Campus de Albacete se encuentra dafiado, por
ello, se habilita crédito suficiente para acometer las obras de reposicion al estado
original. A efectos de la elaboracion del proyecto, las obras necesarias para enmendar
el menoscabo producido por su uso, se clasifican como:

a) Obras de primer establecimiento.

b) Obras de reparacion simple.

¢) Obras de reforma o restauracion.

d) Obras de conservacion o mantenimiento.

13. Le piden asesoramiento sobre cuestiones de la vigente Ley de Contratos del Sector
publico, 9/2017, de 8 de noviembre (LCSP). Responda la respuesta correcta:

A los efectos de la LCSP por presupuesto base de licitacion:

a) Se entenderd el limite maximo de gasto que en virtud del contrato puede
comprometer el érgano de contratacidon, incluido el Impuesto sobre el Valor
Afiadido, salvo disposicion en contrario.
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b) Se entendera por el limite maximo de gasto que en virtud del contrato puede
comprometer el érgano de contratacién, excluido el Impuesto sobre el Valor
Afadido, salvo disposicion en contrario.

c¢) El presupuesto base de licitacién es obligatorio establecerlo con caracter previo en
todo tipo de contratos, incluidos los acuerdos marco y los sistemas dinamicos de
adquisicion.

d) Son correctas b)yc)

14. Con caracter general los contratos administrativos se perfeccionan:
a) Con su adjudicacion.
b) Con su formalizacién.
c¢) Con su comunicacion al Registro de Contratos del Sector Publico.
d) Con su publicacion en el Perfil del Contratante.

15. La duracién de un Acuerdo Marco:
a) No podra exceder de cuatro afios, salvo en casos excepcionales, debidamente
justificados.
b) No podrd exceder de seis afios, salvo en casos excepcionales, debidamente
justificados.
c) No podrd exceder, en ningln caso, de cinco aios.
d) Sera coincidente, en cualquier caso, con la de sus contratos derivados.

16. La divisién en lotes del objeto del contrato administrativo:
a) Estd expresamente prohibida por la Ley de Contratos del Sector Publico.
b) Constituye una excepcion al principio de integridad del objeto del contrato, que
impide el fraccionamiento del mismo con la finalidad de disminuir su cuantia.
c) Es obligatoria siempre que la naturaleza o el objeto del contrato lo permitan
d) Estd permitida con caracter excepcional y solo en los supuestos tasados en la Ley de
Contratos del Sector Publico.

17. Le piden asesoramiento sobre cuestiones de procedimiento administrativo y jurisdiccion

contencioso-administrativa. Responda la respuesta correcta.

a) Los acuerdos sobre ampliacién de plazos o sobre su denegacion, seran susceptibles
de recurso de alzada ante el 6rgano superior al que los dicté.

b) Cuando causas extraordinarias lo justifiquen, a juicio del 6rgano instructor, podrd
ampliarse un plazo ya vencido siempre que este suficientemente motivado.

¢) La Administracién, salvo precepto en contrario, podra conceder de oficio o a
peticién de los interesados, una ampliacién de los plazos establecidos, que no
exceda de la mitad de los mismos, si las circunstancias lo aconsejan y con ello no se
perjudican derechos de tercero.

d) Son correctasa)y c).

18. Segln la Ley 40/2015, de 1 de octubre del Régimen Juridico del Sector Publico, en los
casos previstos como motivos de abstencion, podréd promoverse recusacion por los
interesados:

a) En cualquier momento de la tramitacion del procedimiento.
b) En cualquier momento anterior al tramite de audiencia.

c¢) En cualquier momento anterior a la propuesta de resolucion.
d) En cualquier momento anterior al inicio del procedimiento.

19. Dentro del orden jurisdiccional contencioso-administrativo, el ejercicio de la potestad
para hacer ejecutar las sentencias judiciales corresponde:
a) AlJuzgado o Tribunal que haya declarado la sentencia como definitiva.
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b) Al Juzgado o Tribunal que resuelva el recurso de apelacion, cuando este Gltimo
hubiera sido interpuesto.

c) AlJuzgado o Tribunal que haya conocido del asunto en primera o tnica instancia.

d) A la Administracion Pablica cuyo acto o actividad hubiera sido objeto de la
sentencia.

20. Con caracter general, el plazo para interponer un recurso contencioso-administrativo
es de:

a) Un mes contado desde el dia siguiente al de la publicacién de la disposicion
impugnada o al de la notificacion o publicacién del acto que ponga fin a la via
administrativa, si fuera expreso. Si no lo fuera, el plazo sera de seis meses y se
contard, para el solicitante y otros posibles interesados, a partir del dia siguiente a
aquél en que, de acuerdo con su normativa especifica, se produjo el acto presunto.

b) Dos meses contados desde el dia siguiente al de la publicacion de la disposicion
impugnada o al de la notificacion o publicacion del acto que ponga fin a la via
administrativa, si fuera expreso. Si no lo fuera, el plazo sera de seis meses y se
contard, para el solicitante y otros posibles interesados, a partir del dia siguiente a
aquél en que, de acuerdo con su normativa especifica, se produjo el acto presunto.

c) Veinte dias contados desde el dia siguiente al de la publicacién de la disposicion
impugnada o al de la notificacion o publicacién del acto que ponga fin a la via
administrativa, si fuera expreso. Si no lo fuera, el plazo serd de seis meses y se
contara, para el solicitante y otros posibles interesados, a partir del dia siguiente a
aquél en que, de acuerdo con su normativa especifica, se produjo el acto presunto.

d) Ninguna es correcta.

En plena negociacion de la Relacion de Puestos de Trabajo (R.P.T.) del Personal de
Administracion y Servicios (P.A.S.) de la UCLM, se revisa la regulacion actual y se
plantean las siguientes cuestiones:

21. La relacion de puestos de trabajo de la Universidad de Castilla-La Mancha, engloba los
puestos de trabajo en areas de gestion y cada puesto esta dentro de un érea funcional.
Asi lo establece el reglamento de implantacion de la actual RPT de la UCLM. ¢Cudl de las
siguientes no es un area funcional del puesto atendiendo a su competencia y
especificidad?
a) Infraestructuras.
b) Control interno.
c) Reprografiay digitalizacion.
d) Laboratorios e investigacion.

22, Establece cual de las siguientes afirmaciones es correcta atendiendo a la regulacién
establecida en el reglamento de implantaciéon de la RPT de la UCLM.,

a) Lla promocion horizontal consistird en el acceso a Escalas del mismo Subgrupo
profesional desde las Escalas de Administracién Especial a Escalas de Administracion
General y viceversa, a través de la convocatoria de pruebas selectivas para la
provisién de vacantes, derivadas de la correspondiente Oferta de Empleo Publico.

b) La promocion horizontal consistira en el acceso a Escalas del mismo Subgrupo
profesional desde las Escalas de Administracién Especial a Escalas de Administracion
General, a través de la convocatoria de pruebas selectivas para la provisiéon de
vacantes, derivadas de la correspondiente Oferta de Empleo Publico.

c) La carrera profesional horizontal consistira en la progresion de tramos consecutivos
al cambiar de puesto de trabajo.

d) Ninguna de las respuestas es correcta.
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23. Lavaloracion de resultados profesionales es el procedimiento para medir el rendimiento
y logro de resultados en la gestion realizada por el personal de administracion y
servicios. Para participar sera necesario:

a) Encontrarse en situacién de servicio activo en la Universidad de Castilla-La Mancha,
por un periodo de seis meses o superior, durante los dos afios evaluados.

b) Encontrarse en situacion de servicio activo en la Universidad de Castilla-La Mancha,
por un periodo de seis meses o superior, durante el afio evaluado.

c) Encontrarse en situacién de servicio activo en la Universidad de Castilla-La Mancha,
por un periodo de un afio o superior, durante los dos afios evaluados.

d) Encontrarse en situacioén de servicio activo en la Universidad de Castilla-La Mancha,
por un periodo de tres meses o superior, durante el afio evaluado.

24. En relacion con la excedencia por razén de violencia de género, establece cual es la
respuesta correcta en aplicacion del Plan Concilia del PAS de la UCLM.

a) Las funcionarias de carrera victimas de violencia de género, para hacer efectiva su
proteccion o su derecho a la asistencia social integral, tienen derecho a solicitar la
situacion de excedencia sin tener que haber prestado un tiempo minimo de servicios
previos y sin que sea exigible plazo de permanencia en la misma.

b) Durante los seis primeros meses tienen derecho a la reserva de la plaza, siendo
computable a efectos de carrera vertical, horizontal, promocién interna,
reconocimiento de trienios y derechos del régimen de Seguridad Social que sea de
aplicacion. Cuando las actuaciones judiciales lo exijan se puede prorrogar este
periodo por otros seis meses, con un maximo de dieciocho, con idénticos efectos a
los sefialados.

c) Como minimo, las funcionarias de carrera en excedencia por violencia de género
tienen derecho a percibir durante los tres primeros meses de esta excedencia sus
retribuciones integrasy, en su caso, las prestaciones familiares por hijo a cargo.

d) Todas las respuestas son correctas.

25. Un profesor Ayudante Doctor de la Facultad de Informética de Albacete es promotor en
una spin-off para completar los procesos de investigacion, é¢cumple con los requisitos
para ser promotor en dicha spin-off, en virtud del art. 2 del Reglamento para la Creacién
de Empresas de Base Tecnolédgica?

a) No cumple con los requisitos establecidos en la normativa vigente ya que no hay
explotacion de patente.

b) Si cumple con los requisitos ya que es profesor con vinculacién permanente en la
UCLM.

c) Cumple con los requisitos si la propuesta esta respaldada por el departamento,
centro o instituto universitario del que depende.

d) Ninguna respuesta es correcta.

Diverso personal investigador de la UCLM se persona en la Unidad de Gestién de la
Investigacion y plantea una serie de cuestiones:

26. La Estrategia Espafiola de Ciencia y Tecnologia es el instrumento para alcanzar los
objetivos generales establecidos en la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la
Tecnologia y la Innovacion, en materia de investigacion cientifica y técnica, y en ella se
definiran, para un periodo anual:
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a) Los principios basicos, asi como los objetivos generales y sus indicadores de
seguimiento y evaluacion de resultados.

b) Las prioridades cientifico-técnicas y sociales generales y los instrumentos de
coordinacion que determinaran el esfuerzo financiero de los agentes publicos de
financiacion del Sistema Espafiol de Ciencia, Tecnologia e Innovacién, sin perjuicio
de las competencias de las Comunidades Auténomas en relacién con sus politicas
publicas en investigacion cientifica y técnica.

c) Los objetivos de los planes de investigacion cientifica y técnica de la Administracion
General del Estado y de las Comunidades Auténomas.

d) Ninguna de las respuestas es correcta.

27. Al amparo de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién,

es un derecho del personal investigador:

a) A participar en los beneficios que obtengan las entidades para las que presta
servicios, como consecuencia de la eventual explotacién de los resultados de la
actividad de investigacion, desarrollo o innovacidn en que haya participado
teniendo la consideracion de retribucidn o salario para el personal investigador.

b) A utilizar la denominacién de las entidades para las que presta servicios en la
realizacion de su actividad cientifica.

c) A participar en las reuniones y actividades de los 6rganos de gobierno y de gestion
de los que forme parte, y en los procesos de evaluacion y mejora para los que se le
requiera.

d) A adoptar las medidas necesarias para evitar el plagio.

28. El personal investigador que sea contratado con la modalidad de Acceso al Sistema
Espafiol de Ciencia, Tecnologia e Innovacién, podrda prestar colaboraciones
complementarias en tareas docentes relacionadas con la actividad de investigacion
propuesta,

a) Hasta un maximo de 80 horas anuales, previo acuerdo en su caso con el
departamento implicado, con la aprobacion de la entidad para la que presta
servicios, y con sometimiento a la normativa vigente de incompatibilidades del
personal al servicio de las Administraciones Publicas. _

b) Hasta un maximo de 60 horas anuales, previo acuerdo en su caso con el
departamento implicado, con la aprobacion de la entidad para la que presta
servicios, y con sometimiento a la normativa vigente de incompatibilidades del
personal al servicio de las Administraciones Publicas.

¢) No podré prestar colaboraciones complementarias en tareas docentes con caracter
general ya que el objeto del contrato serd la realizacién de actividades de
investigacion o la direccidn de equipos humanos.

d) Las respuestas a) y c) son correctas.

29. A un investigador le ha sido concedido un proyecto de investigacion dentro de la
convocatoria de ayudas de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, para la
realizacién de proyectos de investigacién cientifica y transferencia de tecnologia,
cofinanciadas por el Fondo Europeo de Desarrollo Regional (Feder), como tiene
presupuesto suficiente dentro de gastos de personal necesita resolver una duda
relacionada con la convocatoria de un contrato con cargo al proyecto. La convocatoria,
équé dato de los siguientes debe contener necesariamente?

a) Descripcién del proceso de seleccion.
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b) Identificacion de los puestos que se van a proveer, con una descripcion suficiente
de las funciones a realizar y el perfil del puesto.

c) Composicién de la Comision de seleccion.

d) Todas las respuestas son correctas.

30. En relacién con las retribuciones de los contratados predoctorales, en aplicacion del Real
Decreto 103/2019, de 1 de marzo, por el que se aprueba el Estatuto del personal
investigador predoctoral en formacién:

a) La retribucién de este contrato no podrd ser inferior al 56 por 100 del salario fijado
para las categorfas equivalentes en los convenios colectivos de su ambito de
aplicacion durante los dos primeros afios.

b) La retribucién de este contrato no podra ser inferior al 65 por 100 del salario fijado
para las categorias equivalentes en los convenios colectivos de su ambito de
aplicacion durante el tercer afio.

c) La retribucién de este contrato no podra ser inferior al 75 por 100 del salario fijado
para las categorias equivalentes en los convenios colectivos de su ambito de
aplicacion durante el quinto afio de prorroga.

d) Todas las respuestas son correctas.

Varios estudiantes y profesores, plantean las siguientes cuestiones sobre Gestion
Académica:

31. Segun el articulo 6 — “Reconocimiento y transferencia de créditos” del R.D. 1393/2007,
de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias:
El nimero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de experiencia
profesional o laboral y de ensefianzas universitarias no oficiales no podra ser:

a) Superior, en su conjunto, al 15 por ciento del total de los créditos que constituyen
el plan de estudios.

b) Superior, en su conjunto, al 15 por ciento del total de créditos de materias de
formacién basica que constituye el plan de estudios.

c) Superior, en su conjunto, al 15 por ciento del total de créditos de asignaturas de
formacion basica.

d) Superior, en su conjunto, al 15 por ciento del total de créditos de asignaturas y
materias de formacion basica.

32. Segun el articulo 24 — “Verificacion y Acreditacion” del R.D. 1393/2007, de 29 de
octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias: La
renovacion de la acreditacion de los titulos oficiales universitarios de Grado de 300
créditos deberan renovar su acreditacién en un plazo:

a) Maximo de 4 afios.
b) Maximo de 6 afos.
c) Maximo de 7 aiios.
d) Maximo de 8 afios.

33. Segun la Disposicién adicional decimocuarta “Adscripcién al Nivel 3 (Mdster) del MECES

de determinados titulos de Grado” del R.D. 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se
establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias:
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a) Los titulos de Grado de al menos 300 créditos ECTS que comprendan un maximo de
60 créditos ECTS de nivel de Master podran obtener la adscripcion al Nivel 3
(Mdster) del MECES mediante resolucién del Consejo de Universidades.

b) Los titulos de Grado de al menos 300 créditos ECTS que comprendan un minimo de
60 créditos ECTS de nivel de Master podran obtener la adscripcién al Nivel 3
(Master) del MECES mediante resolucion de la ANECA.

c) Los titulos de Grado de al menos 300 créditos ECTS que comprendan un méaximo de
60 créditos ECTS de nivel de Master podran obtener la adscripcién al Nivel 3
(Master) del MECES mediante resolucion de la ANECA.

d) Los titulos de Grado de al menos 300 créditos ECTS que comprendan un minimo de
60 créditos ECTS de nivel de Master podran obtener la adscripcion al Nivel 3
(Master) del MECES mediante resolucién del Consejo de Universidades.

34. Podran solicitar ayuda para estudiantes de la UCLM en situaciones especiales:

a) Los estudiantes de la UCLM que hayan formalizado matricula de Grado.

b) Los estudiantes de la UCLM que hayan formalizado matricula de Master,

c) Los estudiantes de la UCLM que hayan formalizado matricula de Doctorado.

d) ay b son correctas.

35. La valoracion de las solicitudes de ayudas para estudiantes de la UCLM en situaciones
especiales se realizara de acuerdo a los siguientes apartados:

a) Nota media ponderada del expediente académico, n? de miembros que componen
la unidad familiar, por situacién sobrevenida y residencia en la Comunidad de
Castilla-La Mancha.

b) Nota media ponderada del expediente académico, n2 de miembros que componen
la unidad familiar, por situacién sobrevenida. :

c) Nota media ponderada del expediente académico, n? de miembros que componen
la unidad familiar y residencia en la Comunidad de Castilla-La Mancha.

d) Notamedia ponderada del expediente académico, por situacién sobrevenida y otras
circunstancias.

36. Las calificaciones de las Materias M1y M2 a efectos de nota de admisidn:

a) Podran ser tenidas en cuenta para el cdlculo de la nota de admisién si en la
convocatoria en que son superadas el estudiante retine los requisitos para acceder
a estudios oficiales de grado.

b) Podran ser tenidas en cuenta para el cdlculo de la nota de admisién en el curso
siguiente, aunque en la convocatoria en que son superadas el estudiante no retina
los requisitos para acceder a estudios oficiales de grado.

c) Seran aplicadas, en los procedimientos de admision a estudios oficiales de grado
correspondientes a los dos cursos académicos siguientes a su superacion, salvo
excepciones.

d) Todas son correctas.

37. Segun la normativa de permanencia de la UCLM, el limite mdximo de permanencia en
estudios de un master de mas de 60 ECTS para estudiantes a tiempo parcial sera de:
a) 3 afios.
b) 4 afos.
c) 5 aiios.
d) 6 afos.
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38. Procederd la devolucion de precios publicos, excepto por el concepto de tasas
administrativas:

a) Por anulacién de matricula hasta el dia del comienzo oficial del curso.

b) Por anulacién de matricula hasta al final del periodo de matricula asignado a los
estudiantes a los que se asigne la matricula con posterioridad a la fecha de comienzo
oficial del curso.

¢) Por anulacién de matricula de aquellos alumnos que sean admitidos en otras
Universidades, siempre que soliciten la anulacién en la UCLM en los 10 dias
siguientes a la admision en la otra universidad.

d) Todas son correctas.

39, El estudiante de grado podrd solicitar evaluacién por compensacion curricular de una
asignatura de caracter:
a) Obligatoria, troncal u optativa.
b) Obligatoria o troncal.
c) Obligatorio.
d) Obligatoria, troncal, optativa y de complementos formativos.

40. Las plazas reservadas a estudiantes con discapacidad y a los deportistas de alto nivel y
de alto rendimiento se adjudicaran:

a) Por nota de acceso independientemente de la via de acceso. Todo ello sin perjuicio
de lo establecido en el articulo 6 de esta normativa sobre orden de prelacién en la
adjudicacion de las plazas.

b) Por nota de admisién dependiendo de la via de acceso. Todo ello sin perjuicio de lo
establecido en el articulo 6 de esta normativa sobre orden de prelacion en la
adjudicacion de las plazas.

c) Por nota de acceso dependiendo de la via de acceso. Todo ello sin perjuicio de lo
establecido en el articulo 6 de esta normativa sobre orden de prelacién en la
adjudicacion de las plazas. '

d) Por nota de admision independientemente de la via de acceso. Todo ello sin
perjuicio de lo establecido en el articulo 6 de esta normativa sobre orden de
prelacion en la adjudicacion de las plazas.

41. Para obtener beca los solicitantes de segundos y posteriores cursos de la Rama de
Conocimiento de Ciencias de la Salud, deberan haber superado en los Ultimos estudios
cursados el siguiente porcentaje de los créditos matriculados:

a) 90%
b) 65%
c) 80%
d) 75%

42. Luis ha superado las dos pruebas del Concurso de acceso a los cuerpos docentes
Universitarios, convocado por Resolucién de 7 de julio de 2021, La Comision ha elevado
al Rector de la UCLM la propuesta de nombramiento de Luis para la plaza de Profesor/a
Titular de Universidad el jueves 11 de octubre de este afio. Luis podra tomar posesion
de la plaza para la que ha sido propuesto...

a) En el plazo maximo de 20 dias desde el siguiente de la propuesta del nombramiento,
siendo el primero posible, el lunes 15 de octubre.
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b) Cuando homologue su titulo de doctor por la Universidad de Harvard, no siendo
posible la toma de posesion sin dicha homologacion.

c) Eldia 12 de octubre presentando la Acreditacion obtenida por la Agencia Nacional
de Evaluacién de la Calidad y Acreditaciéon (ANECA) para la figura de profesor/a
titular de Universidad ya que la Acreditacion surte idénticos efectos que la
homologacion del Titulo extranjero.

d) No tomara posesién el dia 15 por no cumplir los requisitos establecidos en la Ley.

43. D, Pedro Pica, Catedratico de Universidad desde hace mas de 10 afios, fallece en el
accidente, su exmujer desde hace 2 afos, se pregunta si puede ser beneficiaria del
Mutualismo Administrativo.

a) Solo seran beneficiarios del mutualismo administrativo los viudos y huérfanos de
mutualistas, activos y jubilados

b) Se consideraran asimilados a los viudos quienes perciban pensién de viudedad de
Clases Pasivas por haber sido conyuges legitimos.

c) lgualmente podran conservar la condicion de beneficiarios del mutualismo
administrativo el conyuge que viva separado de un mutualista en alta si cumple los
requisitos que establece el Reglamento de Mutualismo Administrativo.

d) by csonciertas.

44, Elena, es funcionaria del Cuerpo de Ingenieros Técnicos Agricolas de la Administracion
de la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha y ha sido seleccionada para ocupar
una plaza como profesora asociada en la E.T.S de Ingenieros Agronomos de Albacete
con un contrato de 6h semanales de docencia y 6h semanales de tutorias. Al mismo
tiempo, el Departamento de Produccion Vegetal y Tecnologia Agraria le ofrece un
contrato para la realizacion de un trabajo cientifico al amparo de los dispuesto en el
articulo 83 de la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades y solicita la
compatibilidad.

a) La dedicacion sera, en todo caso, compatible con la realizacién de trabajos
cientificos, técnicos o artisticos a que se refiere el art. 83 de la Ley Organica 6/2001,
de 21 de diciembre, de acuerdo con las normas basicas que establezca el Gobierno,
previo informe del Consejo de Coordinacidn Universitaria.

b) No podrd compatibilizar las tres actividades de acuerdo por lo previsto en el art. 4.3
de la Ley 53/1984 de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del personal al servicio
de las Administraciones Publicas.

c) Podra autorizarse la compatibilidad, cumplidas las restantes exigencias de la Ley de
Incompatibilidades, para el desempefio de un puesto de trabajo en la esfera
docente en régimen de dedicacion no superior a la de tiempo parcial con duracién
determinada, segln sefiala el art. 4.1 de esta ley, pero no para la realizacién del
trabajo cientifico

d) Ninguna es correcta

45. Un profesor Ayudante, se pregunta si podria solicitar la Evaluaciéon del Incentivo a la
Calidad de la Universidad de Castilla- La Mancha.
a) Si, puesto que tiene una dedicacién a tiempo completo.
b) Todo el personal docente e investigador doctor puede solicitar la Evaluacion del
Incentivo de Calidad.
c) Ay Bson correctas.
d) Todas son falsas,

Pagina 12 de 15



46. El Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley General de la Seguridad Social, establece que el sistema de la
Seguridad Social viene integrado por el Régimen General y los Regimenes especiales,
incluyendo en este ultimo a los funcionarios publicos civiles y militares. Por todo ello
Luis que tomara posesion como Profesor titular sera incluido:

a) Luisestard incluido en el Régimen Especial de la Seguridad Social de los Funcionarios
Civiles del Estado y en el Régimen General en materia de pensiones.

b) Unicamente en el Régimen Especial de Seguridad Social de los Funcionarios Civiles
del Estado, MUFACE.

¢) Unicamente en el Régimen General de la Seguridad Social de los Funcionarios Civiles
del Estado.

d) Luis serd incluido en el Régimen Especial de Seguridad Social de los Funcionarios
Civiles del Estado y en el Régimen General a efectos sélo de jubilacion.

47. En el Sistema de la Seguridad Social coexisten el Régimen General y entre otros, los
siguientes regimenes especiales:
a) Régimen Especial de funcionarios: MUFACE, MUGEJU, ISFAS.
b) Régimen Especial de empleados del hogar.
c) Régimen Especial para trabajadores Agrarios.
d) Todos son regimenes especiales.

48. ¢En qué situaciones administrativas los mutualistas en alta estardn obligados a cotizar?
a) Servicio Activo, Servicios especiales, Servicios en la Comunidades Auténomas,
Expectativa de destino.
b) Excedencia Forzosa.
c) Excedencia para atender al cuidado de hijos o familiares.
d) Son correctas Ay B.

49. Luis quiere celebrar su reciente ascenso a Profesor titular de Universidad con todo el
personal de su departamento. Invita a Adelaida, Secretaria de Direccidn, contratada
desde julio de este afio. Es su primer trabajo. De camino a la fiesta, ella y el Catedratico
D. Pedro Pica sufren un accidente de coche. Adelaida se rompe una pierna.

~a) Adelaida tendrd derecho a la prestacion sobrevenida por la contingencia porque no
se exigirdn periodos minimos de cotizaciéon para el derecho a las prestaciones
derivadas de accidente, sea o no de trabajo, salvo disposicion legal expresa en
contrario.

b) Adelaida sera beneficiaria del subsidio por Incapacidad Permanente Parcial porque
cumple los periodos minimos de cotizacion y la condicién general del articulo 165.1
del R.D. legislativo 8/2015, de 30 de octubre que aprueba el Texto Refundido de la
Ley General de la Seguridad Social: estar afiliada y en alta al sobrevenir la
contingencia.

c) Adelaida no tendra derecho al subsidio porque cumple la condicién general pero no
los periodos minimos de cotizacion, 180 dias dentro de los 5 afios inmediatamente
anteriores al hecho causante.

d) Adelaida no tendra derecho a la prestacion porque, cumple la condicién general
pero no los periodos minimos de cotizacion, 180 dias dentro de los 5 afios
inmediatamente anteriores o no al hecho causante.
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50. Julidn, profesor interino en un Instituto de Ensefianza Secundaria Obligatoria de Toledo
donde imparte la asignatura de Tecnologia robdtica, fue contratado con caracter
excepcional para el curso académico 2020-2021 como Profesor Asociado en la Facultad
de Informatica de Albacete. El curso académico 2021-2022 ha obtenido plaza definitiva
en un Instituto de Cuenca.

a) No podra continuar como profesor Asociado en la Facultad de Informatica al haber
finalizado su contrato.

b) La UCLM serd la que conceda la compatibilidad para trabajar como Profesor
asociado.

c) Puede continuar dando clase en la Facultad de Informética de Albacete el curso
2021-2022, aunque haya cambiado de destino en su trabajo principal.

d) Podrd continuar como profesor asociado siempre y cuando vuelva a solicitar
Compatibilidad para su nuevo puesto de trabajo, y ésta le sea concedida por parte
de la JCCM donde desempeifia su actividad principal.

PREGUNTAS DE RESERVA

51. Un profesor ha perdido su ordenador, indica qué informes son necesarios para tramitar
su baja en inventario por el responsable administrativo:
a) Certificado del Responsable Institucional del bien.
b) Informe del Director Técnico de las Unidad de Tecnologia y Comunicaciones de
campus.
c) Resolucién del Rector resolviendo la baja del bien por pérdida.
d) Todos son necesarios,

52. Quien solicite una beca-colaboracién debe reunir, entre otros, los siguientes requisitos,
y, en el caso de que le fuese adjudicada la beca, mantenerlos durante todo el periodo
de disfrute de la misma:

a) No haber disfrutado en cursos anteriores de becas-colaboracién de la UCLM, que en
su conjunto, hayan supuesto una duracién igual o superior a 24 meses.

b) Que no se le haya anulado la matricula por impago en los Gltimos cuatro afios.

c) Estar matriculado en ensefianza oficial de Grado, Master o Doctorado en la UCLM.

d) aycsoncorrectas.

53. El Vicerrectorado de Transformacion y Estrategia Digital, dentro de la partida
presupuestaria de inversiones, tiene prevista la adquisicion de un plotter de altas
prestaciones por un importe estimado de 15.500,00 €, IVA excluido, iniciado el
expediente de contratacion se publica en el perfil del contratante y presentan ofertas
tres empresas. Las tres empresas cumplen con los prescripciones técnicas del equipo y
los precios que ofertan son los siguientes:

La empresa ComputingAlba 15.200,00 €, IVA Excluido
La empresa CRInformatica 12.400,00 €, IVA Excluido
La empresa CUProcesing 7.500,00 €, IVA Excluido

La Mesa de Contratacion, reunida para adjudicar el contrato, aprecia que la oferta de la
empresa CUProcesing es anormalmente baja, el representante de la Asesoria Juridica
manifiesta que se dan las circunstancias establecidas en el articulo 85 del Real Decreto
1098/2001 de 12 de octubre Reglamento General de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas. ¢Qué debe hacer la Mesa de Contrataciéon en estas
circunstancias?
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a) Requerir a la empresa CUProcesing déndole plazo suficiente para que presente la
documentacion fiscal y tributaria asi como de cotizaciones de la Seguridad Social
para justificar que se encuentra en igualdad con el resto de licitadores en cuando a
los gastos que tiene que afrontar como empresa del sector.

b) La Mesa propondrd de inmediato al 6rgano de contratacion la exclusién de esta
empresa CUProcesing del proceso de adjudicacién por vulneracién del principio de
buena fe en la contratacién publica.

c) Requerir a la empresa CUProcesing dandole plazo suficiente para que justifique o
desglose razonada y detalladamente el bajo nivel del precio.

d) La Mesa de Contratacion excluird a la empresa CUProcesing del procedimiento de
adjudicacién y ésta si no esta conforme podra presentar el Recurso Especial en
materia de contratacion conforme al articulo 44 de la LCSP una vez finalizado el
procedimiento de contratacion.

54. La Ley 4/2011, de 10 de marzo, del Empleo Publico de Castilla-La Mancha regula en el
titulo X1 la negociacién colectiva, la representacion y la participacion institucional y en
cuanto a la negociacién colectiva de las condiciones de trabajo del personal funcionario,
establece que estd sujeta a los principios de:

a) Legalidad, legitimidad, obligatoriedad, buena fe negocial, publicidad vy
transparencia.

b) Legalidad, cobertura presupuestaria, obligatoriedad, buena fe negocial, publicidad
y transparencia.

c) Legalidad, legitimidad, obligatoriedad, cooperacién, publicidad y transparencia.

d) Legalidad, legitimidad, cooperacion, buena fe negocial, publicidad y transparencia.

55. EI 5 de diciembre de 2017 fue aprobado por el Consejo de Gobierno de la UCLM, el Plan
Concilia del PAS de la UCLM. Entre las medidas que contiene se encuentran las
reducciones de jornada. Establece cudl de las siguientes no se contempla dentro de
dicha situacion:

a) Por enfermedad muy grave de familiar de primer grado.
b) Por nacimiento de hijas o hijos prematuros.

c) Proteccién de la funcionaria victima de violencia de género o su derecho de asistencia
integral.

d) Ausencias por violencia de género.
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