
 

 TIPO SUELDO FLEXIBILIDAD ESPECIAL TOTAL IMPORTE RETRIBUCION  BASE  BASE  CUOTA  CUOTA TOTAL CUOTA COSTE

CATEGORIA CATEGORIA HORARIA RESPONSABILIDAD MES PAGA EXTRA (1) ANUAL  COTIZACION (2)  COTIZACION PATRONAL PATRONAL PATRONAL ANUAL

00000 20009 20010 (2 anuales) (14 pagas)  C. COMUNES  AT y EP CM (24,35%) AT y EP (7,80%) MENSUAL
Cuarta-I 796,08       82,73      359,03           1.237,84        2.475,68   17.329,76   1.444,15 1.444,15 351,65 112,64 464,29       22.901,24     
Cuarta-II 796,08       82,73      360,40           1.239,21        2.478,42   17.348,94   1.445,75 1.445,75 352,04 112,77 464,81       22.926,66     
Cuarta-III 796,08       82,73      540,64           1.419,45        2.838,90   19.872,30   1.656,03 1.656,03 403,24 129,17 532,41       26.261,22     
Cuarta-IV 796,08       82,73      807,59           1.686,40        3.372,80   23.609,60   1.967,47 1.967,47 479,08 153,46 632,54       31.200,08     
Tercera-I 894,00       91,93      270,34           1.256,27        2.512,54   17.587,78   1.599,60 1.465,65 389,50 114,32 503,82       23.633,62     
Tercera-II 894,00       91,93      540,64           1.526,57        3.053,14   21.371,98   1.781,00 1.781,00 433,67 138,92 572,59       28.243,06     
Tercera-III 894,00       91,93      810,97           1.796,90        3.593,80   25.156,60   2.096,38 2.096,38 510,47 163,52 673,99       33.244,48     
Segunda 1.161,65    119,50    -                     1.281,15        2.562,30   17.936,10   1.929,00 1.494,68 469,71 116,59 586,30       24.971,70     

Segunda-I 1.161,65    119,50    360,40           1.641,55        3.283,10   22.981,70   1.929,00 1.915,14 469,71 149,38 619,09       30.410,78     
Segunda-II 1.161,65    119,50    720,88           2.002,03        4.004,06   28.028,42   2.335,70 2.335,70 568,74 182,18 750,92       37.039,46     
Segunda-III 1.161,65    119,50    1.081,29        2.362,44        4.724,88   33.074,16   2.756,18 2.756,18 671,13 214,98 886,11       43.707,48     
 Segunda-M 1.345,98    145,80    -                     1.491,78        2.983,56   20.884,92   1.929,00 1.740,41 469,71 135,75 605,46       28.150,44     

 Segunda-M-I 1.345,98    145,80    389,86           1.881,64        3.763,28   26.342,96   2.195,25 2.195,25 534,54 171,23 705,77       34.812,20     
 Segunda-M-II 1.345,98    145,80    779,75           2.271,53        4.543,06   31.801,42   2.650,12 2.650,12 645,30 206,71 852,01       42.025,54     
 Segunda-M-III 1.345,98    145,80    942,73           2.434,51        4.869,02   34.083,14   2.840,26 2.840,26 691,60 221,54 913,14       45.040,82     

Primera 1.740,71    183,81    -                     1.924,52        3.849,04   26.943,28   2.245,27 2.245,27 546,72 175,13 721,85       35.605,48     
Primera-I 1.740,71    183,81    450,56           2.375,08        4.750,16   33.251,12   2.770,93 2.770,93 674,72 216,13 890,85       43.941,32     
Primera-II 1.740,71    183,81    901,10           2.825,62        5.651,24   39.558,68   3.296,56 3.296,56 802,71 257,13 1.059,84    52.276,76     
Primera-III 1.740,71    183,81    1.081,29        3.005,81        6.011,62   42.081,34   3.506,78 3.506,78 853,90 273,53 1.127,43    55.610,50     

(1) Periodo de devengo de la paga extraordinaria de junio: de 1 de julio del año anterior a 30 de junio del año corriente
Periodo de devengo de la paga extraordinaria de diciembre: de 1 de enero a 31 de diciembre del año corriente

(2) Bases mínimas y máximas por grupo de cotización establecidas en la Orden PJC/178/2025, de 25 de febrero, por la que se desarrollan las normas legales de 
cotización a la Seguridad Social, desempleo, protección por cese de actividad, Fondo de Garantía Salarial y formación profesional para el ejercicio 2025

PRIMERA 
(DOCTOR)
G. COTIZACIÓN 1

SEGUNDA-M 
(MASTER)
G. COTIZACIÓN 1

CONTRATOS DE DURACIÓN INDEFINIDA

CUARTA
(FPII-BACHILLER 
SUPERIOR)
G. COTIZACIÓN 8

TERCERA
(DIPLOMADO)
G. COTIZACIÓN 2

RETRIBUCIONES CONTRATOS LABORALES CON CARGO A PROYECTOS DE INVESTIGACION  ENERO 2026

Tipo de contrato: 100 TC / 200 TP       CUOTA PATRONAL TOTAL 32,15%

SEGUNDA   
(LICENCIADO)
G. COTIZACIÓN 1



 

 TIPO SUELDO FLEXIBILIDAD ESPECIAL TOTAL IMPORTE RETRIBUCION  BASE  BASE  CUOTA  CUOTA TOTAL CUOTA COSTE

CATEGORIA CATEGORIA HORARIA RESPONSABILIDAD MES PAGA EXTRA (1) ANUAL  COTIZACION (2)  COTIZACION PATRONAL PATRONAL PATRONAL ANUAL

00000 20009 20010 (2 anuales) (14 pagas)  C. COMUNES  AT y EP CM (24,35%) AT y EP (9%) MENSUAL
Cuarta-I 796,08       82,73      359,03           1.237,84   2.475,68   17.329,76   1.444,15 1.444,15 351,65 129,97 481,62            23.109,20         
Cuarta-II 796,08       82,73      360,40           1.239,21   2.478,42   17.348,94   1.445,75 1.445,75 352,04 130,12 482,16            23.134,86         
Cuarta-III 796,08       82,73      540,64           1.419,45   2.838,90   19.872,30   1.656,03 1.656,03 403,24 149,04 552,28            26.499,66         
Cuarta-IV 796,08       82,73      807,59           1.686,40   3.372,80   23.609,60   1.967,47 1.967,47 479,08 177,07 656,15            31.483,40         
Tercera-I 894,00       91,93      270,34           1.256,27   2.512,54   17.587,78   1.599,60 1.465,65 389,50 131,91 521,41            23.844,70         
Tercera-II 894,00       91,93      540,64           1.526,57   3.053,14   21.371,98   1.781,00 1.781,00 433,67 160,29 593,96            28.499,50         
Tercera-III 894,00       91,93      810,97           1.796,90   3.593,80   25.156,60   2.096,38 2.096,38 510,47 188,67 699,14            33.546,28         
Segunda 1.161,65    119,50    -                     1.281,15   2.562,30   17.936,10   1.929,00 1.494,68 469,71 134,52 604,23            25.186,86         

Segunda-I 1.161,65    119,50    360,40           1.641,55   3.283,10   22.981,70   1.929,00 1.915,14 469,71 172,36 642,07            30.686,54         
Segunda-II 1.161,65    119,50    720,88           2.002,03   4.004,06   28.028,42   2.335,70 2.335,70 568,74 210,21 778,95            37.375,82         
Segunda-III 1.161,65    119,50    1.081,29        2.362,44   4.724,88   33.074,16   2.756,18 2.756,18 671,13 248,06 919,19            44.104,44         
 Segunda-M 1.345,98    145,80    -                     1.491,78   2.983,56   20.884,92   1.929,00 1.740,41 469,71 156,64 626,35            28.401,12         

 Segunda-M-I 1.345,98    145,80    389,86           1.881,64   3.763,28   26.342,96   2.195,25 2.195,25 534,54 197,57 732,11            35.128,28         
 Segunda-M-II 1.345,98    145,80    779,75           2.271,53   4.543,06   31.801,42   2.650,12 2.650,12 645,30 238,51 883,81            42.407,14         
 Segunda-M-III 1.345,98    145,80    942,73           2.434,51   4.869,02   34.083,14   2.840,26 2.840,26 691,60 255,62 947,22            45.449,78         

Primera 1.740,71    183,81    -                     1.924,52   3.849,04   26.943,28   2.245,27 2.245,27 546,72 202,07 748,79            35.928,76         
Primera-I 1.740,71    183,81    450,56           2.375,08   4.750,16   33.251,12   2.770,93 2.770,93 674,72 249,38 924,10            44.340,32         
Primera-II 1.740,71    183,81    901,10           2.825,62   5.651,24   39.558,68   3.296,56 3.296,56 802,71 296,69 1.099,40         52.751,48         
Primera-III 1.740,71    183,81    1.081,29        3.005,81   6.011,62   42.081,34   3.506,78 3.506,78 853,90 315,61 1.169,51         56.115,46         

(1) Periodo de devengo de la paga extraordinaria de junio: de 1 de julio del año anterior a 30 de junio del año corriente
Periodo de devengo de la paga extraordinaria de diciembre: de 1 de enero a 31 de diciembre del año corriente

(2) Bases mínimas y máximas por grupo de cotización establecidas en la Orden PJC/178/2025, de 25 de febrero, por la que se desarrollan las normas legales de 
cotización a la Seguridad Social, desempleo, protección por cese de actividad, Fondo de Garantía Salarial y formación profesional para el ejercicio 2025

RETRIBUCIONES CONTRATOS LABORALES CON CARGO A PROYECTOS DE INVESTIGACION  ENERO 2026

Tipo de contrato: 406 TC / 506 TP      CUOTA PATRONAL TOTAL 33,35%

SEGUNDA   
(LICENCIADO)
G. COTIZACIÓN 1

PRIMERA 
(DOCTOR)
G. COTIZACIÓN 1

SEGUNDA-M 
(MASTER)
G. COTIZACIÓN 1

CONTRATOS DE DURACIÓN DETERMINADA

CUARTA
(FPII-BACHILLER 
SUPERIOR)
G. COTIZACIÓN 8

TERCERA
(DIPLOMADO)
G. COTIZACIÓN 2
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