PRUEBAS SELECTIVAS CONVOCADAS POR RESOLUCION DE 12/12/2022 {DOCM DE 15/12/2022) PARA EL INGRESO
POR EL SISTEMA SELECTIVO DE CONCURSO OPOSICION EN LA ESCALA DE GESTOR DE SERVICIOS DE LA
UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA, POR EL SISTEMA GENERAL DE ACCESO LIBRE PARA PERSONAS CON
DISCAPACIDAD,

INSTRUCCIONES PARA LA REALIZACION DEL CUESTIONARIO CON RESPUESTAS ALTERNATIVAS

1.
2.

w

10.
11.

12,

13.

14,

15.

16.

17.

18.
19.

Apague su movil y no deje ninguna pertenencia encima de 1a mesa.

Si alglin opositor necesitara un justificante de asistencia a esta prueba, hagalo saber al Tribunal antes de
iniciar el efercicio.

No pase esta pagina hasta que el Tribunal se lo indique,

La prueba consiste en |a resolucién por escrito de un supuesto practico desglosados en preguntas con 4
respuestas alternativas, siendo tinicamente una de ellas correcta. El supuesto se compone de 50 preguntas
y 5 de reserva, determinado por el Tribunal de entre materlas relacionadas con las contenidas en la parte
segunda el programa del correspondiente Cuerpo, Escala y/o Especialidad.

El valor de cada respuesta carrecta es de 1 punto. Las respuestas incorrectas penalizan. El descuento que
se efectuard es de 0,25 sobre ef valor de cada respuesta correcta. No penalizan las respuestas en blanco ni
las que tengan doble marca. La prueba tendr3 cardcter eliminatorio y se calificard de D a 37,5 puntos, siendo
necesario obtener una calificacién minima de 18,75 puntos para superarla,

Para transformar el resultado de la prueba a la calificacién obtenida en la misma, y partiendo de la
puntuacién maxima, se aplicara la siguiente formula:

Calificacién de la prueba: (n° de respuesta acertadus — {0,25*n2 de respuestas erréneds))*nota mdxime
N¢ de preguntas de la prueba

La calificacion final se expresara con tres decimales.

En la hoja de examen no podrd incluir ningan dato personal o marca que permita la Identificacién del
aspirante. En caso contrario, el ejercicio quedara automaticamente anulado.,

El tiempo para la realizacién del ejercicio es de 75 minutos, El tribunal avisard cuando falten 10 minutos
para finaltzar el ejercicio.

La hoja de respuestas consta de dos partes, una con los datos personales y otra para cumplimentar con sus
respuestas. Cumplimente el apartado de sus datos personales siguiendo las instrucciones del tribunal.
Comenzado el ejercicio no podré realizar ninguna pregunta al tribunal sobre el contenido del examen.

Si el opositor, una vez marcada una casilla, desea modificar su contestacién, borrara en la hoja en blanco la
que debe desaparecer marcando la que considere oportuno. En la hoja amarilla apareceran dos casillas
sombreadas, el opositor marcard con un circulo la que considere correcta. Recuerde que en el ejemplar
blanco no puede poner ninguna marca y s6lo puede haber una respuesta sombreada por cada pregunta.
Los/las opositores/as no podrén abandonar el aula del examen hasta que no haya finalizado el plazo
madximo de tiempo establecido para su realizacién. Unicamente se podra abandonar el aula tras la lectura
de estas instrucciones y siempre antes de que dé comienzo |a prueba, entregando en cualquier caso el
cuadernillo de respuestas vacfo,

Elfla aspirante estd obligado/a a entregar la hoja de respuestas una vez comenzada la prueba, pudiendo
quedarse con el cuestionario de preguntas.

Finalizado el tiempo se recogeran las hojas de examen completas. El miembro del tribunal separar ia hoja
amarilla que entregard al/la opositor/a para la comprobacién posterlor una vez gque se publique en la web
la plantilla de respuestas.

Las hojas de examen seran descabezadas por el tribunal delante de dos o mas testigos, procediendo a meter
en sobres separados las cabeceras y la parte de respuestas. Dichos sobres serdn cerrados en ptiblico y
firmados por el tribunal v dos testigos.

La plantilla correctora se publicara en la direccién electrénica
https://convocatorias.rrhh.uclm.esfindex,aspx?t=7

El resultade del ejercicio se publicard en Ia aplicacién  corporativa de convocatorias:
https://convocatorias.rrhh.ucim.es/index.aspx?t=7 vy en el tablén de anuncios de la sede electrénica de la
Universidad de Castilla-La Mancha:  https://www.sede.ucim. es/web/guest/tablon-de-anuncics.
Unicamente se harén publicas las notas de los/as aspirantes aprobados/as. Las personas suspensas podran
solicitar la puntuacion obtenida mediante escrito dirigido al tribunal,

Se ruega el estricto cumplimiento de las nermas dictadas por el tribunal,

Gracias por su colaboracion.
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22 EJERCICIO- SUPUESTO PRACTICO

Actualmente, el personal de la Unidad de Servicios que desempefia su labor en el edificio Melchor de
Macanaz del campus de Albacete lo compone: el Responsable de Edificio, un Oficial de Servicios y 5 Gestores
de Servicios. Usted es uno de los gestores de servicio y cuenta con una antigiiedad de 22 afios en la
Universidad de Castilla-La Mancha (en adelante, UCLM), 7 como funcionario interino y 15 como funcionario
de carrera. De los otros cuatro gestores hay una compafiera que es interina con una antigiiedad de 5 afios.

En este edificio tienen su sede tres facultades: La Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales, en las
gue se Imparte el Grado en Economia, el Doble Grado en Economfa-Derecho y el Grado en Administracién y
Direccién de Empresas, La Facultad de Derecho que imparte el Grado en Derecho, el Doble Grado en Derecho-
Economia y el Grado en Criminologia. Por (iltimo, la Facultad de Relaciones Laborales y Recursos Humanos
imparte el Grado en Relaciones Laborales y Desarrollo de Recursos Humanos, ademés de numerosos
Mésteres Universitarios y Titulos Propios en cada una de ellas,

Por otra parte, el edificio cuenta con un Salén de Actos en el que se celebran diversas actividades y, ademas,
se cede a externos para la realizacién de otras, debidamente autorizadas por la Universidad que,
normalmente, se realizan durante los fines de semana.

En el Edificio Melchor de Macanaz se estan llevando a cabo varias modificaciones de la instalacién
eléctrica, por lo cual, el personal de la Unidad de Servicios de ese centro ha recibido instrucciones de
extremar las precauciones cuando manipulen los cuadros eléctricos, por lo que es necesario conocer
algunos conceptos y medidas de proteccién.

Durante el desempefio de su trabajo le plantean una serie de consultas a las que debe dar la respuesta
correspondiente;

1)  En su edificio se va a utilizar el Salén de Actos para realizar un acto externo que organiza la Asociacidn

Albacete Acoge, el sdbado dia 11 de mayo de 2024, en horario de 10:00 a 12:00 horas, Para apoyarles en
la actividad que van a desarrollar se requiere la asistencia de tres gestores de servicios, usted tendra que
estar en el edificio de 9:00 a 13:00 horas, para su apertura y cierre, los otros dos compafieros tendran que
estar inicamente durante la celebracién del acto (de 10:00 a 12:00 h), De acuerdo con lo dispuesto en el
Reglamento de Implantacién de Ja Relacién de Puestos de Trabajo, écudntas horas se consideraran como
extraordinarias y se retribuirdn para cada uno de los participantes en esta actividad realizada en sibado?

a) 4 horas para usted y dos horas para los otros dos compafieros
b) 4 horas para usted y tres horas para los otros dos compaiieros.
c) 4 horas para todos los participantes.

d) 6 horas para usted y tres horas para los otros dos compafieros, pues las horas de los sébados, domingos
y festivos se multiplican por 1,5.

2) La compafiera, funcionaria Interina, que presta sus servicios con usted, le pregunta en qué fechas da

comienzo y finaliza el horario especial de verano en la UCLM y los horarios, con carscter general, que se
establecen para cada turno:

a) Del 1 de junio al 15 de septiembre, en jornada de mafiana, de 8:30 a 14:30 horas, y de 14:30 a 20:30
horas en jornada de tarde.

b} Del 15 de junio al 15 de septiembre, en jornada de mafiana, de 8:30 a 14:30 horas, v de 14:30 a 20:30
horas en jornada de tarde,

c) Del 15 de junio al 15 de septiembre, en jornada de mafiana, de 9:00 a 15:00 horas, y de 14:30 a 20:30
horas en jornada de tarde.

d) Del 15 de junio al 15 de septiembre, en jornada continuada de 9:00 a 15:00 horas.



3)

4)

5)

6)

7)

Otro de los compaiieros de la Unidad de Servicios que coincide con usted en el turno de tarde le comenta

que quiere solicitar 4 dias de vacaciones en la tercera semana del mes de junio. No sabe con cuanta

antelacién debe solicitar las vacaciones y usted, que conoce perfectamente las condiciones de trabajo

recogidas en el Reglamento de Implantacién de la Relacidn de Puestos de Trabajo le indica que:

a) Debe solicitarla con una antelacion minima de diez dias, al ser un periodo de vacaciones superior a tres
dias.

b) Debe solicitarla con una antelacién minima de un mes, al ser un periodo de vacaciones superior a tres
dias.

¢} Debe solicitarla con una antelacién minima de cinco dias, al ser un periodo igual o inferior a cinco dfas.

d} No hay un plazo establecido, simplemente necesita la autorizacién del responsable de su edificio y del
Vicegerente de campus.

El Responsable de la Unidad de Servicios les informa que hay un curso de formacién especifica dirigido a

gestores de servicios sobre “Inglés basico para la atencién al usuario” que se impartira en el mes de julio,

con una duracién de 50 horas. En relacién con la asistencia a los cursos de formacién, sefiale la respuesta

correcta:

a) Esun deber del Personal de Administracién y Servicios de acuerdo con los Estatutos de la Universidad
de Castilla-La Mancha.

b) Esunderecho del Personal de Administracion y Servicios de acuerdo con los Estatutos de la Universidad
de Castilla-La Mancha.

¢) Esunderecho del Personal de Administracion y Servicios y, por tanto, no estoy obligado a realizarlo.

d) Esun deber del Personal de Administracién y Servicios de acuerdo con el Plan de Formacién anual.

La compafiera, funcionaria interina, se estd preparando un proceso selectivo y le pregunta: ¢El plan de
estudios en las ensefianzas de Grado y de Master Universitario se estructura en cursos de 60 créditos
académicos del Sistema Europeo de Transferencia de Créditos?:

a) Siempre

b) A excepcion de los Mdsteres cuyo plan de estudios tenga una carga de 120 créditos.

c) Excepto en el caso de Masteres cuyo plan de estudios tenga una carga de 90 créditos,

d) Excepto en los casos en que asi lo disponga las normas de Derecho de la Unién Europea.

Esta misma compafiera le formula la siguiente pregunta, {entre los principios rectores en el disefio de los

planes de estudios de los titulos universitarios oficiales, segiin se indica en el RD 822/2021, de 28 de

septiembre, por el que se establece |a organizacién de las ensefianzas universitarias y del procedimiento

de aseguramiento de su calidad {en adelante RD 822/2021), NO se encuentra?:

a) Lacoherencia entre los objetivos formativos del plan de estudios, las competencias que se persiguen y
los sistemas de evaluacion del aprendizaje del estudiantado establecidos.

b) El rigor académico del proyecto formativo.

¢} Suresponsabilidad social.

d) Laconcordancia con el cariz generalista o especializado de los ciclos en los que se inscribe la enseffanza.

Siguiendo el planteamiento anterior, la compafiera también le pregunta, {cémo deberdn expresarse las
calificaciones de las actividades académicas de cada materia o asignatura, seguin dispone el art. 9 del RD
822/20217:

a) De manera alfanumérica,

b) De ceroacien.

c) De forma numérica,

d} De manera proporcional.



8) Su compafera le plantea otra cuestion que le ha surgido en la preparacion de las oposiciones. Un
estudiante de cuarto curso que no va a poder finalizar los estudios este afio desconoce si existe la
posibilidad de matricularse, el préximo curso, en un Méster Universitario aungue no haya finalizado los
estudios de derecho, pues ha oido hablar de la matricula condicionada, De acuerdo, con el RD 822/2021,
los procedimientos de matricula condicionada para el acceso a un Master Universitario consisten en:

a)

b)

c)

d)

Permitir que un o una estudiante de Grado al que le resten por superar hasta un maximo de 8 créditos
ECTS pueda acceder y matricularse en un Master Universitario.

Permitir que un o una estudiante de Grado al que le resten por superar hasta un maximo de 9 créditos
ECTS vy el Trabajo de Fin de Grado pueda acceder y matricularse en un Master Universitario.

Permitir que un o una estudiante de Grado al que le resten por superar hasta un maximo de 6 créditos
ECTS y el Trabajo de Fin de Grado pueda acceder y matricularse en un Mdster Universitario.

Permitir gue un o una estudiante de Grado al que e resten por superar hasta un maximo de 6 créditos
ECTS pueda acceder y matricularse en un Master Universitario, si bien en ningtin caso podré obtener el
titulo de Master si previamente no ha obtenido el titulo de Grado.

9} Indique cudl de los siguientes NO es un deber de los estudiantes, de acuerdo con los Estatutos de la
Universidad de Castilla-La Mancha:

a)
b)

c}

d)

La asuncién de las responsabilidades que comportan los cargos para los que fueran elegidos.

El cumplimiento de los procedimientos establecidos por el profesorado para la realizacién de las
pruebas de evaluacién de sus conocimientos.

A la asistencia a las clases tedricas y practicas, y sus tutorias, asi como a que se les facilite, en la medida
de lo posible, la realizacion de précticas externas,

Abstenerse de la utilizacion o cooperacidon en procedimientos fraudulentos en las pruebas de
evaluacién, en los trabajos que se realicen o en documentos oficiales de la universidad.

10} Uno de los Gestores de Servicios tiene curiosidad por saber el objeto de la Ley Orgédnica 3/2007, para la

igualdad efectiva de hombres y mujeres (en adelante, LO 3/2007) y, con relacidn a esta ley, sefiale la
respuesta correcta:

a)
b)
c

d)

Tiene por objeto hacer efectivo el derecho de igualdad de trato y de oportunidades entre mujeres y
hombres,

Tiene por objeto hacer efectivo el derecho de igualdad de trato y de oportunidades entre mujeres y
hombres, dependiendo de su circunstancia,

Tiene por objeto hacer efectivo el derecho de igualdad de trato y de oportunidades entre mujeres y
hombres, dependiendo de su condicién,

Todas las respuestas anteriores son incorrectas.

F s
@) )Segun el art. 7 de la LO 3/2007, constituye acoso por razén de sexo cualguier comportamiento realizado
~ enfuncidn del sexo de una persona, con el propésito o el efecto de atentar contra su dignidad y de crear...,

a)
b)
c)
d)

Un entorno irrespetuoso, degradante u ofensivo.
Un entorno irritante, degradante u ofensivo.
Un entorno intimidatorio, degradante u ofensivo.
Un entorno, agresivo, degradante u ofensivo.

—~
(\19 Segun el art. 12 de la LO 3/2007, {quiénes estardn legitimados para litigar sobre acoso sexual y acoso por
' razén de sexo?

a)
b)
c)
d)

Unicamente la persona acosada.

La persona acosada y sus convivientes,

Cualquier persona conocedora de la circunstancia.
Todas las respuestas anteriores son correctas.
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16)

17)

18)

19)

‘;Como Gestor de Servicios le preguntan qué caracter tiene la apertura y cierre de edificios en un sabado
" en horario de mafiana:

a) Caracter general por ser en horario de mafiana.
b) Cardcter especial,

c) Caracter general en todo caso.

d) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

Segin el Reglamento de implantacion del la Relacién de Puestos de Trabajo del Personal de
Administracién y Servicios de la UCLM, la disponibilidad permanente va asociada a una jornada:

a) Al para atender las necesidades del servicio de la institucién.

b) E1 para atender las necesidades del servicio de la institucién.

¢) A2 para atender las necesidades del servicio de la institucién,

d) E2 para atender las necesidades del servicio de la institucién.

Uno de los gestores de servicios necesita solicitar una licencia sin retribucién para el cuidado de su hijo

~ de 4 afios ¢Cudl es la duracién minima de dias que puede solicitar?

a) 2dias

h) 3dias

¢} 1lsemana
d) 1dia

Con el objeto de dar una correcta informacién a sus compafReros, usted se ha estudiado las Unidades y
Servicios de los Campus, que incluyen diez Areas de Gestién para una atencién descentralizada a los
Campus de los diversos servicios universitarios. ¢Cudl de las siguientes Areas no estd contemplada en
ellas de acuerdo con el Reglamento de Implantacién de la Relacién de Puestos de Trabajo?

a) Area de Servicios.

b) Area de Internacional.

c) Area de Centros.

d) Area de Recursos Humanos y Administracién.

Segln establece la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencién de Riesgos Laborales (en adelante Ley
31/1995), en su articulo 14.1, {qué derecho no forma parte de! derecho de los trabajadores a una
proteccidn eficaz en materia de seguridad y salud en el trabajo?

a) Derechos de informacién, consuita y participacién.

b) Derecho a formacién en materia laboral.

c} Derecho a |a paralizacién de la actividad en caso de riesgo grave e inminente.,

d) Derecho a la vigilancia de su estado de salud.

Tal y como se establece en la Ley 31/1995 en su articulo 15, el empresario aplicard las medidas que

integran el deber general de prevencién, con arreglo a una serie de principios generales. ¢Cual es uno de
ellos?

a) Adaptar a la persona al trabajo.

b) No tener en cuenta la evolucion de la técnica.

c) Dar las debidas instrucciones a los trabajadores.

d} Adoptar medidas que antepongan la proteccién individual a la colectiva, mediante uso de EPIS.

Conforme al articulo 20 de la Ley 31/1995, acerca de las medidas de emergencia; el empresario, teniendo
en cuenta el tamafio y la actividad de la empresa, asf como la posible presencia de personas ajenas a la
misma, deberd analizar las posibles situaciones de emergencia vy adoptar las medidas necesarias en
materia de... (sefiale la respuesta correcta):

a) Primeros auxilios, lucha contra incendios y evacuacion de los trabajadores.

b) Sefalizacidn de emergencia, equipos de intervencién y plan de evacuacién.

¢) Equipos de emergencia, sefializacién de seguridad y lucha contra incendios,

d} Ninguna es correcta.



20)

21)

22)

23)

24)

25)

Segdn lo establecido en el articulo 28 de la Ley 31/1995, en las relaciones de trabajo a través de empresas
de trabajo temporal ¢quién serd responsable del cumplimiento de las obligaciones en materia de
vigilancia de la salud?

a) Laempresa usuaria.

b) [a empresa de trabajo temporal.

¢) Eltrabajador.

d) Depende de la duracién contractual.

Al sofocar un conato de incendio con uno de los extintores portatiles del laboratorio de Criminologia, un
estudiante nos pregunta por los diferentes componentes que lo forman, llaméndole fa atencién el
manémetro. ¢Qué utilidad tiene?

a) Eselindicador de la cantidad de agente extintor que contiene el extintor,

b) Es la parte por donde sale el agente extintor.

c} Es elindicador de potencia del extintor.

d) Es el indicador de la presién en el extintor.

Tal y como establece el articulo 4 del Real Decreto 393/2007, de 23 de marzo, por el que se aprueba la
Norma Basica de Autoproteccion de los centros, establecimientos y dependencias dedicados a actividades
que puedan dar origen a situaciones de emergencia, acerca de los planes de autoproteccién; éde quién
sera responsabilidad su elaboracién, implantacién, mantenimiento y revisién?

a) Del Titular de la actividad.

b} Del Jefe de emergencia.

c) Del superior en orden jerarquico de los servicios de prevencién del centro.

d} Del Comité de Seguridad y Salud.

Desde el Servicio de Prevencidn nos comentan que habré un simulacro de evacuacién la préxima semana.

Segiin establece el Real Decreto 485/1997, de 14 de abril, sobre sefializacion de seguridad y salud en el

trabajo, équé definicién tiene una sefal acistica?

a) Una sefial sonora codificada, emitida y difundida por medio de un dispositivo apropiado, sin
intervencion de voz humana o sintética.

b) Una sefial sonora codificada o sin codificar, emitida y difundida por medio de un dispositivo adecuado,
con posibilidad de intervencién humana o sintética.

¢) Una sefial sonora sin codificar, emitida por medio de dispositivos conforme a UNE, con intervencién de
voz humana o sintética.

d) Una sefial sonora sin codificar, emitida por medio de dispositivos conforme a UNE, sin intervencién de
voz humana o sintética.

Tal y como establece el RD 485/1997, las sefiales gestuales tienen unas reglas particulares de utilizacién,
la persona que las emite se denomina “encargado de las sefiales” que dard las instrucciones de maniobra
mediante sefiales gestuales al destinatario de estas, {cémo se le denomina?

a) Receptor.

b) Operador.
c) Ejecutor.
d) Visualizador.

Segun lo establecido en el Real Decreto 485/1997, ¢qué significado tiene una sefial de advertencia?
a) Una sefal triangular con pictograma negro sobre fondo amarillo.

b} Una sefial que advierte sobre una situacién que requiere un comportamiento o accién especifica.
c) Una sefial que advierte de un riesgo o peligro.

d) Una sefial que advierte de la obligacién de un comportamiento determinado.



ter

bd0d

26)

27)

28)

29)

30)

31)

Conforme a io establecido en el Real Decreto 485/1997, acerca de las caracter(sticas de las sefiales
gestuales, [a utilizacién de los dos brazos al mismo tiempo se hard de forma... {sefiale la respuesta
correcta).

a) Simétrica y para una sola sefial gestual.

h) Simétrica y para mas de una sefial gestual.

c) Asimétricay para una sola sefial gestual.

d) Asimétrica y para mas de una sefial gestual.

La definicién: “la cantidad de electrones {carga eléctrica) que pasan por un conductor en un segundo”,
¢con cudl de los siguientes conceptos se corresponde?

a) Tension eléctrica.

b) Intensidad de corriente.

c) Potencia eléctrica.

d)} Resistencia.

En un cuadro eléctrico, de acuerdo con el Reglamento Electrotécnico para Baja Tensién e ITC, écuél de tos
siguientes elementos de proteccién tiene la funcién de proteger contra sobrecargas y cortocircuitos?

a) Fusible.

b) Interruptor Diferencial.

c) Interruptor automéatico Magnetotérmico.

d} Lasrespuestas a y c son correctas

¢Qué es una Corriente de Choque, de acuerdo con el Reglamento Electrotécnico de Baja Tensién e ITC?
a) Corriente que circula debido a un defecto de aislamiento.

b} Corriente que, en ausencia de fallos, se transmite a la tierra o a elementos conductores  del circuito.
c) Corriente de contacto que podria provocar efectos fisiopatolégicos.

d} Sobreintensidad que se produce en un circuito, en ausencia de un fallo eléctrico.

Conforme al Reglamento Electrotécnico para Baja Tensién e ITC, en un circuito eléctrico de tomas de
corriente de uso general (enchufes), con una Tensién de 230 V y seccidn de los conductores de 2,5 mm2
¢de cuanta intensidad serd el interruptor automatico magnetotérmico de proteccién?

a) 20A

b) 16A

¢} 10A

d) 25A

En fontaneria, en una instalacién de suministro de agua, ¢qué es una vélvula de retencién, de acuerdo

con el Cédigo Técnico de Edificacién?

a) Llave colocada en el tubo de alimentacién para que pueda cortarse el paso del agua hacia el resto de la
instalacién interior.

b} Llave colocada al final de la acometida para que pueda cerrarse el paso del agua hacia la instalacién
interior.

¢) Dispositivo que se abre automaticamente cuando la presién del circuito sube por encima del valor de
tarado, descargando el exceso de presién a la atmésfera.

d} Dispositivo que impide automdticamente el paso de un fluido en sentido contrario al normal
funcionamiento de la misma.



' } /32) éCon qué colores se sefialardn las tuberias de agua potable, de acuerdo con el Cédigo Técnico de

{
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33)

34)

35)

36)

37)

Edificacion?

a} Verde oscuro o negro.
b) Verde oscuro o blanco.
¢) Verde oscuro o azul,
d) Verde oscuro o rojo.

Respecto a la proteccidn contra retornos, se dispondrdn sistemas antirretorno para evitar la inversién del
sentido del flujo, entre otros, en los siguientes puntos. Sefiale la respuesta incorrecta, de acuerdo con el
Cédigo Técnico de Edificacidn.

a) Antes de los contadores,

b) En la base de las ascendentes,

¢} Antes del equipo de tratamiento de agua.

d) Enlos tubos de alimentacién no destinados a usos domésticos.

De acuerdo con la Ley 4/2011, de 10 de marzo, del Empleo Publico de Castilla-La Mancha (en adelante
Ley 4/2011), el personal funcionario de carrera, por cuidado de un familiar que se encuentre a su cargo
hasta segundo grado inclusive de consanguinidad o afinidad que, por razones de edad, accidente,
enfermedad o discapacidad, no pueda valerse por si mismo y no desempefie actividad retribuida, tiene
derecho a un periodo de excedencia de duracién:

a) No superior a 1 afio.

b} No superior a 2 afios,

¢} No superior a 3 afios.

d}) No superior a 4 afios.

De acuerdo con la Ley 4/2011, ¢cudl serd la relacién de servicio del personal funcionario que, a través de

procesos de transferencia o delegacion de competencias, obtenga destino en la Universidad de Castilla-

La Mancha?

a) Adquiere la condicién de personal funcionario propio de la Universidad de Castilla-La Mancha.

b} Mantiene la condicion de personal funcionario de la Administracién de la que provenga.

c) Adquiere la condicién de personal laboral de la Administracién de |la que provenga.

d) Adquiere la condicién de personal funcionario de la Universidad de Castilla-La Mancha, pero con [as
condiciones laborales que tuviese en su anterior Administracidn,

De conformidad con la Ley 4/2011, la suspensién de funciones puede ser firme o provisional. La
suspensién firme determina la pérdida del puesto de trabajo cuando exceda de:

a} 2 afios.

b) 1 afio,

c) 6 meses.

d) 3 meses.

El personal funcionario, conforme a la Ley 4/2011, puede permanecer en la situacién de expectativa de
destino un periodo maximo de:

a) 1 afio, transcurrido el cual pasara a la situacién de excedencia forzosa.

b) 2 afios, transcurridos los cuales pasara a la situacién de excedencia forzosa.

¢) 3 afos, transcurridos los cuales pasara a |la situacidn de excedencia forzosa.

d) 4 afos, transcurridos los cuales pasara a la situacién de excedencia forzosa.



38)

39)

40)

41)

a2)

43)

44)

£Qué estudia la vexilologia?

a)
b)
c}
d)

Las banderas, pendones y estandartes,

Los escudos de armas de personas, linajes o ciudades

La nobleza y genealogla de las familias

Los uniformes, sirven para determinar la simbologfa que debe utilizarse en los distintos actos.

£Cudl de los siguientes no es un acto académico?

a) Graduacidén

b) Toma de posesién

c) Premio institucional

d} Homenaje

¢Cudl de los siguientes elementos no forma parte del traje académico?

a) Lamuceta

b) Latoga

c) Elbirrete

d) Elceremonial

En la celebracién de un acto, en caso de existir una mesa presidencial y un atril, este siempre se suele

situar...

a) Detras de la mesa presidencial, a la izquierda (mirando desde el publica).

b} Ala derecha de la mesa presidencial (a la izquierda si miramos desde el piblico).

¢) Alaizquierda de la mesa presidencial (a la derecha si miramos desde el p(iblico).

d} Delante de la mesa presidencial y centrado.

En los actos propios de la UCLM regird la siguiente precedencia... sefiala la correcta.

a) Rector/a, Vicerrectores/as, Secretariofa General y Gerentefa, Presidentefa del Consejo Social,
Defensor/fa Universitario.

b) Rectorfa, Presidente/a del Consejo Social, Vicerrectoresfas, Secretario/a General y Gerente/a,
Defensor/a Universitario

¢) Rector/fa, Vicerrectores/as, Secretario/a General y Gerente/a, Defensor/a Universitario, Presidente/a
del Consejo Social.

d) Rector/a, Presidentefa del Consejo Social, Vicerrectoresfas, Secretariofa General y Gerente/a,

Defensor/a Universitario.

Se va a celebrar el acto de graduacién de los alumnos de Derecho en el edificio Melchor de Macanaz, ¢qué
tipo de acto es una Graduacién de alumnos?

a)
b)
c}
d)

Administrativo

Solemne

Académico

Ninguna respuesta de las anteriores es correcta

¢Qué son los flujos en un almacén de mercancias?

a)
b)

c)
d)

Son los movimientos que se realizan con las unidades en su entrada al almacén, por su interlor y en su
salida.

Son los movimientos que se realizan con las unidades antes de su entrada al almacén, en su entrada y
en su salida.

ay b son correctas.

Son los movimientos que se realizan con las unidades en el interior del almacén y en su salida.



45)

46)

47)

48)

49)

50)

4Qué se considera en la gestion de un almacén, la unidad de carga?

a) Eslaunidad compleja de almacenaje y transporte dispuesta sobre un soporte o embalaje modular (caja,
palet, contenedor, etc.) con el fin de consegulr una manutencién eficiente.

b} Es la unidad basica de almacenaje y transporte dispuesta sobre un soporte ¢ embalaje modular (caja,
palet, contenedor, etc.) con el fin de conseguir una manutencién eficlente.

¢) Es la unidad basica de almacenaje y transporte dispuesta sobre un muelle de descarga {caja, palet,
contenedor, etc.}) con el fin de conseguir una manutencién eficiente.

d) Esla unidad basica de almacenaje y transporte dispuesta sobre un soporte o embalaje modular (caja,
palet, contenedor, etc.) con el fin de canseguir una manutencién deficiente.

Con relacidn al correo postal, la unidad de servicios tiene unas responsabilidades. (Cudl de las siguientes
corresponden al responsable de edificio?

a) Recepclonary revisar la correspondencia de entrada y salida

b} Controlar y revisar diariamente los albaranes de salida de correos.

c) Preparar los envios de correo ordinario y correo interno.

d) Entregar y recoger la correspondencia generada por y para su centro.

Una de las funciones y competencias del Area de Servicios de la Universidad de Castilla-La Mancha es la
de “facilitor al piblico Informacidn bdsica de la Institucidn y otender consultes o demandas de
informacién de cardcter presenclal o por medios telemdticos”, Durante el desempefio de su trabajo en
jornada de tarde, se le acerca un estudiante del Grado en Derecho para preguntarle qué horario tiene el
Registro del Vicerrectorado en el campus de Albacete, pues quiere presentar un recurso. De acuerdo con
el Reglamento de Implantacién del Reglamento de la Relacidn de Puestos de Trabajo del PAS de la UCLM,
con caracter general, el horario se prestara:

a) Unicamente en jornada de mafianas de 9:00 a 14:30 horas.

b} En horario de 9:00 a 14:00 y de 16:30 a 18:00 horas.

c) De funes a jueves de 9:00 a 14:00 y de 16:00 a 17:30 horas y los viernes de 9:00 a 14:00 horas.

d} De 10:00 a 14:30 y de 16:30 a 18:30 horas.

Le piden a usted que, desde el campus de Albacete, envie por valija 3 sobres: 1 con destino a Cuenca, otro
a Ciudad Real y otro a Talavera de la Reina. éCuénto dias tardardn en llegar a sus destinos?

a} 3diasaCuenca, 2 a Talaveray 1 dia a Ciudad Real.

b) 2dias a Cuenca, 2 a Talavera y 1 dia a Ciudad Real.

c) 2dfasaCuenca, 3 aTalaveray 1 dia a Cludad Real,

d) 2 dfas aCuenca, 2 a Talavera y 2 dia a Ciudad Real.

Respetando el compromiso de calidad recogido en la Carta de Servicios de la Unidad de Servicios
Generales, la Unidad de Servicios deberd abrir las dependencias de la UCLM:

a) Entre las 7:00 h. y las 8:00 h.

b} Entre las 800 h. y las 8:30 h,

c) Entrelas 7:00 h. y las 7:30 h,

d) Entre las 7:30 h. y las 8:00 .

Al finalizar la jornada laboral, e ir a cerrar el edificio, usted detecta una anomalia grave . ¢Qué tipo de
actuacién llevara a cabo?

a) Cerrara el edificio y al dia siguiente lo comunicaré al responsable del edificio.

b} Dara parte ala empresa de seguridad de ta UCLM o a la Oficina de Gestién de Infraestructuras.

¢} Cerrard el edificlo y comunicara la incidencia a sus compafieros del turno de mafiana.

d) Dard parte a la empresa de limpieza para que lo comunique a su responsable.



51)

52)

53)

54)

55)

PREGUNTAS DE RESERVA

D. Antonio Gémez Gémez, funcionario de carrera, que ocupa su puesto obtenido por concurso como

ejecutivo del Departamente de Ciencia lurfdica y Derecho Piblico en Albacete, estd realmente

preacupado por su futuro laboral, Recientemente se han celebrado elecciones y ha sido elegldo como

nuevo director del departamento un catedratico de derecho civil con destino en la Facultad de Clencias

luridicas y Sociales de Toledo. Los 6rganos competentes han decidido trasladar 1a sede tepartamental a

esa ciudad y el Sr. Gdmez, que es su amigo, le comenta que, por motivos personales, no se va a trasladar

a Toledo. En este caso, Lcdmo se prestard en Toledo el servicio de gestién que requiere el Departamento?

a) Al ocupar el destino con caracter definitivo como ejecutivo del Departamento est4 sujeto a movilidad
geogréfica y, por tanto, tendrd que trasladarse a Toledo con caricter forzoso, sin perjuicio de las
indemnizaciones que le pudieran corresponder.

b) LaUniversidad tendra que convocar un concurso para cubrir |a plaza de ejecutivo de este Departamento
en Toledo y, mientras tanto, podra cubrir la plaza con un funcionario interino.

¢) Elservicio de gestion a la nueva sede departamental se prestard con un efectivo de la Unidad de Apoyo
al Campus de Toledo,

d) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

Segun lo establecido en el Real Decreto 485/1997, de 14 de abril, sobre las disposiciones minimas de

cardcter general relativas a la sefializacién de seguridad y salud en el lugar de trabajo (en adelante RD

485/1997); la eleccion del tipo de sefial y del niimero y emplazamiento de las sefiales o disposltivos de

sefializacion a utilizar en cada caso se realizara de forma que la sefalizacién resulte lo mas eficaz posible,

teniendo en cuenta ... (sefiale la respuesta correcta).

a) Las caracteristicas de la sefial; los peligros, elementos o circunstancias que hayan de sefializarse; |a
extension de |a zona a cubrir; las caracteristicas del trabajo,

b) Las caracteristicas de la sefial; los riesgos, elementos o circunstancias que hayan de sefalizarse; las
caracteristicas del trabajo; los trabajadores con especiales patologfas.

c) Lascaracteristicas de la sefial; la visibilidad de la seffal; el nimero de trabajadores afectados; los peligros
que afectan a la actividad laboral.

d) Las caracteristicas de la sefial; los riesgos, elementos o circunstancias que hayan de sefializarse; la
extension de la zona a cubrir, el nimero de trabajadores afectados.

Tal y como establece el Real Decreto 485/1997, icudles son los colores de seguridad?
a) Rojo, Amarlllo o amarillo anaranjado, Azul, Verde, Blanco y Negro.

b) Rojo, Amarillo o amarillo anaranjado, Azul, Verde y Negro.

c) Rojo, Amarillo o amarillo anaranjado, Azul, Verde y Blanco.

d) Rojo, Amarillo o amarillo anaranjado, Azul y Verde.

A los efectos de la LO 3/2007, sefiale la respuesta correcta;

a) La Ley, y con relacion a los principios de los Poderes Publicos, regula derechos de las personas fisicas y
juridicas, exclusivamente, pertenecientes al &mbito publico.

b} La Ley, y con relacién a los principios de los Poderes Publicos, regula derechos de las personas fisicas y
jurfdicas, exclusivamente, pertenecientes al ambito privado.

c} La Ley 3/2007 prevé medidas destinadas a eliminar y corregir, toda forma de discriminacién por razén
de sexo producido en el émbita familiar y privado.

d) Lay Ley 3/2007 prevé medidas destinadas a eliminar y corregir en los sectores publico y privado, toda
forma de discriminacién por razén de sexo.

¢A quién le corresponde controlar los servicios/productos contratados con grupo Correos?
a) Al director Unidad de Servicios.
b} Al responsable de Campus.
c) Al administrador de Centro.
d) Todas las respuestas anteriores son correctas.



