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PRUEBAS SELECTIVAS CONVOCADAS POR RESOLUCION DE 19 DE JULIO DE 2023 (D.O.C.M. DE
26/07/2023) PARA EL INGRESO EN LA ESCALA ADMINISTRATIVA (SUBGRUPO (1), POR LOS
TURNOS DE PROMOCION INTERNA VERTICAL DIRECTA EN EL PUESTO DE TRABAIO,
PROMOCION INTERNA VERTICAL DIRECTA EN EL PUESTO DE TRABAJO PARA PERSONAS CON
DISCAPACIDAD Y PROMOCION INTERNA HORIZONTAL, DE LA UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA
MANCHA.

INSTRUCCIONES PARA LA REALIZACION DEL CUESTIONARIO CON RESPUESTAS ALTERNATIVAS

Calificacién de la prueba =

10.
11,

12,

13.

14.

15;

Fecha de realizacién del ejercicio: 17/11/2023

Apague su mdvil y no deje ninguna pertenencia encima de la mesa.

Si alguna persona necesitara un justificante de asistencia a esta prueba, hagalo saber al
tribunal antes de iniciar el ejercicio.

No pase esta pagina hasta que el tribunal se lo indique.

La prueba consiste en la resolucién de dos supuestos practicos desglosados en 50
preguntas con cuatro respuestas alternativas, siendo Unicamente una de ellas la correcta.
Ademas, se incluyen 5 preguntas de reserva que se utilizardn por orden de numeracién
en caso de que alguna de las preguntas fuese anulada.

La prueba tendrd cardcter eliminatorio y se calificard de 0 a 75 puntos, obteniéndose su
calificacion final de la media aritmética de las calificaciones alcanzadas en cada uno de
los supuestos précticos, siendo necesario obtener una calificacién minima de 37,5 puntos
de media.

Cada uno de los supuestos practicos seran puntuados de 0 a 75 puntos, siendo necesario
obtener una calificacién minima de 22,5 puntos en cada uno de los supuestos.

El valor de cada respuesta correcta es de 1 punto. Las respuestas incorrectas no
penalizan. No penalizan las respuestas en blanco ni las que tengan doble marca.

Para transformar el resultado de la prueba a la calificacién obtenida en Ia misma, y
partiendo de la puntuacién méxima, se aplicar la siguiente férmula:

(N°respuestas acertadas) * nota maxima
n®de preguntas de la prueba

La calificacidn final se expresara con tres decimales.

La hoja de examen que se entrega al tribunal no podrd incluir ninglin dato personal o
marca que permita la identificacién del/ la aspirante. Las hojas de examen contienen unas
instrucciones especificas sobre las marcas permitidas para indicar las respuestas.
Cualquier marca distinta a las permitidas en la hoja de examen entregada al tribunal
conllevard la anulacién de este.

El tiempo para la realizacién del ejercicio es de 90 minutos. El tribunal avisard cuando
falten 10 minutos para finalizar el ejercicio.

La hoja de respuestas consta de dos partes, una con los datos personales y otra para
cumplimentar con sus respuestas. Cumplimente el apartado de sus datos personales
siguiendo las instrucciones del tribunal.

Comenzado el ejercicio no podré realizar ninguna pregunta al tribunal sobre el contenido
del examen.

Si el/la opositor/a, una vez marcada una casilla, desea modificar su contestacién, borrara
en la hoja blanca que es la que se entrega al tribunal, la respuesta que debe desaparecer
marcando la que considere oportuna. En la hoja amarilla aparecerdn dos casillas
sombreadas, la persona opositora marcard con un circulo la que considere correcta.
Recuerde que, en el ejemplar blanco que se entrega al tribunal, no puede poner ninguna
marca y sélo puede haber una respuesta sombreada por cada pregunta.

Los/las opositores/as no podran abandonar el aula del examen hasta que no haya
finalizado el plazo méximo de tiempo establecido para su realizacion. Unicamente se
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19.

20.
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podra abandonar el aula tras la lectura de estas instrucciones y siempre antes de que dé
comienzo la prueba, entregando en cualquier caso el cuadernillo de respuestas vacio.
El/la aspirante esta obligado/a a entregar la hoja de respuestas una vez comenzada la
prueba, pudiendo quedarse con el cuestionario de preguntas.

Finalizado el tiempo se recogerdn las hojas de examen completas. El miembro del tribunal
separard la hoja amarilla que entregaré al/la opositor/a para la comprobacién posterior
una vez que se publique en la web la plantilla de respuestas.

Las hojas de examen serdn descabezadas por el tribunal delante de dos 0 mas testigos,
procediendo a meter en sobres separados las cabecerasy la parte de respuestas. Dichos
sobres seran cerrados en publico y firmados por el tribunal y dos testigos.

la plantilla  correctora se  publicarda en la direccion  electrénica
https://convocatorias.rrhh.uclm.es/index.aspx?t=7

El resultado del ejercicio se publicard en la aplicacién corporativa de convocatorias:
https://convocatorias.rrhh.uclm.es/index.aspx?t=7 y en el tablon de anuncios de la sede

electrénica de la Universidad de Castilla-La Mancha:
https://www.sede.uclm.es/web/guest/tablon-de-anuncios. Unicamente se haran
publicas las notas de los/as aspirantes aprobados/as. Las personas suspensas podran
solicitar la puntuacion obtenida mediante escrito dirigido al tribunal.

Se ruega el estricto cumplimiento de las normas dictadas por el tribunal.

Gracias por su colaboracion.




Supuesto n° 1

La gerenta de la UCLM quiere impulsar un plan innovador para acortar el tiempo de
adaptacion de las personas recién incorporadas en los diferentes servicios de la UCLM.
Para ello, ha solicitado a los servicios TIC la creacion de un espacio WEB de preguntas
y respuestas (FAQ). Para su elaboracién, se ha acordado contar con la colaboracion de
los/las directores/as y subdirectores/as de cada Unidad de la UCLM vy solicitarles que
respondan a una serie de preguntas.

1)

5)

El articulo 1 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva

de mujeres y hombres, establece:

a) Los principios de actuacion de los Poderes Publicos.

b) Regula derechos y deberes de las personas fisicas y juridicas, tanto publicas
como privadas.

c) Prevé medidas destinadas a eliminar y corregir en los sectores publico y privado,
toda forma de discriminacion por razén de sexo.

d) Todas son correctas.

El Plan Concilia recoge las ausencias retribuidas dentro de la jornada laboral. Sefale

cual de las siguientes no es ausencia retribuida:

a) Permiso para sometimiento a técnicas de preparacion de fecundacion asistida.

b) Permiso para acompariar al médico a familiares de segundo grado.

c) Permiso por hospitalizacion de hijos/as prematuros/as

d) Permiso para asistir a las clases de preparacion al parto, adopcién y realizacion
de examenes prenatales.

Conforme al art.113 de la Ley 4/2011 de Empleo Publico de Castilla-La Mancha, el
personal funcionario de carrera puede estar en las siguientes situaciones
administrativas.

a) En suspension de tareas.

b) En excedencia forzosa por cuidado de familiares.

c) En excedencia de destino.

d) Ninguna de las respuestas es correcta.

Conforme al art.117 de la Ley 4/2011 de Empleo Publico de Castilla-La Mancha, en

referencia al personal funcionario en expectativa de destino,

a) Pasara a excedencia forzosa transcurrido un afio.

b) Percibira las retribuciones de la Ultima plaza ocupada.

c) Estara obligado a aceptar puestos en provincia distinta a la de su puesto de
destino inicial.

d) Pasara a situacion de servicios especiales automaticamente al no aceptar el
puesto que se le oferte.

El art.41 de la Ley 4/2011 de Empleo Publico de Castilla-La Mancha, determina que
en las ofertas de empleo publico se debe reservar un cupo para ser cubiertas entre
personas con discapacidad no inferior al:

a) 10%.



6)

7)

9)

b) 8%.
c) 7%.
d) 5%.

El art.18 del RD 8/2015 de 30 de octubre por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley General de la Seguridad Social, determina que la cotizacion a la Seguridad
Social es:

a) Obligatoria para todos los regimenes.

b) Solo es obligatoria para el Régimen Especial de Funcionarios Publicos.

c) No es obligatoria para el Régimen Especial de los Trabajadores Auténomos.

d) Es opcional para los Trabajadores del Mar y de la Mineria del Carbén.

¢, Cuadl de los siguientes son grados de incapacidad permanente conforme al art.194
del RD 8/2015 de 30 de octubre?:

a) Incapacidad permanente absoluta.

b) Incapacidad permanente global.

c) Incapacidad permanente sobrevenida.

d) Invalidez absoluta.

Conforme al art.8 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la

Innovacion, preside el Consejo de Politica Cientifica, Tecnoldgica y de Innovacion:

a) El Ministro de Ciencia e Innovacion.

b) Anualmente y a turnos con caracter rotatorio por el representante de cada
Comunidad Auténoma.

c) El Presidente del Gobierno.

d) Uno de los titulares de los departamentos ministeriales designado por el Ministro
de Ciencia e Innovacion.

¢, Que Real Decreto, establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y
del procedimiento de aseguramiento de su calidad?

a) Real Decreto 640/2021, de 27 de julio.

b) Real Decreto 678/2023, de 18 de julio.

c) Real Decreto 1002/2010, de 5 de agosto.

d) Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre.

10) En los planes de estudio de las ensefianzas de Grado, el Trabajo fin de Grado, de

caracter obligatorio y cuya superacion es imprescindible para la obtencion del titulo

oficial dispondra de:

a) Un minimo de 6 créditos para todos los titulos, y un maximo de 24 créditos para
los titulos de 240 créditos, de 30 créditos en los titulos de 300 créditos y de 36
créditos en los titulos de 360 créditos.

b) Un minimo de 12 créditos para todos los titulos, y un maximo de 24 créditos para
los titulos de 240 créditos, de 30 créditos en los titulos de 300 créditos y de 36
créditos en los titulos de 360 créditos.



¢) Un minimo de 6 créditos para todos los titulos, y un maximo de 12 créditos para
los titulos de 240 créditos, de 24 créditos en los titulos de 300 créditos y de 30
créditos en los titulos de 360 créditos.

d) Un minimo de 6 créditos y un maximo de 24 créditos para todos los titulos.

11) Los titulos universitarios oficiales de Grado tienen un nivel equivalente al MECES 2.
Ademas, aquellos Grados que dispongan de directrices europeas especificas que
tengan al menos 300 créditos ECTS y de ellos 60 sean concordantes con los
requisitos formativos correspondientes a un Master, obtendran un nivel equivalente
al MECES 3, para lo cual la universidad o las universidades que promueven dicho
titulo lo deberan solicitar:

a) Al Registro de Universidades Centros y Titulos (RUCT), a través del Consejo de
Gobierno de la Universidad correspondiente

b) A la Conferencia General de Politica Universitaria, a través de la agencia de
evaluacion

c) Al Consejo de Universidades, a través de la Secretaria General de Universidades

d) A la Agencia Nacional de Evaluacién de la Calidad y Acreditacion (ANECA), a
través de la Comunidad Autonoma correspondiente

12) La participacion en la valoracion de resultados profesionales segun el articulo 11 del
Reglamento de implantacién de la Relacion de Puestos de Trabajo del Personal de
Administracion y Servicios de la UCLM, sera voluntaria. Para participar, sera
necesario encontrarse en situacion de servicio activo en la UCLM, por un periodo
de:

a) Un minimo de tres meses, durante el afio evaluado

b) No es necesario encontrarse en servicio activo, durante el afio evaluado
c) Un minimo de cuatro meses, durante el afio evaluado

d) Seis meses o superior, durante el afio evaluado

13) Sefiale la Ley de Contratos del Sector Publico (LCSP), por la que se transponen al
ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo
2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014.

a) Ley 9/2017, de 8 de noviembre

b) Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre
c) Ley 7/2007, de 12 de abril

d) Ley 3/2022, de 24 de febrero

14) Segun el articulo 135 de la Ley de Contratos del Sector Publico, cuando un contrato
esté sujeto a regulacién armonizada, el anuncio de licitacion para la adjudicacion de
contratos de las Administraciones Publicas, a excepcion de los procedimientos
negociados sin publicidad, debe realizarse obligatoriamente:

a) Enel DOCM

b) En el perfil del contratante y BOE

c) Enel DOUE

d) En el perfil del contratante y en el DOUE



15) Para obtener el componente por méritos docentes al que se refiere el Real Decreto
1086/1989, de 28 de agosto, el profesorado universitario debera someterse a una
evaluacion ante la Universidad:

a) Cada 3 arios.
b) Cada 6 afios.
c) Cada 5 afos.
d) Cada cuatrimestre.

16) En la Universidad de Castilla la Mancha, las comisiones de servicio por el ejercicio
de actividad sindical, mesas sindicales, juntas de personal y comités de empresa se
acordaran por:

a) Presidente del Consejo Social.

b) Vicerrectora de Profesorado y/o Gerenta.
c) El Rector.

d) La Secretaria General.

17) Un alumno se dirige a la Unidad de Gestién Académica porque necesita que se le
expida un certificado académico de forma urgente. La funcionaria le informa que
podra solicitarlo desde la sede electrénica de la Universidad en el procedimiento
habilitado para ello. Segun el articulo el articulo 41 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, esta actuacion, realizada
integramente a través de medios electrénicos y en la que no ha intervenido de forma
directa un empleado publico, se denomina:

a) Actuacion administrativa automatizada.
b) Actuacion administrativa informatizada.
c) Archivo electrénico.

d) Expediente electrénico.

18) Segun el articulo 29 de la LCSP, los contratos de suministros y servicios de
prestacion sucesiva tendran un plazo maximo de duracion de:
a) Dos afios incluyendo las posibles prorrogas
b) Tres afios incluyendo las posibles prorrogas
c) Cinco afios incluyendo las posibles prérrogas
d) Diez afios incluyendo las posibles prérrogas

19) El érgano competente para acordar la tramitacion anticipada de los expedientes de

gasto, en el ambito de la UCLM es el Vicerrectorado de Economia y Planificacién...

a) Con el informe del director de la Unidad de Contabilidad y el director de la Unidad
de Control Interno.

b) Con el informe del director de la Unidad de Contabilidad.

c) Con el informe del director de la Unidad de Contabilidad y el director de la Unidad
de Contratacion.

d) Con el informe del director de la Unidad de Control Interno.

20) En aplicacion de lo establecido en el articulo 170.4 de los Estatutos de la UCLM, el
porcentaje a imputar a los contratos de caracter cientifico, técnico o artistico, asi
como a las ensefianzas propias y otras actividades docentes que no conduzca a la



obtencion de un titulo de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional

reguladas en el articulo 170.6 de los citados Estatutos...

a) Lo establecera al inicio del ejercicio, mediante resolucion, el Vicerrectorado de
Transferencia, en concordancia con lo establecido en la Ultima convocatoria de
proyectos del Plan Estatal de |+D+i.

b) Lo establecerd, al inicio del ejercicio, mediante resolucion, el Vicerrectorado de
Economia y Planificacion, en concordancia con lo establecido en la ultima
convocatoria de proyectos del Plan Estatal de 1+D+i.

c) Lo establecera al inicio del ejercicio, mediante resolucion, el Vicerrectorado de
Transferencia, en concordancia con lo establecido en la Ultima convocatoria de
Proyectos del Plan Regional de [+D+l.

d) Lo establecera, en el Proyecto de Presupuestos, el Vicerrectorado de Economia
y Planificacion, en concordancia con lo establecido en la Ultima convocatoria de
proyectos del Plan Estatal de [+D+i.

21) Conforme a lo establecido en la norma novena de la resolucién del Vicerrector de
Economia y Planificacién y la Gerenta de la UCLM, por la cual se dictan las normas
del cierre para el ejercicio 2023, en lo relativo a los plazos de contabilizacion, el
ultimo dia para contabilizar documentos en el presupuesto de 2023 sera:

a) El 15 de enero de 2024.
b) EI 31 de diciembre de 2023.
c) El 31 de enero de 2024.
d) El 22 de diciembre de 2023.

22) El érgano competente para la apertura de cuentas corrientes en cualquier entidad
bancaria cuya titularidad corresponda a la UCLM es...
a) El Rector
b) El Vicerrector de Economia y Planificacion
c) La Gerenta
d) El director ejecutivo de la Unidad de Tesoreria

23) En relacion al limite maximo a percibir por residencia eventual en los casos previstos
en el articulo 63 de los Estatutos de la UCLM, en caso de 6rganos unipersonales,
se fija en...

a) 25%
b) 100%
c) 75%
d) 50%

24) Las fases de la gestion del presupuesto de ingresos son...
a) El reconocimiento del derecho.
b) El ingreso y contabilizacion.
c) El reconocimiento del derecho y la extincion del derecho.
d) La prescripcion del derecho.



25) El articulo 6 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva
de mujeres y hombres, sefiala que se considera discriminacién indirecta por razén
de sexo:

a)

La situacion en que se encuentra una persona que sea, haya sido o pudiera ser
tratada, en atencién a su sexo, de manera menos favorable que otra en situacion
comparable.

La situacion en que una disposicién, criterio o practica aparentemente neutros
pone a personas de un sexo en desventaja particular con respecto a personas
del otro, salvo que dicha disposicién, criterio o practica puedan justificarse
objetivamente en atenciéon a una finalidad legitima y que los medios para
alcanzar dicha finalidad sean necesarios y adecuados.

La situacion en que se encuentra una persona que sea tratada de forma desigual
en términos de remuneracién basado en el sexo o la orientacion sexual.

La exclusion de candidatos/as de empleo debido a su género.

Supuesto n® 2

A través del Buzén del rector de la UCLM, ciudadanos y miembros de la comunidad
universitaria han presentado una serie de consultas que deberas responder, con el fin
de garantizar el acercamiento de la UCLM a todos los usuarios y ofrecer un servicio
cada dia mas eficaz y eficiente, que redunde en una mayor calidad y en un incremento
en el grado de satisfaccion.

26) El articulo 138 de la Ley 4/2011 de Empleo Publico de Catilla-La Mancha sefiala que
por la comision de faltas leves pueden imponerse las siguientes sanciones: (Sefale
la respuesta incorrecta).

a)
b)

c)

d)

La suspension firme de funciones y retribuciones por un periodo superior a treinta
dias e inferior a dos afios.

Suspension firme de funciones y retribuciones por un periodo de uno a treinta
dias.

Suspension del derecho a estar como disponible en todas las bolsas de trabajo
de personal funcionario interino o laboral temporal de las que forme parte, pr un
periodo de un mes a seis meses.

Apercibimiento por escrito.

27) Segun el Convenio Colectivo para el Personal Laboral Docente e Investigador de la
UCLM, el personal docente e investigador laboral de la UCLM que solicite una
excedencia voluntaria debera cumplir:

a)
b)
c)
d)

Hacer la solicitud por escrito.

Tener al menos un afio de antigiiedad en la UCLM.

No haber disfrutado de excedencia durante los cuatro afios anteriores.
Todos son requisitos para su concesion.



28) El personal funcionario tiene derecho a la reduccién de su jornada de trabajo, con la
disminucién proporcional de retribuciones que corresponda, por enfermedad grave
de un familiar de primer grado de hasta el:

a) 30% de la jornada.
b) 40% de la jornada.
c) 50% de la jornada.
d) 60% de la jornada.

29) Seguin el Plan Concilia, a cuantos dias habiles de vacaciones tendra derecho el
personal funcionario de la UCLM al cumplir los 20 afios de servicio:
a) 24 dias habiles.
b) 25 dias habiles.
c) 26 dias habiles.
d) 28 dias habiles.

30) El art.125 de la Ley 4/2011 de Empleo Publico de Castilla-La Mancha, determina
que la suspension de funciones podra ser:
a) Firme.
b) Provisional.
c) Definitiva.
d) ay b son correctas.

31) El art.46 del RD 8/2015 de 30 de octubre por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley General de la Seguridad Social, regula que el nimero de pagas de las
pensiones sera:

a) De 12 pagas para las pensiones contributivas.

b) De 13 pagas para las pensiones contributivas.

c) De 14 pagas para las pensiones no contributivas de invalidez y jubilacion.
d) Ninguna de las respuestas es correcta.

32) Conforme al art.53 del RD 8/2015 de 30 de octubre. por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley General de la Seguridad Social, 4 cuando prescribe el derecho
al reconocimiento de las prestaciones?

a) A los tres meses, sin perjuicio de las excepciones que se determinen.

b) 1 afo, sin perjuicio de las excepciones que se determinen.
c) 4 afios, sin perjuicio de las excepciones que se determinen.
d) 5 arios, sin perjuicio de las excepciones que se determinen.

33) Segun el art.37 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la
Innovacion, con respecto al concepto de Ciencia Abierta:
a) Los resultados de la actividad de investigacion, desarrollo e innovacién deberan

de ser publicos y de acceso abierto por parte de los agentes publicos del Sistema
Espariol de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

b) Se debera de disponer en los repositorios documentales de acceso abierto de
forma simultanea a la fecha de su publicacion de los resultados de la actividad



investigadora financiada en su mayor parte por fondos publicos diseminada por
el personal de investigacion.

c) Se podran tomar las medidas oportunas para proteger, con caracter previo a la
publicacion cientifica, los derechos sobre los resultados de la actividad de
investigacion, desarrollo e innovacion, de acuerdo con las normativas nacionales
y europeas en materia de propiedad intelectual e industrial, obtenciones
vegetales o secreto empresarial.

d) Todas son correctas.

34) Forman parte del ambito de aplicacion del Real Decreto Legislativo 670/1987, de 30
de abril, por el que se aprueba el texto refundido de Ley de Clases Pasivas del
Estado:

a) Los funcionarios de carrera de la Administracion de Justicia.

b) El personal militar de carrera.

c) El Personal Técnico de Gestion y de Administracion y Servicios de las
Universidades Publicas.

d) ay b son correctas.

35) Una vez finalizado el Bachillerato, los/las estudiantes que quieran matricularse en
estudios de grado de la UCLM deben superar la Evaluacion para el Acceso a la
Universidad (EvAU). La calificacion obtenida en las pruebas se ponderara con la
nota del expediente de Bachillerato. El calculo de la nota de Acceso a la Universidad
se realizara de |a siguiente manera:

a) 60 % nota media del Bachillerato, 40 % Calificacion fase obligatoria de la EvAU
y siempre que se haya obtenido un minimo de 4 puntos en la calificacién de la
fase obligatoria.

b) 40 % nota media del Bachillerato, 60 % Calificacion fase obligatoria de la EVAU
y siempre que se haya obtenido un minimo de 4 puntos en la calificacién de la
fase obligatoria.

c) 60 % nota media del Bachillerato, 40 % Calificacion fase obligatoria de la EVAU
y siempre que se haya obtenido un minimo de 4 puntos en la calificacién de la
fase obligatoria y la suma de las calificaciones de dos materias troncales
superadas en la fase voluntaria.

d) 40 % nota media del Bachillerato, 60 % Calificacién fase obligatoria de la EVAU
y siempre que se haya obtenido un minimo de 4 puntos en la calificacién de la
fase obligatoria y la suma de las ‘calificaciones de dos materias troncales
superadas en la fase voluntaria.

36) Segun el articulo 7.1 del Reglamento de Implantacién de la Relacién de Puestos de
Trabajo del Personal de Administracion y Servicios de la UCLM, La Carrera
Horizontal, consistira en:

a) La progresion hacia otro puesto de trabajo de la estructura organizativa,
perteneciendo al mismo grupo de titulacion.

b) La progresion de tramos consecutivos sin necesidad de cambiar de puesto de
trabajo.



c) La progresiéon de un Grupo/Subgrupo de titulaciéon al inmediato superior adscrito
al mismo o distinto puesto de trabajo.
d) Ninguna es correcta.

37) En el capitulo Il de la Ley de Contratos del Sector Publico (LCSP), en su articulo 12,
se establece la calificacion de los diferentes tipos de contratos (sefiale la respuesta
incorrecta)

a) Contrato de obras

b) Contrato de concesion de obras

c) Contrato de concesion de suministros
d) Contrato de concesion de servicios

38) Segun el articulo 118 de la LCSP se consideraran contratos menores

a) Los contratos de valor estimado inferior a 100.000 euros, cuando se trate de
contratos de obras, o a 15.000 euros, cuando se trate de contratos de
suministros o servicios

b) Los contratos de valor estimado inferior a 60.000 euros, cuando se trate de
contratos de obras, o a 15.000 euros, cuando se trate de contratos de
suministros o servicios

c) Los contratos de valor estimado inferior a 40.000 euros, cuando se trate de
contratos de obras, o a 15.000 euros, cuando se trate de contratos de
suministros o servicios

d) Los contratos de valor estimado inferior a 50.000 euros, cuando se trate de
contratos de obras, o a 15.000 euros, cuando se trate de contratos de
suministros o servicios

39) Jaime, alumno de segundo curso del Grado en Estudios Internacionales, se ha
matriculado de un total de 54 créditos con régimen dedicacion a tiempo parcial. En
el primer cuatrimestre aprueba todas las asignaturas correspondientes a este
periodo, y como consecuencia, quiere solicitar una ampliacion de matricula, por lo
que se dirige a la Unidad de Gestion Académica del campus de Toledo (mas
adelante UGAC) para consultar si seria posible, y en su caso de quée plazo
dispondria para ello, a lo que la funcionaria le responde en base al art.3.1 de la
normativa de progreso y permanencia en los estudios de grado y master de la UCLM:
a) Solo puede ampliar su matricula cuando concurra alguna de las circunstancias

reguladas en el articulo 3.2 de la Normativa de progreso y permanencia en los
estudios de Grado y Master de la Universidad de Castilla-La Mancha aprobada
| por Resolucion de 13 de enero de 2022.
i b) Puede ampliar su matricula en plazo habilitado para la modificacion de matricula.
| c) Una vez elegido el régimen de dedicacion no puede modificarse hasta el curso
académico siguiente.
d) Solo es posible la ampliacion de matricula hasta el 15 de octubre.

40) Este mismo alumno, como minimo quiere matriculares de tres asignaturas mas, por
tanto quiere modificar el régimen de dedicacién de parcial a completo, pero tiene



dudas al respecto y consulta a la funcionaria de la UGAC de cuantos créditos puede
matricularse como maximo.

a) 72

b) 78

c) 60

d) 59

41) Un estudiante de grado de la UCLM ha obtenido una matricula de honor en una de
las asignaturas que ha superado en el primer cuatrimestre del actual curso
académico y consulta si se le haria un descuento en su ampliacion de matricula por
este hecho para las asignaturas del segundo cuatrimestre del actual curso, a lo que
la funcionaria le responde:

a) Si, puesto que asi viene regulado en el articulo 9 de la orden de precios publicos.

b) No, porque la matricula de honor la ha obtenido en el mismo curso académico.

c) Si, siempre y cuando la ampliacién de matricula corresponda a asignaturas
nuevas.

d) Si, puesto que asi viene regulado en el Reglamento de Evaluacién del
Estudiante.

42) En un procedimiento abierto simplificado, indique cual seria el plazo minimo de
presentacion de proposiciones para los contratos de obras
a) 10 dias naturales a contar desde el siguiente a la publicacién en el perfil del
contratante del anuncio de licitacién
b) 15 dias naturales a contar desde el siguiente a la publicacién en el perfil del
contratante del anuncio de licitacién
c) 20 dias naturales a contar desde el siguiente a la publicacién en el perfil del
contratante del anuncio de licitacién
d) 30 dias naturales a contar desde el siguiente a la publicacién en el perfil del
contratante del anuncio de licitacién

43) Los creditos autorizados en los programas de gasto y organica con tres digitos
vinculan, de conformidad con lo establecido en el articulo 155.2 de los Estatutos, a
nivel de articulo, excepto...

a) Los gastos en bienes corrientes y servicios que vinculan a nivel de capitulo.

b) Los gastos de personal y las inversiones reales que vinculan a nivel de capitulo.
c) Los gastos de personal que vinculan a nivel de capitulo.

d) Las inversiones reales que vinculan a nivel de capitulo.

44)La fase de gestion del presupuesto de gasto en la que se acuerda, tras el
cumplimiento de los tramites legalmente establecidos, la realizacién de gastos
previamente aprobados, por un importe determinado o determinable, se denomina...
a) Aprobacion del gasto
b) Compromiso de gasto
c) Reconocimiento de la Obligacion
d) Retencién de Crédito
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45) La Gerencia, por delegacién del rector, puede disponer la no liquidacion o, en su
caso, la anulacion y baja en la contabilidad de todas aquellas liquidaciones de las
que resulten deudas individuales por cada perceptor inferiores a:

a)
b)
c)
d)

300,00 €
150,00 €
500,00 €
100,00 €

46) Si un comisionado solicitase pernoctar en una localidad diferente a la de la comision
de servicio, ¢ se autorizara?

a)

b)
c)

d)

No. Los comisionados so6lo pueden pernoctar en la localidad donde se celebre la
comision.

Si, pero la UCLM no le abonara en ninglin caso los gastos de alojamiento.

Si, pero la UCLM no le abonara en ninguin caso los gastos de transporte entre el
lugar de la comisién y el lugar elegido para pernoctar.

Si, siempre que no suponga un incremento de coste para la UCLM, incluida la
manutencion y la locomocién.

47) Las transferencias de crédito suponen:

a)
b)

c)

d)

La modificacion del presupuesto inicial mediante una ampliacion de crédito.

El incremento del crédito cuando resulte insuficiente y no ampliable el
consignado en el presupuesto inicial.

La alteracién en la distribucion de los créditos del presupuesto de gastos, sin que
suponga un incremento del presupuesto inicial.

El aumento del presupuesto de gasto por la obtencién de mayores ingresos de
los inicialmente previstos.

48) El personal de la UCLM comisionado que tenga que solicitar los servicios de la
empresa adjudicataria del Acuerdo Marco de Agencia de Viajes en vigor en la UCLM
cuyos gastos iran aplicados contablemente al articulo 23 de la clasificacion
econdémica del gasto...

a)

b)

Tendra que solicitar obligatoriamente a la Agencia de Viajes del Acuerdo Marco
la gestion de las reservas de alojamiento y locomocion.

Podra decidir entre hacer uso de los servicios de dicha agencia de Viajes
concesionaria del Acuerdo Marco o gestionar directamente las reservas y el pago
de alojamiento y locomocién con quien desee.

En ninglin caso podrd hacer uso de los servicios de la Agencia de Viajes
concesionaria del Acuerdo Marco, ya que las facturas deberan ir emitidas a su
nombre.

En ningln caso podra hacer uso de los servicios de la Agencia de Viajes
concesionaria del Acuerdo Marco, ya que las facturas deberan ir emitidas a
nombre de la UCLM.

49) De conformidad con el articulo 21.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, cuando las
normas reguladoras no fijen plazo maximo para notificar la resolucion este sera de:
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d)

6 meses en los procedimientos iniciados de oficio, desde la fecha de acuerdo
de iniciacién.

3 meses en |los procedimientos iniciados a solicitud del interesado desde la fecha
en que la solicitud haya tenido entrada en el registro electronico de la
Administracion u Organismo competente para su tramitacion.

2 meses en los procedimientos iniciados de oficio, desde la fecha de acuerdo
de iniciacion.

6 meses en los procedimientos iniciados a solicitud del interesado desde la fecha
en que la solicitud haya tenido entrada en el registro electrénico de la
Administracion u Organismo competente para su tramitacion.

50) La Facultad de Comunicacién del campus de Cuenca procede a practicar una
notificacién en papel y electrénicamente. En base a lo regulado en el articulo 41.7
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, ¢ cudl se considerara como fecha de notificacion?

a)
b)
c)
d)

La efectuada en primer lugar.
La efectuada en ultimo lugar.
La efectuada en papel.

La efectuada electronicamente.

Preguntas de reserva

51) Segun el principio de “concurrencia de sanciones” de la potestad disciplinaria de la
Ley 4/2011 de Empleo Publico de Catilla-La Mancha:

a)

b)

Pueden sancionarse disciplinariamente los hechos que hayan sido sancionados
penal o administrativamente, en los casos en que se aprecie identidad del sujeto,
hecho y fundamento.

No pueden sancionarse disciplinariamente los hechos que hayan sido
sancionados penalmente pero si administrativamente, en los casos en que se
aprecie identidad del sujeto, hecho y fundamento.

No pueden sancionarse disciplinariamente los hechos que hayan sido
sancionados penal o administrativamente, en los casos en que se aprecie
identidad del sujeto, hecho y fundamento.

Pueden y habra que sancionar administrativamente los hechos que hayan sido
sancionados penal o administrativamente, en los casos en que se aprecie
identidad del sujeto, hecho y fundamento. '

52) El articulo 2 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva
de mujeres y hombres, establece que:

a)

Las obligaciones establecidas en esta Ley seran de aplicacion a toda persona,
fisica o juridica, que se encuentra o actle en territorio espafiol, y fuese de
nacionalidad espafiola.
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b) Las obligaciones establecidas en esta Ley seran de aplicacion a toda persona,
fisica o juridica, que se encuentre o actie en territorio espafiol, cualquiera que
fuese su nacionalidad, domicilio o residencia.

c) Las obligaciones establecidas en esta Ley Unicamente seran de aplicacion a toda
persona fisica que se encuentre o actle en territorio espafiol, cualquiera que
fuese su nacionalidad, domicilio o residencia.

d) Las obligaciones establecidas en esta Ley seran de aplicacion a toda persona
fisica o juridica, que se encuentre o actle en territorio espafiol, siempre que su
nacionalidad y residencia sean espafiolas.

53) En la Universidad de Castilla-La Mancha, la oferta de plazas para cada estudio de
grado sera la que anualmente sefiale la Conferencia General de Politica
Universitaria a propuesta de la UCLM, previa aprobacién de la Comunidad
Autonoma de Castilla-La Mancha, y se repartira entre el cupo general y los cupos
de reserva previstos en el Real Decreto 412/2014: (sefiale la respuesta incorrecta)
a) Mayores de 25 afios: 2 % de las plazas ofertada.

b) Mayores de 45 afios: 1 % de las plazas ofertadas.

c) Mayores de 40 afios que acrediten experiencia laboral o profesional: 1 % de las
plazas ofertadas.

d) Estudiantes con titulacién universitaria o equivalente: 5 % de las plazas
ofertadas.

54) Segun se regula en el articulo 9 de la de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, los
interesados podran identificarse electrénicamente ante las Administraciones
Publicas a través de los sistemas siguientes (Sefiale la respuesta incorrecta)

a) Sistemas basados en certificados electronicos cualificados de firma electronica
expedidos por prestadores incluidos en la “Lista de confianza de prestadores de
servicios de certificacion”.

b) Sistemas basados en certificados electrénicos cualificados de sello electronico
expedidos por prestadores incluidos en la “Lista de confianza de prestadores de
servicios de certificacion”.

c) Cualquier otro sistema que las Administraciones publicas consideren valido en
los términos y condiciones que se establezca, siempre que cuenten con un
registro previo como usuario que permita garantizar su identidad y previa
comunicacion a la Secretaria General de Administracién Digital del Ministerio de
Asuntos Econdémicos y Transformacion Digital.

d) Codigo seguro de verificacion vinculado a la Administracion Publica, érgano,
organismo publico o entidad de Derecho Publico, en los términos y condiciones
establecidos, permitiéndose en todo caso la comprobacién de la integridad del
documento mediante el acceso a la sede electronica correspondiente.

55) Una profesora ayudante doctora en la UCLM, es propuesta por una organizacion
sindical con representatividad en la UCLM, firmante del convenio colectivo vigente
del PDI Laboral, para ejercicio de funciones sindicales de ambito nacional en dicha
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central sindical a tiempo completo. Se dirige a su Unidad para preguntarle por la

situacion en la que quedaria aqui en la UCLM teniendo en cuenta su categoria

profesional. Su respuesta seria:

a) Quedaria en servicio activo en la UCLM con la oportuna compatibilidad
reconocida, en su caso.

b) Quedaria en la situacion de servicios especiales con los efectos inherentes a tal
situacion en cuanto al reingreso.

c) Quedaria en la situacion de excedencia forzosa con los efectos inherentes a tal
situacion en cuanto al reingreso.

d) Quedaria en la situacion de excedencia voluntaria por interés particular con los
efectos inherentes a tal situaciéon en cuanto al reingreso.
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