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PRUEBA SELECTIVA PARA EL INGRESO EN LA ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA,

GRUPO C2 POR EL TURNO DE PROMOCION INTERNA

Segln el art. 24 del Reglamento de Presupuesto de la UCLM:

a) Los créditos autorizados en los programas de gasto y orgdnica con tres digitos vinculan,
de conformidad con el art. 155.2 de los Estatutos, a nivel de art., excepto los gastos de
personal que vinculan a nivel de capitulo.

b) Los créditos autorizados en los programas de gasto y organica con tres digitos vinculan,
de conformidad con el art. 155.2 de los Estatutos, a nivel de capitulo.

c¢) Los créditos autorizados en los programas de gasto y organica con tres digitos vinculan,
de conformidad con el art. 155.2 de los Estatutos, a nivel de art., sin ninguna excepcidn.

d) No existe regla para la vinculacién de los créditos.

Segtn el art. 61 del Reglamento de Presupuesto de la UCLM, la aprobacién del gasto (A):

a) Es el acto mediante el que se declara la existencia de un crédito exigible contra la
Universidad, derivado de un gasto aprobado y comprometido y que comporta la
propuesta de pago correspondiente.

b) Es el acto por el cual el érgano competente autoriza la realizacion de un gasto
determinado, por cuantia cierta o aproximada, reservando a tal fin la totalidad o parte
del crédito presupuestario.

c) Inicia el procedimiento de ejecucién del gasto, sin que implique relaciones con terceros
ajenos a la UCLM.

d) Lasrespuestasb)y c) son correctas.

Segtin el art. 20 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion,
las modalidades contractuales de cardcter laboral son:

a) Contrato postdoctoral.

b) Contrato de profesor emérito.

c) Contrato de actividades cientifico-técnicas.

d) Contrato de profesor ayudante doctor.

Seglin el art. 21 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion,

écudl es una caracteristica del contrato predoctoral?:

a) El contrato serd de duracion indeterminada, con dedicacién a tiempo completo.

b) La duracién del contrato no podrd ser inferior a un afio, ni exceder de cuatro afios.

c) Laduracién del contrato serd al menos de tres afios, y podra prorrogarse hasta el limite
maximo de seis afios. Las prorrogas no podréan tener una duracién inferior a un afio.

d) Cuando el contrato se concierte con una persona con discapacidad, el contrato podra
alcanzar una duraciéon maxima de ocho afios, prorrogas incluidas, teniendo en cuenta
las caracteristicas de la actividad investigadora y el grado de las limitaciones en la
actividad.



5)

6)

7)

8)

9)

La Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, establece en su art.

2 que el sector publico institucional estd integrado por:

a) Cualesquiera organismos publicos y entidades de derecho publico vinculados o
dependientes de las Administraciones Publicas.

b) Las entidades de derecho privado vinculadas o dependientes de las Administraciones
Puablicas.

c) Las Universidades publicas.

d) Todas son correctas.

Las Administraciones Publicas, segtn la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico, deberdn respetar en su actuacion y relaciones los siguientes principios:
(Sefiale la respuesta incorrecta)

a) Participacién, objetividad y transparencia de la actuacién administrativa.

b) Buena fe negocial y legalidad institucional.

c) Economia, suficiencia y adecuacion estricta de los medios a los fines institucionales.

d) Eficiencia en la asignacion y utilizacién de los recursos publicos.

Segln RD 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacién de las
ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad, los planes
de estudios de Master:

a) Pueden tener una carga lectiva de 90 ECTS.

b) Tendran una carga de 60 6 120 ECTS.

c) No podran superar los 120 créditos ECTS.

d) Las respuestas a)y c) son correctas.

Segun la Resolucién 04/05/2018, de la UCLM por la que se publica la normativa de admisién
a estudios universitarios oficiales de grado en la Universidad de Castilla la Mancha, ¢ Quién
aprobara la oferta de plazas para cada uno de los Grados impartidos en la Universidad?

a) El Claustro Universitario.

b) El Consejo de Gobierno.

¢) El Consejo Social.

d) El Consejo de Universidades.

De conformidad con el Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, por el que se establece la
normativa basica de los procedimientos de admision a las ensefianzas universitarias oficiales
de grado ¢ Cual de los siguientes accesos a la Universidad no tiene examen?

a) EVAU.

b) Mayores de 25 afios.

c) Acreditacién de experiencia laboral o profesional para mayores de 40 afios.

d) Mayores de 45.

10) En virtud de la Resolucién 04/05/2018, de la UCLM, por la que se publica la normativa de

admision a estudios universitarios oficiales de grado en la UCLM, ¢Qué alumnos de 22 y

posteriores pueden acceder al procedimiento de traslado de expediente?

a) Los que hayan superado al menos 15 créditos.

b) Los que hayan superado al menos 15 créditos susceptibles de reconocimiento en la
titulacion que quiera acceder.

c) Los que hayan superado al menos 30 créditos.



d)

Los que hayan superado al menos 30 créditos susceptibles de reconocimiento en la
titulacién que quiera acceder.

11) Segtn la Resolucién 14/01/2022, de la UCLM, por la que se publica la normativa de progreso
y permanencia en los estudios de Grado y Master de la UCLM, éCudl es la permanencia
madxima para los estudios de grado?

a)
b)
c)
d)

8 afios para estudiantes a tiempo completo.

10 afios para estudiantes a tiempo parcial.

12 afios para estudiantes que alternen dedicacion a tiempo completo y a tiempo parcial.
Todas son correctas.

12) Sefiale la respuesta correcta en relacién con la contratacién de un profesor ayudante doctor
segtin el art. 78 de la Ley Orgdnica 2/2023, de 2 de marzo del Sistema Universitario:

a)
b)
c)
d)

El contrato es a tiempo parcial y de cardcter temporal.

El contrato es a tiempo parcial y de caracter indefinido.

El contrato es a tiempo completo y de caracter temporal.
El contrato es a tiempo completo y de caracter indefinido.

13) ¢A quién corresponde otorgar las licencias de estudios de los profesores e investigadores de
la Universidad?

Al Rector cuya duracién sea hasta un afio, previo informe favorable del departamentoy
del centro.

Al Consejo de Gobierno cuya duracién sea superior a un afio.

Siempre al Consejo de Gobierno.

Las respuestas a) y b) son correctas.

14) Segtin el art. 45 del Reglamento de Patrimonio de la UCLM, ¢Cudl es el importe a partir del
cual se procederd a inventariar todo bien adquirido con cargo al capitulo VI del presupuesto
de gastos?

a)
b)
c)
d)

A partir de 1.000 €, IVA incluido.

Aquellos bienes muebles cuyo valor unitario sea igual o mayor a 300 €.
Cuando su valor sea igual o superior a 1.500 € IVA excluido.

A partir de 500 € IVA incluido.

15) ¢Qué especialidad tiene el procedimiento abierto?

a)
b)
c)
d)

a)
b)
c)

d)

El procedimiento simplificado.

El negociado sin publicidad.

El subprocedimiento restringido.

Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

16) ¢Quién puede ser considerado interesado en un procedimiento administrativo segln la Ley
39/2015 de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comdn?

Los abogados y Procuradores.

Sélo los funcionarios publicos.

Quienes lo promuevan como titulares de derechos o intereses legitimos individuales o
colectivos.

Aquellos cuyos intereses legitimos, individuales o colectivos, puedan resultar afectados
por la resoluciéon aunque no se personen en el procedimiento.



17) De conformidad con el art. 96.6 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun ¢Qué plazo hay para resolver en una tramitacién simplificada?
a) 10 dias naturales.
b) 5 dias habiles
c) No hay plazo.
d) Treinta dias.

18) éAnte qué érgano cabe interponer un recurso de alzada segin el art, 121 de la Ley 39/2015
de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comtn?
a) El érgano inmediatamente inferior al que dictd la resolucién impugnada, por avocacion.
b) Un tribunal judicial.
¢) Elérgano que dictd el acto que se impugna o ante el competente para resolverlo.
d) Un comité de ciudadanos elegios al efecto, segtn el art. 14 de la Ley 39/2015.

19) Segun el art. 119 de la Ley 4/2011, de 10 de marzo, del Empleo Publico de Castilla-La

Mancha, en cuanto a la excedencia por cuidado de familiares:

a) El funcionario de carrera tiene derecho a un periodo de excedencia no superior a dos
afios para atender al cuidado de un familiar que se encuentre a su cargo hasta el
segundo grado inclusive de consanguinidad o afinidad que, por razones de edad,
accidente, enfermedad o discapacidad, no pueda valerse por si mismo y no desempefie
actividad retribuida.

b) El personal funcionario de carrera en excedencia por cuidado de familiares no tiene
derecho a la reserva de la plaza que desempefiaba durante todo el tiempo que
permanezca en esa situacion.

¢) El personal funcionario de carrera en excedencia por cuidado de familiares puede
participar en los cursos de formacién que se convoquen.

d) El tiempo de permanencia en esta situacién no se les computard como prestado en
dicho puesto a efectos de carrera vertical, carrera horizontal, promocién interna,
reconocimiento de trienios y derechos en el régimen de Seguridad Social que sea de
aplicacién.

20) De conformidad con el art. 56 de la Ley 4/2011, de 10 de marzo, del Empleo Publico de
Castilla-La Mancha, no seria causa de pérdida de la condicién de funcionario:
a) La pérdida de la nacionalidad.
b) El fallecimiento.
c) La pena principal o accesoria de inhabilitacién absoluta o especial para cargo publico
que tenga caracter firme.
d) Elresultado negativo en la evaluacién del desempefio.

21) En virtud del art. 64 de la Ley 4/2011, de 10 de marzo, del Empleo Publico de Castilla-La
Mancha, la carrera profesional horizontal debera ser:
a) De acceso voluntario y de tratamiento individualizado.
b) De acceso obligatorio y de tratamiento individualizado.
c) De acceso obligatorio y de tratamiento colectivo.
d) De acceso voluntario y tratamiento colectivo.



22) En cuanto al &mbito de aplicacion de la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva
de mujeres y hombres, el art. 2 sefiala que las obligaciones establecidas en esta Ley se
aplicaran a toda persona:

a) Fisica o juridica, que se encuentre o actie en territorio espaiiol, con nacionalidad,
domicilio o residencia espaiiola.

b) Fisica o juridica, que se encuentre o actte en territorio espafiol, cualquiera que fuese su
nacionalidad, domicilio o residencia.

c) Fisica o juridica, cualquiera que fuese su nacionalidad, domicilio o residencia, aunque
no se encuentre o actte en territorio espafiol.

d) Fisica, aunque no se encuentre o actte en territorio espafiol, y tenga su domicilio o
residencia en Espafia.

23) En relacién con la discriminacién por razén de sexo, el art. 6 de la Ley 3/2007, de 22 de
marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, diferencia entre discriminacion:
a) Fisica o juridica.
b) Individual o colectiva.
c) Directa o indirecta.
d) Puntual o permanente.

24) El plazo de prescripcion de las sanciones, segln el art. 97 Estatuto Basico del Empleado
Pdblico, comenzara a contar desde:
a) Que la falta se hubiera cometido.
b) La firmeza de la resolucion sancionadora.
c) Que la falta se hubiera cometido o desde que se tenga conocimiento de la misma.
d) Al dia siguiente de la firmeza de la resolucién sancionadora.

25) El art. 98 del Estatuto Bésico del Empleado Pblico establece que “la suspension provisional
como medida cautelar en la tramitacion de un expediente disciplinario, salvo en caso de
paralizacién del procedimiento imputable al interesado, no podra exceder de”:

a) 2 afos.

b) 18 meses.
c) 6 meses.
d) 1 afo.

26) Segtin el art. 7 de la Ley 53/1984 de 26 de diciembre de Incompatibilidades del personal al
servicio de las Administraciones Publicas, los servicios prestados en el segundo puesto o
actividad:

a) No se computaran a efectos de trienios ni de derechos pasivos.

b) Las pagas extraordinarias, podran ser percibidas en los dos puestos desempefiados.

c) No podré ser suspendida la cotizacion.

d) Se percibiran las prestaciones de caracter familiar devengadas de los dos puestos
desempefiados.



27) El punto 5.1.1 del Plan Concilia recoge que, en el supuesto de parto, el permiso de

maternidad por nacimiento para la madre biol6gica, en el supuesto de parto serd de
dieciséis semanas de duracidn, de las que 6 semanas inmediatamente posteriores al parto,
en todo caso, seran de descanso:

a) Voluntario e ininterrumpido.

b) Voluntario e interrumpido.

c) Obligatorio e ininterrumpido.

d) Obligatorio e interrumpido.

28) Sefiale la respuesta incorrecta. La afiliacién a la Seguridad Social se caracteriza por las

29

30

)

—_—

siguientes notas:

a) Esobligatoria

b) Es tnica para todo el sistema y para todos los regimenes.
c) Esvitalicia.

d) Esdistinta para cada uno de los regimenes.

¢Quién estd obligado a cotizar a la Seguridad Social?
a) Sdlo el trabajador.

b) Sélo el empresario.

c) Tanto el trabajador como el empresario.

d) La mutua patronal.

¢Qué es la accién protectora de la Seguridad Social?

a) El conjunto de medidas que garantizan la asistencia sanitaria.

b) El conjunto de medidas que garantizan la proteccién en caso de desempleo.
¢) Elconjunto de medias que garantizan la proteccién en caso de jubilacién.
d) Todas las respuestas anteriores son correctas.

PREGUNTAS DE RESERVA

31) Para obtener la beca de matricula de un estudiante de tercer curso del Grado de Ingenieria

Quimica deberd, entre otros requisitos:

a) Haber aprobado como minimo el 65% de los créditos matriculados.
b) Haber aprobado como minimo el 75% de los créditos matriculados.
c) Haber aprobado como minimo el 80% de los créditos matriculados.
d) Haber aprobado como minimo el 90% de los créditos matriculados.

32) Segin el Reglamento de Presupuesto de la UCLM, ¢cudl de las siguientes no es una

modificacion de crédito?:

a) Transferencia de crédito.
b) Ampliacion de crédito.
c) Revision de crédito.

d) Crédito extraordinario.



33) Segun la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, en materia
de competencia, sefiale la respuesta correcta:

a)
b)
c)

d)

La encomienda de gestion supone cesion de la titularidad de la competencia asi como
de los elementos sustantivos de su ejercicio.

Contra el acuerdo de avocacién cabréd el recurso de alzada ante el érgano que lo
acuerde.

La delegacion de firma alterard la competencia del 6rgano delegante y para su validez
sera necesaria su publicacidn.

El érgano administrativo que se estime incompetente para la resolucion de un asunto
remitird directamente las actuaciones al érgano que considere competente, debiendo
notificar esta circunstancia a los interesados.

34) El art. 7 del Reglamento de Implantacién de la Relacidon de Puestos de Trabajo del Personal
de Administracién y Servicios de la UCLM, sefiala que la carrera profesional se articulard bajo
las siguientes modalidades:

a)
b)
c)

d)

Carrera, promocion interna horizontal, carrera vertical y concurso.

Concurso y libre designacion.

Carrera horizontal, promocion interna horizontal, carrera vertical y promocién interna
vertical.

Concurso, libre designacion y adscripcion provisional.

35) ¢Qué objeto tiene la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas?

a)
b)
c)
d)

Regular los requisitos de validez y eficacia de los actos administrativos.

El procedimiento administrativo comun a todas las Administraciones Publicas.

El sancionador y el de reclamacion de responsabilidad de las Administraciones Publicas.
Todas las respuestas anteriores son correctas.






