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S

Instrucciones para la realizacion del cuestionario con respuestas
alternativas

Apague su movil y no deje ninguna pertenencia encima de la mesa.

Si algun opositor necesitara un justificante de asistencia a esta prueba, hagalo
saber al tribunal antes de iniciar el ejercicio.

No pase esta pagina hasta que el tribunal se lo indique.

La prueba consiste en la resolucion de un supuesto practico determinado por el
tribunal, relacionado con la parte especifica del programa, mediante un
cuestionario de 60 preguntas con respuestas alternativas, con 5 de reserva por
posibles anulaciones. La persona opositora elegira 50 preguntas de las 60
propuestas. Obligatoriamente debe dejar 10 preguntas sin contestar, de modo que
la correccidn se realice sobre 50 preguntas.

En el supuesto excepcional de que una persona opositora respondiera mas de 50
preguntas de las 60 de las que consta el examen, y para cumplir lo dispuesto en
el parrafo anterior el tribunal solo corregira sobre las 50 primeras preguntas
contestadas, de las 60 de las que consta el examen.

Ademas, se incluyen 5 preguntas de reserva que se utilizaran por orden de
numeracion en caso de que alguna de las preguntas fuese anulada.

No penalizan las respuestas en blanco ni las que tengan doble marca.

La calificacion final se expresara con tres decimales.

El valor de cada respuesta correcta es de 1 punto. Las respuestas
incorrectas penalizan. El descuento que se efectuara es de 0,25 sobre el
valor de cada respuesta correcta. No penalizan las respuestas en blanco ni las
que tengan doble marca. Para transformar el resultado de la prueba a la
calificacién obtenida en la misma, y partiendo de la puntuacién maxima, se
aplicara la siguiente férmula:

(NQ respuestas acertadas — (0,25 * n® respuestas err(’)neas)) *10
50

La calificacion final se expresara con tres decimales.

En la hoja de examen no podra incluir ningun dato personal o marca que permita
la identificacion del aspirante. En caso contrario, el ejercicio quedara
automaticamente anulado.

El tiempo para la realizacion del ejercicio es de 90 minutos. El tribunal avisara
cuando falten 10 minutos para finalizar el ejercicio.

La hoja de respuestas consta de dos partes, una con los datos personales y otra
para cumplimentar con sus respuestas. Cumplimente el apartado de sus datos
personales siguiendo las instrucciones del tribunal.

Calificacién de la prueba =




9. Comenzado el ejercicio no podra realizar ninguna pregunta al tribunal sobre el
contenido del examen.

10.Si el opositor, una vez marcada una casilla, desea modificar su contestacion,
borrara en la hoja en blanco la que debe desaparecer marcando la que considere
oportuno. En la hoja amarilla apareceran dos casillas sombreadas, el opositor
marcara con un circulo la que considere correcta. Recuerde que en el ejemplar
blanco no puede poner ninguna marca y solo puede haber una respuesta
sombreada por cada pregunta.

11.El aspirante se podra quedar con el cuestionario de preguntas.

12.Finalizado el tiempo se recogeran las hojas de examen completas. El miembro del
tribunal separara la hoja amarilla que entregara al opositor para la comprobacién
posterior una vez que se publique en la web la plantilla de respuestas.

13.Las hojas de examen seran descabezadas por el tribunal delante de dos o mas
testigos, procediendo a meter en sobres separados las cabeceras y la parte de
respuestas. Dichos sobres seran cerrados en publico y firmados por el tribunal y
dos testigos.

14.La plantila correctora se publicara en la direccion electronica
https://convocatorias.rrhh.uclm.es/index.aspx?t=7

15.El resultado del ejercicio se publicara en la aplicacion corporativa de
convocatorias: https://convocatorias.rrhh.uclm.es/index.aspx?t=7 y en el tablén
de anuncios de la sede electronica de la Universidad de Castilla-La Mancha:
https://www.sede.uclm.es/web/guest/tablon-de-anuncios

16.Se ruega el estricto cumplimiento de las normas dictadas por el tribunal.

17. Gracias por su colaboracion.



https://convocatorias.rrhh.uclm.es/index.aspx?t=7
https://convocatorias.rrhh.uclm.es/index.aspx?t=7
https://www.sede.uclm.es/web/guest/tablon-de-anuncios

SUPUESTO PRACTICO

Como Personal Técnico de Gestion y de Administracion y Servicios de la
Universidad de Castilla-La Mancha, le solicitan que conteste a las siguientes
preguntas:

1)

¢ Cual de las siguientes afirmaciones sobre los reglamentos es correcta

segun la legislacion administrativa espariola?

a) Los reglamentos tienen rango de ley y pueden modificar normas con
rango legal si asi lo decide el Consejo de Ministros.

b) Los reglamentos son normas juridicas de caracter general dictadas por la
Administracion, con rango inferior a la ley.

c) Los reglamentos solo pueden dictarse por el Gobierno central, no por las
comunidades autonomas ni entidades locales.

d) Los reglamentos siempre pueden tener caracter retroactivo, si asi lo
establece expresamente la Administracion.

Segun el articulo 23 de la Ley 40/2015, ¢ cual de las siguientes situaciones

constituye un motivo de abstencién para las autoridades y el personal al

servicio de las Administraciones Publicas?

a) Haber trabajado en la misma unidad administrativa durante mas de cinco
anos.

b) Tener amistad con algun funcionario que participe en el procedimiento.

c) Haber intervenido como perito o testigo en el procedimiento de que se
trate.

d) Ser funcionario interino en el momento de iniciarse el procedimiento.

¢, Cual de los siguientes organos NO forma parte del orden jurisdiccional

contencioso-administrativo segun la LICA?

a) Juzgados Centrales de lo Contencioso-Administrativo.

b) Salas de lo Contencioso-Administrativo de los Tribunales Superiores de
Justicia.

c) Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Supremo.

d) Tribunal Econdmico-Administrativo Central.

La representacion y defensa de las partes en un proceso contencioso-

administrativo se articula de la siguiente manera:

a) En sus actuaciones ante organos unipersonales, las partes podran
conferir su representacion a un Procurador y seran asistidas, siempre por
Abogado.

b) En sus actuaciones ante 6érganos colegiados, las partes deberan conferir
su representacion a un Procurador y ser asistidas por Abogado, si asi lo
designan.

c) Podran, no obstante, comparecer por si mismos los funcionarios publicos
en defensa de sus derechos estatutarios, cuando se refieran a cuestiones
de personal que no impliquen separacibn de empleados publicos
inamovibles.

d) Ninguna es correcta.



5)

¢, Cual es el plazo para interponer el recurso contencioso-administrativo?

a) Dos meses contados desde el dia siguiente al de la publicacion de la
disposicion impugnada o al de la notificacion o publicacion del acto que
ponga fin a la via administrativa, si fuera expreso.

b) Si no lo fuera, el plazo sera de cuatro meses y se contara, para el
solicitante y otros posibles interesados, a partir del dia siguiente a aquél
en que, de acuerdo con su normativa especifica, se produzca el acto
presunto.

c) Tanto si existe resolucion expresa o presunta, el plazo siempre es el
mismo de 4 meses.

d) El plazo para interponer el recurso contencioso-administrativo se contara
desde el mismo dia en que se notifique la resolucién expresa del recurso
potestativo de reposicion o en que éste deba entenderse presuntamente
desestimado.

Segun el Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, en caso
de muerte, cualquiera que fuera su causa, cuando concurran los requisitos
exigibles se reconoceran, segun los supuestos, alguna o algunas de las
prestaciones, ¢, Cual de la siguientes NO esta reconocida como prestacion?
a) Un auxilio por defuncidn.

b) Una pensidn vitalicia de viudedad.

c) Una prestacion temporal de viudedad.

d) Una subvencion por causa sobrevenida

¢ Cual de la siguientes NO es una accion protectora del sistema de la

Seguridad Social, establecida en Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de

octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de la

Seguridad Social?

a) La asistencia sanitaria en los casos de maternidad, de enfermedad comun
o profesional y de accidente, sea o no de trabajo.

b) Las prestaciones de servicios sociales que puedan establecerse en
materia de formacion y rehabilitacién de personas con discapacidad y de
asistencia a las personas mayores, asi como en aquellas otras materias
en que se considere conveniente.

c) Las prestaciones familiares de la Seguridad Social, en sus modalidades
contributiva y no contributiva.

d) Las subvenciones para personas en riesgo de exclusion social.

De acuerdo con el art.10 del Reglamento de Contratacién de la UCLM y con
respecto al contenido de las convocatorias para la contratacién de personal
investigador, ¢ cual de las respuestas siguientes es incorrecta?

a) Proyecto, convenio o actuacioén y entidad financiadora con cargo a los
cuales se financia el contrato.

b) No es necesario que, en el momento de publicarse la convocatoria, se
asigne organica ni aplicacién presupuestaria de imputacion de los costes
de los contratos.

c) Objeto de la convocatoria.

d) Composicidén de la Comision de seleccion.



9) En caso de enfermedad comun, el subsidio por incapacidad temporal se
abonara:
a) Desde el dia siguiente al de la baja en el trabajo.
b) Desde el cuarto dia de la baja en el trabajo.
c) Desde el séptimo dia de la baja en el trabajo.
d) Desde el décimo dia al de la baja en el trabajo.

10)Con respecto a la figura del investigador distinguido, regulada en el art. 23 de
la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion:

a) Los contratos de trabajo bajo la modalidad de investigador/a distinguido/a
se podran celebrar con investigadores/as espafioles/as o europeos/as de
reconocido prestigio que se encuentren en posesion del titulo de Doctor o
Doctora y que gocen de una reputacion internacional consolidada basada
en la excelencia de sus contribuciones en el ambito cientifico o técnico.

b) El contrato tendra una duracion de 4 afnos.

c) EI contrato podra extinguirse por desistimiento del empleador,
comunicado por escrito con un preaviso de 90 dias, sin perjuicio de las
posibilidades de rescision del contrato por parte del empleador por causas
procedentes.

d) El personal investigador que sea contratado al amparo de lo dispuesto en
este articulo podra realizar actividad docente hasta un maximo de cien
horas anuales, previo acuerdo en su caso con el departamento u
organismo implicado, con la aprobacion de la entidad para la que presta
servicios, y con sometimiento a la normativa vigente de incompatibilidades
del personal al servicio de las Administraciones Publicas.

11)¢Qué requisitos son necesarios para la celebracion de un contrato
predoctoral, al amparo del art 21 de la ley de la Ciencia?

a) La realizacién de tareas de investigacion en el ambito de un proyecto
especifico y novedoso.

b) Estar en posesién de titulo de Licenciado, Ingeniero, Arquitecto,
Graduado Universitario con Grado de al menos 240 créditos ECTS o
Master Universitario, o equivalente.

c) En el momento de la celebracién del contrato, no es necesaria su
admision en programa de doctorado.

d) La duracion del contrato inicial, y sus prorrogas, no puede exceder de 5
afos.

12)La nulidad o anulabilidad de un acto administrativo:

a) Implicara la de los sucesivos en el procedimiento que sean
independientes del primero.

b) Implicara la de las partes del mismo independientes de aquella, salvo que
la parte viciada sea de tal importancia que sin ella el acto administrativo
no hubiera sido dictado.

c) No implicara la de las partes del mismo independientes de aquélla, salvo
que la parte viciada sea de tal importancia que sin ella el acto
administrativo no hubiera sido dictado.

d) Ninguna es correcta.



13)Las situaciones de incapacidad temporal debidas a enfermedad comun o
profesional y a accidente, sea o no de trabajo, mientras el trabajador reciba
asistencia sanitaria de la Seguridad Social y esté impedido para el trabajo,
tendran una duracién maxima de:

a) 360 dias, prorrogables por 180 cuando se presuma que durante ellos
puede el trabajador ser dado de alta médica por curacion.

b) 12 meses prorrogables hasta 6 cuando se presuma que durante ellos
puede el trabajador ser dado de alta médica por curacion.

c) 365 dias, prorrogables por 180 cuando se presuma que durante ellos
puede el trabajador ser dado de alta médica por curacion.

d) 12 meses, prorrogables por 12 meses cuando se presuma que durante
ellos puede el trabajador ser dado de alta médica por curacion.

14)Segun el Reglamento de Presupuesto de la UCLM, ;qué normativa regula
las indemnizaciones por razon del servicio en las comisiones de servicio?
a) Estatutos de la UCLM.
b) Ley Organica de Universidades.
c) Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo.
d) Reglamento de Control Interno de la UCLM.

15)En las unidades electorales donde el numero de funcionarios sea igual o
superior a 6 e inferior a 50, su representacion correspondera a los Delegados
de Personal. Hasta 30 funcionarios se elegira un Delegado, y de 31 a 49 se
elegiran:

a) Dos, que ejerceran su representacion conjunta y mancomunadamente.
b) Tres, que ejerceran su representacién conjunta y mancomunadamente.
c) Cuatro, que ejerceran su representacion conjunta y mancomunadamente.
d) Cinco, que ejerceran su representacion conjunta y mancomunadamente.

16)Las bases y tipos de cotizacion a la Seguridad Social y por los conceptos que
se recauden conjuntamente con las cuotas de la Seguridad Social seran los
que establezca cada afo:
a) El Ministerio de Trabajo.
b) La Ley de Presupuestos Generales del Estado.
c) La empresa, en funcién del salario y complementos del trabajador.
d) La Tesoreria General de la Seguridad Social.

17)Las cuestiones relativas a la preparacion, adjudicacion, efectos, modificacion
y extincion de los contratos administrativos, segun Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, sera competencia del:
a) Orden jurisdiccional civil.
b) Orden jurisdiccional mercantil.
c) Orden jurisdiccional europeo.
d) Orden jurisdiccional contencioso-administrativo.



18)Los contratos celebrados por entidades del sector publico que no reunan la
condicion de poder adjudicador tendran la consideracién de:
a) Contratos administrativos.
b) Contratos mixtos.
c) Contratos privados.
d) Contratos especiales.

19)Respecto a las prestaciones del Régimen de Clases Pasivas del Estado en
favor del personal, comprendido en el articulo 3.°, numero 1, del texto
refundido de Ley de Clases Pasivas del Estado, las pensiones reguladas en
el se devengaran: Indique la respuesta incorrecta

a) Desde el dia siguiente al de la jubilacién o retiro del funcionario.

b) Desde el primer dia del mes siguiente al de la jubilacion o retiro del
funcionario.

c) Desde el primer dia del mes siguiente al de fallecimiento del causante, en
el caso de las pensiones de viudedad y orfandad.

d) Cuando se trate de pensiones en favor de padres, desde el primer dia del
mes siguiente al de fallecimiento del causante del derecho si no existiese
coényuge viudo de éste o huérfanos del mismo con aptitud legal para
cobrar pension o desde el primer dia del mes siguiente a la muerte o
pérdida de aptitud legal del conyuge viudo o los huérfanos en caso de
existir éstos.

20)El articulo 223 de la Ley 9/2017, de Contratos del Sector Publico, establece
que el sistema dinamico de adquisicion es un proceso:
a) Que no puede ser electronico.
b) Que dura como maximo 3 afos.
c) Que debe estar abierto durante todo el periodo de vigencia a cualquier
empresa interesada que cumpla los criterios de seleccion.
d) Que se aplica solo a contratos de obras.

21)Segun la Ley 9/2017, de Contratos del Sector Publico, la duracion maxima de
un acuerdo marco es de:
a) 2 anos, como maximo.
b) 3 afos, como minimo.
c) 4 anos, salvo casos excepcionales.
d) 5 anos, incluyendo las posibles prorrogas.

22)Segun el Articulo 154 de la Ley 9/2017, de Contratos del Sector Publico, la
formalizacion de los contratos debera publicarse, junto con el
correspondiente contrato, en un plazo no superior a:
a) 15 dias tras el perfeccionamiento del contrato en el perfil de contratante
del 6rgano de contratacion.
b) 20 dias tras el perfeccionamiento del contrato en el perfil de contratante
del 6rgano de contratacion.
c) 30 dias tras el perfeccionamiento del contrato en el perfil de contratante
del 6rgano de contratacion.
d) 60 dias tras el perfeccionamiento del contrato en el perfil de contratante
del 6rgano de contratacion.



23)Los contratos de las Administraciones Publicas podran modificarse durante
su vigencia, cuando en los pliegos de clausulas administrativas particulares
se hubiere advertido expresamente de esta posibilidad, en la forma y con el
contenido indicado en el articulo 204 Ley 9/2017, de Contratos del Sector
Publico:

a)

b)
c)
d)

hasta un maximo del veinte por ciento del precio inicial.
hasta un maximo del quince por ciento del precio inicial.
hasta un maximo del diez por ciento del precio inicial.
hasta un maximo del cinco por ciento del precio inicial.

24)De acuerdo con el articulo 6 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, los
poderes inscritos en los registros electronicos de apoderamientos:

Tienen siempre validez indefinida salvo revocacion expresa del
poderdante.

Tienen una validez maxima de cinco anos desde la inscripcion, pudiendo
ser prorrogados por igual periodo.

Solo son validos dentro de la Administracion donde se inscriben, sin
interoperabilidad.

Son exclusivamente notariales y no pueden otorgarse electronicamente.

25)En relacion con el articulo 9 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas ¢ qué
requisito adicional se impone a los sistemas de identificacion previstos en la
letra c) “ofros sistemas aceptados por la Administracion’?

Deben estar basados en la tarjeta de identificacion fiscal o DNI
electronico.

Han de constar con un registro previo del usuario, situarse dentro de la
UE, y si tratan categorias especiales de datos, en territorio espafiol.

Se exige que estén gestionados unicamente por empresas publicas.
Pueden ubicarse en cualquier pais siempre que exista un contrato de
confidencialidad con la Administracion.

26)Cuando los interesados en un procedimiento sean desconocidos, se ignore
el lugar de la notificacion o bien, intentada esta, no se hubiese podido
practicar, la notificacion se hara:

Obligatoriamente publicando un anuncio en el boletin oficial de la
Comunidad Autonoma o de la Provincia, en el tablén de edictos del
Ayuntamiento del ultimo domicilio del interesado o del Consulado o
Seccidon Consular de la Embajada correspondiente.

Por medio de un anuncio publicado en el «Boletin Oficial del Estado».
Mediante correo certificado.

Ninguna es correcta.



27)De acuerdo con el articulo 56 de la Ley 39/15, las medidas provisionales:

a) No podran ser alzadas o modificadas durante la tramitacion del
procedimiento.

b) Podran ser alzadas o modificadas durante la tramitacion del
procedimiento en virtud de circunstancias sobrevenidas.

c) No se extinguiran cuando surta efectos la resolucion administrativa que
ponga fin al procedimiento.

d) Ninguna es correcta.

28)El ejercicio de la potestad reglamentaria corresponde:

a) A cualquier organismo publico.

b) Al gobierno de la Nacioén y a los érganos de gobierno de las Comunidades
Auténomas, exclusivamente.

c) Al Gobierno de la Nacion, a los érganos de Gobierno de las Comunidades
Autonomas, de conformidad con lo establecido en sus respectivos
Estatutos, y a los 6rganos de gobierno locales.

d) Al Gobierno de la Nacién exclusivamente.

29)En caso de haber agotado las 6 convocatorias de examen para superar una

asignatura, el estudiantado de la UCLM podra:

a) Una vez agotadas las 6 convocatorias no podra continuar con esos
estudios.

b) Solicitar una convocatoria extraordinaria mediante escrito razonado al
Vicerrectorado de Estudios, Calidad y Acreditacion.

c) Solicitar una convocatoria extraordinaria mediante escrito razonado al
Vicerrectorado de Estudiantes y Empleabilidad.

d) Solicitar una convocatoria extraordinaria al rector.

30)De acuerdo con el principio del control interno eficaz y eficiente, entendido
como una obligacién aplicable a todos los niveles de la cadena de gestion, y
concebido para ofrecer garantias razonables, no es un objetivo:
a) La proteccion de datos.
b) La correccién y seguimiento de fraudes.
c) La responsabilidad.
d) La fiabilidad de la informacion.

31)¢Qué efectos tendria una anulacion de matricula, de tipo administrativa,
realizada el dia 28 de octubre?
a) Anulacién y devolucion del importe.
b) Anulacion sin devolucion del importe.
c) Nianulacién ni devolucion del importe.
d) Ninguna es correcta.

32)El importe de estudios conducentes a titulos no oficiales de la UCLM sera
fijado:
a) Por el Consejo Social de la Universidad.
b) Por el Consejo de Gobierno de la Comunidad Autbnoma.
c) Por el Equipo de Gobierno de la Universidad.
d) Por el/la vicerrector/a de Estudiantes y Empleabilidad de la Universidad.



33)Segun la orden de precios publicos de la Consejeria de Educacion, Cultura y
Deportes de la JCCM, el estudiantado de la Universidad de Castilla-La
Mancha podra fraccionar el pago de la matricula en:

a) 6 plazos.
b) 4 plazos.
c) 10 plazos.
d) 5 plazos.

34);Qué puede requerirse desde el Ministerio de Educacion, Formacion
Profesional y Deportes como Requisitos Formativos Complementarios para
la homologacion de titulos extranjeros?
a) Examen de idioma, unicamente.
b) Prueba de aptitud, periodo de practicas, realizacion de proyecto o trabajo,

0 superacion de cursos tutelados.

c) Meérito deportivo y actividad extracurricular.
d) Tutoria obligatoria de un/a profesor/a extranjero/a.

35)La expedicién de titulos universitarios oficiales le corresponde:

a) A las propias universidades, en todos los casos.

b) A las propias universidades, a excepcion de aquellos titulos universitarios
cuya fecha de fin de estudios sea anterior a enero de 1988, que
correspondera al Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades.

c) A las propias universidades, a excepcion de aquellos titulos universitarios
cuya fecha de fin de estudios sea anterior a enero de 1978, que
correspondera al Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades.

d) A las propias universidades, a excepcion de aquellos titulos universitarios
cuya fecha de fin de estudios sea anterior a enero de 1968, que
correspondera al Ministerio de Educacién, Formacién Profesional y
Deportes.

36)De acuerdo con el Reglamento de Evaluacion del Estudiante de la

Universidad de Castilla-La Mancha:

a) Se establece el sistema de evaluacion continua, exclusivamente.

b) Se establece el sistema de evaluacidén no continua, exclusivamente.

c) Se establecen dos sistemas de evaluacion, el sistema de evaluacion
continua y el sistema de evaluacién no continua.

d) Se establecen los sistemas de evaluacion continua, no continua y
evaluacién formativa.

37)Segun el art. 57 de la ley organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema

Universitario, el presupuesto de las universidades contendra en su estado de

ingresos; senale la respuesta incorrecta:

a) Los ingresos por los precios publicos por servicios académicos.

b) Las transferencias para gastos corrientes y de capital fijadas, anualmente,
por la Comunidad Autonoma dentro de un marco presupuestario a largo
plazo.

c) Los ingresos procedentes de transferencias de entidades privadas.

d) Los remanentes de tesoreria.



38)En caso de que la UCLM liquidara su presupuesto con remanente de
tesoreria negativo, el Consejo Social debera proceder a la reduccion de
gastos del nuevo presupuesto por cuantia igual al déficit producido. La
expresada reduccion se podra revocar:

a) Por acuerdo del Consejo de Gobierno

b) Por el rector/a, con autorizacién del 6rgano correspondiente de la
Comunidad Auténoma.

c) Por el Consejo Social, a propuesta del Consejo de Gobierno, previo
informe del interventor/a y autorizacion del 6rgano correspondiente de la
Comunidad Auténoma.

d) Por el Consejo Social, a propuesta del rector/a, previo informe del
interventor/a y autorizacion del 6rgano correspondiente de la Comunidad
Auténoma.

39)Con el objeto de cumplir con el principio de estabilidad presupuestaria o del
control de la sostenibilidad financiera, ¢quién puede acordar en la UCLM la
declaracion de no disponibilidad de créditos que figuran en el presupuesto?

a) El Vicerrectorado de Economia y Planificacion, mediante resolucion
motivada por delegacion del Rector y debera informar al Consejo Social
en la primera reunion posterior a la adopcién del acuerdo.

b) El Vicerrectorado de Economia y Planificacion con autorizacion previa del
Consejo de Gobierno.

c) El Vicerrectorado de Economia y Planificacion, mediante resolucién
motivada por delegacion del rector y debera informar al Consejo de
Gobierno en la primera reunién posterior a la adopcion del acuerdo.

d) Ninguna respuesta es correcta.

40)En la estructura del presupuesto de la UCLM:

a) En el estado de gastos el criterio econdmico ordena los créditos segun la
naturaleza de los objetivos a alcanzar.

b) La clasificacidon organica y suborganica imputa el gasto en funcion de su
naturaleza econdémica y de los objetivos a alcanzar.

c) Las previsiones del presupuesto de ingresos se clasificaran atendiendo a
la separacidn entre ingresos corrientes y de capital y a los criterios
econdémico y organico.

d) Las respuestas a y ¢ son correctas.

41)Sefiale la afirmacion correcta sobre la modificacion presupuestaria de

Ampliacion de Crédito:

a) Las ampliaciones de crédito se deben financiar con derechos acreditados
incluidos en el presupuesto inicial.

b) Los créditos correspondientes a proyectos de investigacion, cursos de
ensefnanzas propias y demas actividades financiadas exclusivamente con
fondos externos a la UCLM no son ampliables ya que los créditos que se
dotan para realizar estas actividades lo son mediante expedientes de
generacion de crédito.

c) Las ampliaciones de crédito se financiardn mediante remanentes de
tesoreria afectados.

d) Larespuesta by c son correctas.



42)En los gastos plurianuales de transferencias corrientes ¢qué porcentaje
podra alcanzarse?

a) El 100% del crédito inicial a nivel de vinculacion, o hasta el importe que
figure en la planificacion plurianual que sobre subvenciones haya
elaborado la UCLM.

b) EI60% del crédito final a nivel de vinculacion o hasta el importe que figure
en la planificacion plurianual que sobre subvenciones haya elaborado la
UCLM.

c) ElI 100% del crédito final a nivel de vinculacion, o hasta el importe que
figure en la planificacion plurianual que sobre subvenciones haya
elaborado la UCLM.

d) No hay porcentaje para los gastos plurianuales de transferencias
corrientes.

43)De las siguientes afirmaciones relativas a los principios contables, sefale la
correcta:

a) De acuerdo con el principio de compensacion podran compensarse las
partidas del activo y del pasivo del balance.

b) El principio de devengo establece que las transacciones y otros hechos
econdmicos deben reconocerse en el momento en que se produzca la
corriente monetaria o financiera derivada de aquellos.

c) Enrelacion con el principio de prudencia se ha de tener en cuenta que los
gastos e ingresos contabilizados, pero no efectivamente realizados no
tendran incidencia presupuestaria y solo repercutiran en el calculo del
resultado econdmico patrimonial.

d) Las respuestas ay b son correctas.

44)Del estado de liquidacién del presupuesto de la UCLM, no forma parte:
a) La liquidacion del presupuesto de gastos.
b) La liquidacion del presupuesto de ingresos.
c) El remanente de tesoreria.
d) El resultado presupuestario.

45)Sefiale la afirmacién correcta en cuanto a la gestion de las subvenciones:

a) Las subvenciones se concederan de acuerdo con el criterio de eficiencia
en el cumplimiento de los objetivos fijados por la Universidad.

b) La participacion de beneficiarios de becas en proyectos de I+D+i de la
Universidad se realizara segun la normativa aprobada por el Consejo
Social.

c) En las convocatorias de becas o subvenciones debe constar la
consignacion de la partida del presupuesto contra la cual se imputaran los
gastos ocasionados en la misma, debiendo afadirse obligatoriamente el
documento contable en el que se certifique la existencia del crédito
necesario y su reserva para tal fin.

d) Las respuestas a y ¢ son correctas.



46)En cuanto a la administracion y disposicion de los bienes patrimoniales,
correspondera a los 6rganos que a continuacion se indican, los actos que a
cada uno de ellos se atribuyen:
a) Al Consejo Social, previa propuesta del Consejo de Gobierno, acordar la

b)

c)

d)

enajenacion, permuta, cesion y gravamen de los bienes inmuebles y de
los muebles de extraordinario valor que tengan la condicion de
patrimoniales cuyo valor, segun tasacion, exceda del tres por ciento del
Presupuesto anual de la Universidad. Correspondera al rector ejecutar los
acuerdos del Consejo Social sobre estas operaciones.

Al rector, u érgano en quien delegue, la adquisicién y enajenacion por
cualquier titulo, incluso la cesion gratuita, y gravamen de los bienes
inmuebles y de los muebles de extraordinario valor que tengan la
condicion de patrimoniales cuyo valor, segun tasacion, exceda del 1,5 por
ciento del Presupuesto anual de la Universidad. El rector dara cuenta de
los actos anteriores al Consejo de Gobierno y al Consejo Social, en la
primera reunion de dichos 6rganos posterior al acto.

Al Consejo de Gobierno acordar la adquisicion y enajenacion por
cualquier titulo, incluso la cesion gratuita, y gravamen de los bienes
inmuebles y de los muebles de extraordinario valor que tengan la
condicion de patrimoniales, cuyo valor, segun tasacion, exceda del dos
por ciento del Presupuesto anual de la Universidad. Correspondera al
rector ejecutar los acuerdos del Consejo de Gobierno sobre estas
operaciones.

Ninguna respuesta es correcta.

47)Si en la UCLM se adquiere un ecografo por importe de 5.800,00€ ;en cuanto
tiempo amortizara? Sefale la respuesta correcta:

a)
b)

c)

d)

Si se adquiere con cargo a la organica del presupuesto ordinario de una
Facultad amortizara a 10 afios,

Si se adquiere con cargo a una organica de un proyecto de investigacion
con financiacion FEDER 3 afos.

Si se adquiere con cargo a una organica de un proyecto de investigacion
con cargo a una convocatoria publica, que no tiene financiacion FEDER 5
anos,

Las respuestas b y ¢ son correctas.

48)De acuerdo con el articulo 3 del Reglamento de concursos de la Universidad
de Castilla-La Mancha para el acceso a cuerpos de funcionarios docentes
universitarios, ¢ cual de las siguientes condiciones debe cumplirse para que
el rector pueda emitir la resolucion de convocatoria?

a)

b)

Que las plazas estén incluidas en la planificacion estratégica de la
universidad y cuenten con informe favorable del Consejo Social.

Que las plazas estén presupuestariamente dotadas en el estado de
gastos de la universidad y hayan sido previamente aprobadas por el
Consejo de Gobierno.

Que las plazas estén vinculadas a programas de excelencia investigadora
y cuenten con financiacion externa.

Que las plazas estén autorizadas por la Conferencia General de Politica
Universitaria y publicadas en el Boletin Oficial de la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha.



49)Segun el Reglamento de implantacién de la relacion de puestos de trabajo
del personal de administraciéon y servicios de la UCLM, ;cual de los
siguientes elementos no forma parte de la informacion contenida en la
relacion de puestos de trabajo del PTGAS funcionario?

La denominacién del puesto de trabajo y el codigo del puesto tipo del que
deriva.

Los Cuerpos o Escalas y grupos a que figuran adscritos los puestos con
caracter general o en exclusiva.

La evaluacion del desempefio individual del trabajador en el puesto.

La formacién especifica necesaria para el disefio de itinerarios formativos
asociados al puesto de trabajo.

50)Segun el articulo 64.2 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del
Sistema Universitario, ¢cual de las siguientes afirmaciones es correcta?

a)

b)

El personal funcionario en servicio activo puede ejercer como profesor en
universidades privadas si su dedicacién en la universidad publica es
parcial.

El personal docente e investigador contratado a tiempo completo en una
universidad publica puede impartir docencia en centros privados adscritos
a universidades, siempre que no perciba remuneracion.

El personal funcionario de cuerpos docentes universitarios en servicio
activo y con destino en una universidad publica no podra ser profesorado
en universidades privadas ni en centros privados de ensefianza adscritos
a universidades, salvo lo previsto en el articulo 60.1. para la realizacion
de actividades de colaboracién cientifica, tecnolégica, humanistica o
artistica.

El personal docente e investigador de universidades publicas puede
ejercer libremente en universidades privadas si media un convenio
interuniversitario aprobado por el Consejo de Universidades.

51)¢Qué tipo de excedencia de los funcionarios de carrera reguladas por el
articulo 89 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico (TREBEP), podria obtener una profesora catedratica de universidad?

a)

b)

Excedencia voluntaria por interés particular cuando haya prestado
servicios efectivos en cualquiera de las Administraciones Publicas durante
un periodo minimo de cinco afos inmediatamente anteriores.
Excedencia voluntaria por agrupacién familiar, unicamente si su conyuge
trabaja en la misma universidad.

Excedencia por cuidado de familiares, de duracién no superior a dos afios
para atender al cuidado de cada hijo, tanto cuando lo sea por naturaleza
como por adopcion, o de cada menor sujeto a guarda con fines de
adopcién o acogimiento permanente, a contar desde la fecha de
nacimiento o, en su caso, de la resolucion judicial o administrativa.
Excedencia por razén de violencia de género, solo si ha interpuesto
denuncia ante el rectorado.



52)¢Qué le ocurre a un profesor titular de universidad que es declarado en la
situacion de suspensidn de funciones, segun el articulo 90 del TREBEP?

a) Puede seguir prestando servicios en otra universidad publica durante el
tiempo de suspension.

b) Conserva su puesto de trabajo, aunque la suspension exceda de seis
meses.

c) Queda privado del ejercicio de sus funciones y de todos los derechos
inherentes a su condicién durante el tiempo de suspensién. La suspension
determinara la pérdida del puesto de trabajo cuando exceda de seis
meses.

d) Solo pierde el derecho a percibir retribuciones, pero mantiene el resto de
derechos inherentes a su condicién de funcionario.

53)¢,Qué tipo de actividades puede realizar el Profesorado Sustituto contratado
en la Universidad de Castilla-La Mancha, segun la Ley Organica 2/2023, de
22 de marzo, del Sistema Universitario y la Resolucién de 09/05/2024, de la
Direccion General de Autbnomos, Trabajo y Economia Social, por la que se
registra y publica el acuerdo de modificacidon del Il Convenio Colectivo para
el Personal Laboral Docente e Investigador de la Universidad de Castilla-La
Mancha?
a) Actividades de investigacion, transferencia y coordinacion.
b) Actividad docente lectiva y no lectiva, prevista en el articulo 75 de la Ley

Organica del Sistema Universitario (LOSU).

c) Actividades de gestidon universitaria.
d) Actividades de innovacién educativa y direccién de proyectos.

54); A qué personal NO se aplica la Ley 53/1984, de incompatibilidades del
personal al servicio de las Administraciones Publicas, segun su articulo 2?
a) El personal civil y militar al servicio de la Administracion del Estado y de
sus Organismos Publicos.

b) El personal al servicio de las Corporaciones Locales y de los Organismos
de ellas dependientes.

c) El personal que desempefie funciones publicas y perciba sus
retribuciones mediante arancel.

d) El personal que preste servicios en Empresas en que la participacion del
capital, directa o indirectamente, de las Administraciones Publicas sea
inferior al 50 por 100.

55)El articulo 5 de la Ley 53/1984, de incompatibilidades del personal al servicio
de las Administraciones Publicas, establece como excepcién que el personal
incluido en su ambito de aplicacién pueda compatibilizar sus actividades con
el desempeno de los siguientes cargos electivos:

a) Miembros de las Asambleas Legislativas de las Comunidades
Auténomas, salvo que perciban retribuciones periddicas por el
desempefio de la funcidon o que por las mismas se establezca la
incompatibilidad.

b) Miembros de las Corporaciones locales que desempefien en las mismas
cargos retribuidos en régimen de dedicacion exclusiva.

c) Miembros del Congreso de los Diputados

d) Miembros del Senado.



56)Conforme al articulo 5.5 del Plan Concilia de la Universidad de Castilla-La
Mancha, ¢ cual es la diferencia en la duracion del permiso por hospitalizacion
entre un familiar de primer grado y uno de segundo grado por consanguinidad
o afinidad?

a)

No existe diferencia; ambos casos generan el mismo numero de dias de
permiso.

El permiso por hospitalizacion de un familiar de segundo grado es de cinco
dias habiles, mientras que el de primer grado es de cuatro.

El permiso por hospitalizacion de un familiar de primer grado es de cinco
dias habiles, mientras que el de segundo grado es de cuatro.

El permiso por hospitalizacion de un familiar de primer grado es de tres
dias habiles cuando se produzca en la misma localidad y cinco dias
cuando sea en distinta localidad, mientras que el de segundo grado es de
dos dias habiles cuando sea en la misma localidad y cuatro dias cuando
sea en distinta.

57)Segun el articulo 27 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, las retribuciones del personal laboral:

Se determinan exclusivamente por el contrato individual de trabajo.

Se fijan por cada administracion sin necesidad de respetar la legislaciéon
laboral.

Se determinan conforme a la legislacién laboral, el convenio colectivo
aplicable y el contrato de trabajo, respetando lo dispuesto en el articulo
21 de dicho Estatuto sobre limitaciones de la ley de presupuestos.

Se equiparan automaticamente a las retribuciones de los funcionarios de
carrera.

58)¢,Cual es el objeto de la Ley 4/2011, de 10 de marzo, del Empleo Publico de
Castilla-La Mancha?

a)

b)

c)

Regular exclusivamente las condiciones laborales del personal
funcionario de carrera de la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha.

Establecer las bases para la negociacion colectiva en el ambito del
empleo publico de Castilla-La Mancha.

Ordenar y regular el empleo publico de Castilla-La Mancha y el régimen
juridico del personal que lo integra, de acuerdo con las competencias
reconocidas en la Constitucion Espafola y en el Estatuto de Autonomia
de Castilla-La Mancha, en el marco de la legislaciéon basica estatal.
Determinar las retribuciones del personal laboral de la Administracion
autonémica.



59)Segun el articulo 120 de la Ley 4/2011, de 10 de marzo, del Empleo Publico
de Castilla-La Mancha, que regula la excedencia por razon de violencia de
geénero, ¢cual de las siguientes afirmaciones es correcta?

a) Las funcionarias victimas de violencia de género deben haber prestado al
menos un ano de servicios previos para solicitar la excedencia.

b) Durante los seis primeros meses de excedencia, no se computa ningun
derecho profesional ni de Seguridad Social.

c) Las funcionarias de carrera victimas de violencia de género tienen
derecho a solicitar la situacién de excedencia sin necesidad de haber
prestado un tiempo minimo de servicios previos y sin que sea exigible
plazo de permanencia en la misma.

d) La excedencia por violencia de género no contempla el derecho a percibir
retribuciones durante ningun periodo.

60)Segun el Reglamento de implantacion de la relacion de puestos de trabajo

del personal de administracidn y servicios de la UCLM, la carrera horizontal

consiste en:

a) La progresion hacia otro puesto de trabajo de la estructura organizativa,
perteneciendo al mismo Grupo de titulacion.

b) La progresion de tramos consecutivos sin necesidad de cambiar de
puesto de trabajo.

c) La progresion de un Grupo/Subgrupo de titulacion al inmediato superior
adscrito al mismo o distinto puesto de trabajo.

d) El acceso a Escalas del mismo Subgrupo profesional desde las Escalas
de Administracion Especial a Escalas de Administracion General y
viceversa

PREGUNTAS DE RESERVA

61)En un centro de la UCLM se pretende adquirir un videoproyector por importe
superior a 1.500,00€ (IVA excluido) ¢a qué concepto de la clasificacion
econdmica del presupuesto de gastos y grupo de cuenta del Plan General de
Contabilidad Publica (PGCP) se imputara dicha adquisicion?
a) Al concepto econémico 606 y a una cuenta del grupo 6 del PGCP.
b) Al concepto econdmico 220 y a una cuenta del grupo 2 del PGCP.
c) Al concepto econémico 606 y a una cuenta del grupo 2 del PGCP
d) Ninguna es correcta

62)Segun el Plan Concilia del Personal Técnico, de Gestion y de Administracion
y Servicios (PTGAS) de la UCLM, ¢ qué duracion tiene el permiso por traslado
de domicilio cuando implica cambio de localidad de destino?
a) Un dia habil.
b) Dos dias naturales.
c) Tres dias naturales.
d) Cinco dias laborables.



63)Las cuentas anuales de la UCLM seran aprobadas por y seran remitidas

antes de:

a) Seran aprobadas por el Consejo Social a propuesta del Consejo de
Gobierno antes del 30 de junio del ejercicio siguiente.

b) Seran aprobadas por el Consejo de Gobierno y ratificadas por el consejo
Social antes del 31 de mayo del ejercicio siguiente.

c) Seran aprobadas por el Consejo Social a propuesta del Consejo de
Gobierno antes del 31 de mayo del ejercicio siguiente.

d) Seran aprobadas por el Consejo Social a propuesta del Consejo de
Gobierno antes del 31 de julio del ejercicio siguiente.

64)De acuerdo con el articulo 131 de la Ley 39/2015:

a) Las normas con rango de ley, los reglamentos y disposiciones
administrativas habran de publicarse en el diario oficial correspondiente
para que entren en vigor y produzcan efectos juridicos.

b) Adicionalmente, y de manera obligatoria, las Administraciones Publicas
estableceran otros medios de publicidad complementarios.

c) La publicacion de los diarios o boletines oficiales en las sedes electronicas
de la Administracién, Organo, Organismo publico o Entidad competente
nunca tendran los mismos efectos que los atribuidos a su edicion impresa.

d) Ninguna es correcta.

65)¢ A quién corresponde la representacion de los trabajadores en la empresa o
centro de trabajo que tengan menos de cincuenta y mas de diez
trabajadores?

a) Comité intercentros.

b) Comité de Seguridad y Salud.
c) Delegados de Personal.

d) Asamblea General.



