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ANEXO |: SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL PLAN DE FORMACION E INNOVACION DEL
PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR DE LA UCLM

Denominacion de la accién
formativa

Destinatarios

Calidad y acreditacién Od Competencia digital 1: Informacién ]
Competencia digital 2: Comunicacion O Competencia digital 3: Creacion contenidos [

Competencia digital 3: Seguridad Competencia digital 5: Resolucion problemas O

. ) Competencias transversales Comunicacion [}
Competencias asociadas - e .

Formacion especifica Idiomas O

Innovacion educativa Investigacion O

Ooooao

Prevencion de RR.LL

N2 de horas a impartir
de forma asincrona
(online) y trabajo
auténomo de
participantes

N2 de horas a impartir en
modalidad presencial
(fisica o de forma
sincrona por Teams)

N2 de horas totales

Justificacion razonada de
incorporacion de la accion
formativa en el plan de formacién
de PDI

Grabacion de sesiones para

i . Os n~o O
facilitar el acceso posterior
Ne N2 de . " . s . q P
ediciones Campus de articipantes Horario Posibles fechas de imparticion Posibles fechas de imparticion por
. . imparticion - p‘ L. preferente por edicién primer cuatrimestre edicion segundo cuatrimestre
a impartir por edicion

Preferencia en reservar Aula /
Instalaciones de celebracion:

Autoevaluacion criterios a aplicar: Puntle en una escala de 0 a 10 para cada criterio su puntuacion.

CRITERIOS PUNTUACION

1. Integracién con metodologias diddcticas a través de la plataforma virtual de ensefianza
Moodle.

2. Ser generalistas, transversales y susceptibles de interés para un amplio espectro de
interesados

3. Grabacion de sesiones formativas con acceso libre durante el curso

4.Favorecer los mecanismos para la implantacion de la docencia en formato on line:
contenidos, tutoria y evaluacion

5.Innovacién metodoldgica en la evaluacién de competencias.

5. Superar el promedio general de 7,5 puntos en la encuesta de satisfaccion de la accion
formativa

(Indicar criterios de correccion )

Evaluacion de la accién formativa
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(Anexo )
PLANTILLA GUIA DOCENTE

Introduccion del curso:

Detallar el contexto y la descripcion general de la accion formativa

Objetivos:

Capacitar al profesorado para:

Contenidos:

Temal
e  Conceptos basicos.

Metodologia:

Explicar claramente cudl es la metodologia de aprendizaje para lograr alcanzar los objetivos expuestos

Requisitos previos de imparticion:

Detallar

Evaluacion del curso:

Criterios generales que afectan a los cursos impartidos en modalidad mixta.

1. Realizacion de ejercicios de caracter obligatorio, propuestos en cada maédulo

2. Prueba final de evaluacion

Definir como se aplican los criterios generales de evaluacion descritos anteriormente, informando de las pautas de correccion
aplicables tanto a la prueba de evaluacién como a las tareas y actividades.

1. Realizacidn de ejercicios de caracter obligatorio, propuestos en cada médulo

2. Prueba final de evaluacion

Equipo formativo (Incorporar tantas filas como miembros componentes del equipo formativo)

FORMADOR 2:

Rol desempefiado: Activar la casilla correspondiente
[Jcoordinador [JElaborador contenidos [ITutor

FORMADOR 1:

Rol desempefiado: Activar la casilla correspondiente
[Jcoordinador [JElaborador contenidos [ITutor

Plaza:

X Plaza:
Email:

Email:

Nota: Insertar tantas casillas como formadores integren el equipo formativo.

Vicerrectorado de Profesorado y Desarrollo Profesional
Rectorado. C/Altagracia, 50 | 13071 CIUDAD REAL
Tel.: (+34) 926 295 300 | vic.profesorado@ucim.es



*UCLM 4D

aniversario

Universidad

Castilla~-La Mancha

ANEXO 11l
Curriculum Vitae Abreviado
(Extension maxima recomendada: una pagina)

FECHA DE ACTUALIZACION DEL CV:
APELLIDOS:
NOMBRE:
TITULACION ACADEMICA:
DOCTORADO:
CATEGORIA PROFESOR/A:
INSTITUCION/CENTRO/DEPARTAMENTO:
AREA DE CONOCIMIENTO:

LINEAS DE INVESTIGACION

e Lineainvestigacion 1

e Linea investigacion 2

e Linea investigacion 3

SEXENIOS DE

INVESTIGACION:

ADECUACION DEL CV A LA ASIGNATURA/CURSO IMPARTIDO
(EXPERIENCIA DOCENTE/INVESTIGADORA/PROFESIONAL)

QUINQUENIOS DOCENTES:

El abajo firmante declara que son ciertos los datos que figuran en este curriculum, asumiendo,
en caso contrario, las responsabilidades que pudieran derivarse de las inexactitudes que consten en el
mismo.

Firma:
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